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Swieto Politechniki Lubelskiej
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Drodzy Czytelnicy!

Politechnika ma kolejnych doktoréw honoris causa.
Podczas $wieta naszej Uczelni tym tytutem zostali uhonorowa-
ni dwaj uczeni: prof. Tomasz Kapitaniak z Politechniki £.4dz-
kiej oraz prof. Janusz Kowal z Akademii Gérniczo-Hutniczej
w Krakowie, ktérzy od wielu lat wspétpracujg z Politechnika
Lubelska.

Réwniez rektor naszej Uczelni prof. Piotr Kacejko zostat
uhonorowany tytutem doktora honoris causa przez Tarnopol-
ski Narodowy Uniwersytet Techniczny na Ukrainie. Ukrairiska
uczelnia docenifa zaangazowanie rektora w rozwdj wspdtpracy
nie tylko w obszarach nauki i edukacji, a takze w szczegdlnosci
wzmacniania mobilnosci naukowcdw i studentédw. Serdecznie
gratulujemy!

W czerwcu br. powiekszylo si¢ grono Honorowych Profe-
soréw PL o 4 nazwiska — prof. Anny Sobotki, prof. Andrze-
ja Flagi (oboje byli pracownikami Politechniki Lubelskiej)
oraz prof. Marii Nowickiej-Skowron, prof. Jana Stachowicza.
Uroczystoéci nadania tego tytutu zwiazane byly z jubileuszami
Wydziatlu Budownictwa i Architektury (50 lat) oraz Wydzialu
Zarzadzania (40 lat).

Wsréd istotnych wydarzed z ostatnich kilku miesiecy
nalezy wspomnie¢ o Jubileuszu Studium Jezykéw Obcych,
ktére od kilkudziesieciu lat rozwija umiejetnosci jezykowe
naszych studentéw. Sprawno$¢ w postugiwaniu si¢ jezykami
obcymi to w obecnych czasach konieczno$é. Studium kladzie
nacisk nie tylko na nauke jezykédw w podstawowym zakresie,
ale réwniez oferuje studentom zajecia np. z jezyka bizneso-
wego, technicznego, wykorzystujac przy tym nowoczesne
metody nauczania. Dodatkowo SJO posiada uprawnienia
do przeprowadzania miedzynarodowych certyfikowanych
egzamindw, co bardzo sobie cenig studenci.

50-letnim ,stazem” moga si¢ pochwali¢ takze Akademicki
Zwiazek Sportowy oraz Studium Wychowania Fizycznego
i Sportu. Sport zawsze odgrywal duzg role na naszej Uczelni
i byl Jej integralng czedcia. W Studium pracujg wysokiej klasy
trenerzy wielu dyscyplin — mamy prawie 20 sekeji spor-
towych!, a nasi studenci odnosza sukcesy i s3 medalistami
réznorodnych zawodéw i mistrzostw. Trzymamy kciuki,
by zdobywali ich jeszcze wiecej.

Mamy nadziej¢, ze odnoszeniu kolejnych sukceséw spor-
towych bedzie sprzyja¢ wyremontowana hala sportowa, ktdrej
modernizacja rozpoczeta sie¢ w lipcu. Stan dotychczasowej sali
pozostawial wiele do zyczenia i konieczne bylo zapewnienie
naszym studentom dobrych warunkdéw do treningdw.

O przebiegu remontu hali sportowej i pojawiajacych sie
przeszkodach opowiada nowy kanclerz Politechniki Lubel-
skiej Wiestaw Sikora — w tekscie ,,Przed nami szereg wyzwan”.
Zdradza nam réwniez plany inwestycyjne na kolejne lata.
Jesli chea Panstwo jeszcze dowiedzie¢ sig, co sadzi o pelnie-
niu funkcji kanclerza i stojacych przed nim zadaniach, albo
opiniach o "przeroscie” liczby pracownikéw administracyj-
nych, zapraszamy do lektury artykutu.

Redakcja

Fotografia na oktadce pochodzi ze zbioréw Kota Naukowego ,,Microchip”.
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Swieto Politechniki z nowymi doktorami honoris causa

Prof. Tomasz Kapitaniak z Politechniki toédzkiej oraz
prof. Janusz Kowal z Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie
otrzymali tytuly doktora honoris causa Politechniki Lubelskie;.
Uroczystos¢ odbyta sie 13 maja 2015 r. w dziert Swieta Uczelni.

Dnia 13 maja 1953 r. Uchwalg Rady Ministréw Nr 341
utworzona zostata w Lublinie Wieczorowa Szkota Inzynierska.
Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 28 kwietnia 1965 r.
Wieczorowa Szkota Inzynierska przeksztatcona zostata w Wyz-
szq Szkole Inzynierskq, a nastgpnie Rozporzqdzeniem Rady
Ministréw z dnia 1 sierpnia 1977 r. w Politechnike Lubelskq.

Nawigzujgc do tych wydarzen, Senat Politechniki Lubel-
skiej Uchwaly z dnia 3 lipca 2003 r. ustanowit dziers 13 maja
Swigtem Politechniki Lubelskie].

Prof. Tomasz Kapitaniak jest kierownikiem Katedry Dy-
namiki Maszyn Politechniki Lédzkiej. Jego specjalnosci na-
ukowe to dynamika maszyn i teoria drgad. Od 2003 r. jest
cztonkiem Komitetu Mechaniki PAN (Zyciorys zawodowy na
str. 19)

Ponad 20-letnia wspétpraca Pana Profesora z Wydziatem
Mechanicznym PL zaowocowata licznymi seminariami, spo-
thaniami i dyskusjami nawkowymi — podkreslat w laudagji
prof. Jerzy Warmiriski. Wipierat rozwdj naszych pracownikéw
w zakresie mechaniki, aktywnie wspomagajqc realizacje prac ha-
bilitacyjnych w dyscyplinie mechanika obronionych na Wydziale
Mechanicznym Politechniki Lddzkiej. Byt recenzentem dorobku
naukowego pracownikéw Wydziatu Mechanicznego PL, recen-
gentem prac habilitacyjnych oraz prac doktorskich.

Prof. Janusz Kowal kieruje Katedra Automatyzacji Proce-
sé6w na AGH. Jest specjalista w zakresie dynamiki ukladéw
mechanicznych, wibroakustyki, automatyki oraz sterowania
uktadéw i struktur mechanicznych. Od roku 2012 jest czton-
kiem Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytuléw, gdzie pelni
funkcje Sekretarza Sekcji VI Nauk Technicznych. (Zyciorys za-
wodowy na str. 20)

Whspdtpraca Profesora z pracownikami Wydziatu Mecha-
nicznego trwa juz ponad 15 lat — méwit podczas uroczystodci
prof. Marek Opielak, promotor doktoratu. Udzielat konsulta-
cji w sprawach awanséw naukowych pracownikéw i uprawnies
Whdziatu, bedgc recenzentem dorobku naszych pracownikéw
podczas postgpowars o ich tyrudy i stopnie naukowe. Wielokrot-
nie recengowat wnioski Politechniki Lubelskiej dla NCBiR oraz
NCN. Obecnie uczestniczy w realizowanym przez pracownikdw
Whdziatu Mechanicznego Politechniki Lubelskiej i Politechniki
Slqslez'ej projekcie ,,Dolina Mechatroniki”.

Tradycyjnie podczas Swigta odbyta sie uroczysta promocja
20 doktoréw:

1. Drinz. Katarzyna BIRUK-URBAN

2. Drinz. Lukasz JEDLINSKI

3. Drinz. Tomasz SZOT

4. Dr inz. Mariusz KLONICA

Biuletyn Informacyjny
POLITECHNIKI LUBELSKIE]

5 Dr inz. Jakub MATUSZAK
6.  Drinz. Jakub SZABELSKI

7. Drinz. Grzegorz BARANSKI
8.  Drinz. Daniel GAJDA

9.  Dr inz. Krzysztof KISIEL

10. Drinz. Joanna KOZIEL

11. Drinz. Sebastian STYEA

12. Dr inz. Piotr POPIEL

13. Drinz. Jacck MAJCHER

14. Dr inz. Mariusz SZYMANEK
15. Drinz. Zbigniew OMIOTEK
16. Drinz. Anna MUSZ

17. Dr inz. Magdalena ZDEB

18. Drinz. Andrzej WEREMCZUK
19. Dr inz. Ireneusz ZAGORSKI
20. Dr inz. Pawel PIESKO.

Na doktorat z roku na rok decyduje sie coraz
wiecej 0séb (fot. M. Wéjtowicz / SAF PL)

Kolejnym punktem uroczystosci byto wreczenie dyploméw

doktorom habilitowanym (11 os6b). Dyplomy otrzymali:
1.  Dr hab. inz. Pawel WEGIEREK

Dr hab. inz. Joanna PAWLAT

Dr hab. inz. Dariusz CZERWINSKI

Dr hab. inz. Henryk BANACH

Dr hab. inz. Piotr MILLER

Dr hab. inz. Ryszard GOLEMAN

Dr hab. inz. Andrzejf SMOLARZ

Dr hab. inz. Mariusz JASINSKI

Dr hab. inz. Emil SASIMOWSKI

Dr hab. inz. Tomasz DYL

Dr hab. inz. Bernard POLEDNIK.
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Zgodhnie z tradycjg akademickq uroczystym aktem promocji po-
twierdzono nadanie stopnia dr i dr hab. (fot. Marek Wéjtowicz
/ SAF PL)

Tytut doktora honoris causa
dla rektora Politechniki Lubelskiej

Rektor  Politechniki ~ Lubel-
skiej prof. Piotr Kacejko otrzymal
22 maja 2015 r. tytut doktora ho-
noris causa Tarnopolskiego Naro-
dowego Uniwersytetu Techniczne-
go na Ukrainie. Wyjazd rektora na
Ukraing zwiazany byt z jubileuszem
55-lecia utworzenia tarnopolskiej
uczelni.

Tytut  dokrora  honoris
Uniwersytetu w  Tarnopolu to dla

causa

mnie ogromne wyrdznienie — mowi
prof. Piotr Kacejko. W karierze
akademickiej zdobywa sig stopnie
naukowe, ale tytut doktora honoris
causa, ktdrego nadawanie rozpoczgto
na stynnym Univeristy of Oxford jako
polaczenie tytutu naukowego i tytutu
honorowego, to prawdziwa nobilita-
cja. Taki zaszczyt spotkat mnie po raz
pierwszy.

Przyznany rektorowi tytul jest ukoronowaniem wielolet-
niej wspdtpracy PL z ukrairiska uczelnia. Docenione zosta-
Yo zaangazowanie prof. Piotra Kacejko w rozwéj wzajemnej
wspdlpracy w obszarach nauki i edukacji, w szczeg6lnosci
wzmacniania mobilnosci naukowcéw i studentéw. Obecnie
na PL studiuje 29 studentéw z tarnopolskiej uczelni.

Nie jest mozliwa kariera akademicka bez kontaktow z inny-
mi oSrodkami, w szczegdlnosci zagranicznymi — podkresla rektor
Kacejko. Wyjazd do innego kraju, do innego uniwersytetu w celu
uzyskania dodatkowego wyksztatcenia, zdobycia stopnia nauko-
wego czy uczestnictwa w badaniach to obecnie standard.

Wizyta byla réwniez okazja do podsumowania dotych-
czasowych kontaktéw migdzy uczelniami oraz zainicjowania
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Zgodnie z Uchwalg Senatu PL z dnia 3 lipca 2003 r.
w dniu Swicta PL osoby, ktérym zostaly nadane poza Uczel-
nig tytuly profesora, stopnie naukowe doktora habilitowanego
i stopnie doktora, otrzymaly listy gratulacyjne.

Tytul naukowy profesora otrzymali:
Pani prof. dr hab. Marzenna DUDZINSKA
Pan prof. dr hab. inz. Grzegorz LITAK
Pan prof. dr hab. inz. Stanistaw SKOWRON.

Stopienr naukowy doktora habilitowanego poza Uczelnia
otrzymali:

Pan dr hab. inz. Grzegorz GLISZCZYNSKI

Pani dr hab. inz. Magdalena RZEMIENIAK

Pan dr hab. Mariusz SNIADKOWSKI.

Stopiert naukowy doktora poza Uczelnia otrzymali:
Pani dr inz. Monika OSTAPIUK
Pani dr Katarzyna TRABKA-WIECLAW.

Iwona Czajkowska-Denceka

Uroczystos¢ nadania doktora honoris causa prof. Piotrowi Kacejko, rektorowi Politechniki Lubelskiej

nowych projektéw. Obie strony duze znaczenie przywiazuja
do realizacji studiéw II stopnia na wydziatach PL wedtug pro-
gramu podwdjnego dyplomu. Waznym obszarem jest réwniez
organizacja wspolnych konferencji i sympozjéw. Rozmowy
ze strong ukrainiska dotyczyly ponadto nawiazania wspStpracy
w zakresie studiéw doktoranckich oraz udzialu w programie
Erasmus+.

Ponadto rektor wzigt udzial w spotkaniu ze studentami
uniwersytetu zainteresowanymi studiami magisterskimi na Po-
litechnice Lubelskiej w ramach programu podwdjnego dyplo-
mu. Spotkal si¢ réwniez z uczniami szkét $rednich w Kamiericu
Podolskim, ktérzy planujg ksztalcié si¢ na lubelskiej uczelni.

Iwona Czajkowska-Deneka
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Obchody 50-lecia Wydziatu Budownictwa i Architektury

Politechniki Lubelskiej

Historia i dzieh dzisiejszy

Minglo wlasnie 50 lat od chwili, gdy 1 lipca 1965 r. roku
minister szkolnictwa wyzszego powotal Wydziat Budownictwa
Wyzszej Szkoly Inzynierskiej w Lublinie. Poczatki funkcjono-
wania Wydzialu nie byly fatwe. Dopiero wzniesienie wlasnej
siedziby i uzyskanie przez pracownikéw Wydzialu pierwszych
stopni doktorskich w latach 70., a nastepnie pierwszych habi-
litacji w latach 80. XX wieku staly sie stabilng baza dla rozwo-
ju tej jednostki.

Wydzial zmieniat si¢ przez lata. Pierwotnie ksztalcit inzynie-
réw budownictwa i inzynieréw instalacji sanitarnych, a obec-
nie pod nazwa Wydziat Budownictwa i Architektury (po usa-
modzielnieniu si¢ Wydziatu Inzynierii Srodowiska w 2004 r.)
ksztalci inzynieréw budownictwa i inzynieréw architektéw.
Dzicki remontowi i rozbudowie, dofinansowanym z Programu
Operacyjnego Rozwoj Polski Wschodniej, jest obecnie nowo-
czesnym osrodkiem edukacyjnym i badawczym. Na Wydziale
prowadzone sa szerokie badania naukowe, a ich efektem jest
uzyskanie kategorii ,A” w ostatniej ewaluacji jednostek nauko-
wych. Mozna to uzna¢ za ukoronowanie pie¢dziesiecioletniej
historii Wydziatu.

»Zloty” jubileusz stal si¢ okazja, aby spojrze¢ na Wydziat
z perspektywy mijajacych lat — na jego historig i ludzi, kt6rzy
te histori¢ tworzyli, a takze na jego dzisiejsze miejsce w regio-
nie i Polsce. 50 lat istnienia Wydziatu to ponad 500 oséb,
ktére tu pracowaly, i ponad 10 tysiecy absolwentéw, ktdrzy
zasilili kadry budownictwa w calej Polsce — mozna ich spotka¢
w kazdej wickszej firmie budowlanej, w biurach projektowych
na calym $wiecie, w instytutach badawczych oraz w instytu-
cjach samorzadowych i paristwowych.

Obecnie na Wydziale pracuje 148 oséb, w tym 100 nauczy-
cieli akademickich i 48 pracownikéw niebedacych nauczyciela-
mi. Wsréd nauczycieli jest 5 profesoréw, 10 doktoréw habilito-
wanych, 50 doktoréw i 35 magistréw. W strukeurze Wydzialu
funkcjonuje 12 jednostek organizacyjnych, w tym dziewig¢ ka-
tedr, dwa laboratoria i Samodzielna Pracownia Architektoniczna.

Wtadze Wydziatu na kadencje 2012-2016. Od lewej: dr hab.
inz. Wojciech Franus prof. PL - prodziekan ds. ogdlnych i nauki,
dr hab. inz. Ewa Btfazik-Borowa, prof. PL — dziekan, dr inz. Anna
Zyczynska - prodziekan ds. studenckich

Biuletyn Informacyjny
POLITECHNIKI LUBELSKIE]

Obecnie na Wydziale studiuje ok. 1600 oséb, w tym na kie-
runku budownictwo na studiach stacjonarnych ok. 730 oséb, na
studiach niestacjonarnych ok. 420 o0séb; na kierunku architek-
tura na studiach stacjonarnych ok. 350 oséb. Wsrdd studentéw
jest 80 obcokrajowcéw, gléwnie obywateli Ukrainy, a 44 osoby
studiuja na Wydziale w ramach wymiany miedzynarodowe;j.

Jubileusz

Jubileusz stal si¢ réwniez okazjg do spotkania obecnych
i bylych pracownikéw Wydziatu i serdecznego wspomnienia
tych, kedrzy odeszli. Zgromadzit przyjaciét Wydziatu z calej
Polski oraz jego absolwentéw, ktdrzy z sentymentem przybyli
w progi swojej Uczelni i Wydzialu. Obchody jubileuszowe,
keére odbyly sic w dniach 11-26 czerwca 2015 r., byly wie-
lowatkowe. Byly to nie tylko spotkania towarzyskie, ale takze
wydarzenia naukowe — konferencja, posiedzenie Komitetu In-
zynierii Ladowej i Wodnej PAN oraz nadanie tytutéw Hono-
rowego Profesora Politechniki Lubelskiej.

Spotkania studentéw i pracownikow

Spotkanie studentéw i pracownikéw rozpoczeli aktualni
studenci WBIA PL, bawiac si¢ w dniu 11 czerwca br. na pikni-
ku, ktdry zostal przygotowany przez samorzad studencki Wy-
dziatu przy wspétudziale Fundacji Rozwoju PL. Piknik odbyt
si¢ na terenach zielonych Politechniki Lubelskiej, a uczestni-
czylo w nim ponad 650 oséb.

Pilnik studentéw WBIA (fot. K Gtgb)

Spotkanie bylych i obecnych pracownikéw Wydziatu
w dniu 12 czerwca br. rozpoczela msza §w. w Kosciele Prze-
mienienia Pariskiego przy ul. Nadbystrzyckiej 40 w Lublinie.
Miata ona z jednej strony charakter dzigkczynny za 50 lat
istnienia Wydziatu, ale takze modlono si¢ za tych studentéw
i pracownikéw, ktérzy juz odeszli — ponad 40 zmarlych pra-
cownikéw wymieniono z imienia i nazwiska.

Nastepnie uczestnicy spotkania przeszli do budynku Wy-
dziatu, gdzie wladze dziekariskie przedstawily histori¢ i te-
razniejszo§¢ Wydzialu. Starsi pracownicy opowiadali o swo-
jej pracy na Wydziale, przekazujac jednoczesnie miodziezy
przestanie, ktorym kierowali si¢, po$wigcajac swéj czas dla
studentéw i Wydzialu. Wieczér, w ktérym uczestniczyto po-
nad 150 osdb, uswietnit wystep artystéw Teatru Muzycznego
w Lublinie i Filharmonii Lubelskie;j.
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Kuluarowe rozmowy podczas spotkania byfych i obecnych pra-
cownikow Wydziatu (fot. K Gtab)

Konferencja naukowo-szkoleniowa
.Bezpieczenstwo pracy w budownictwie”

W dniu 25 czerwcea br. odbyla si¢ Konferencja naukowo-
-szkoleniowa ,Bezpieczeristwo pracy w budownictwie”, zor-
ganizowana wspélnie z Okregowym Inspektoratem Pracy
w Lublinie. W Konferencji wziglo udziat okoto 120 os6b repre-
zentujacych $rodowisko naukowe, firmy budowlane oraz or-
gany Gléwnego Urzedu Nadzoru Budowlanego i Pafistwowej
Inspekeji Pracy. Referaty obejmowaly problematyke bezpie-
czeristwa podczas prac budowlanych i zapobiegania wypadkom
przy pracy w budownictwie, w tym takze na rusztowaniach bu-
dowlanych. W zwiazku z réznorodnoscig czynnikéw wplywa-
jacych na bezpieczeristwo pracy w budownictwie, wéréd oséb
referujacych znalezli si¢ przedstawiciele takich instytugji, jak:
Gléwny Urzad Nadzoru Budowlanego, Paristwowa Inspekcja
Pracy, Centralny Instytut Ochrony Pracy, Instytut Medycyny
Pracy z Lodzi, Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnic-
twa Skalnego, Politechnika Lubelska i Politechnika Biatostoc-
ka. Referaty zostaly zebrane i wydane w formie ksigzkowe;.

Sala obrad konferencji , Bezpieczenstwo pracy w budownictwie”
(fot. PIP)

Spotkanie okoliczno$ciowe z bankietem jubileuszowym

Gléwnym punktem obchodéw bylo spotkanie jubileuszo-
we w dniu 25 czerwca br., ktdre odbylo si¢ w hotelu Victoria.
Spotkanie, w ktérym uczestniczyto ponad 200 osdb, zaszczycili
swa obecnoscia m.in. rektor Politechniki Lubelskiej — prof. dr
hab. inz. Piotr Kacejko oraz rektor Politechniki Poznariskiej —
prof. dr hab. inz. Tomasz Lodygowski, kilkunastu dziekanéw
i prodziekanéw z uczelni, na ktdérych prowadzone sa kierunki
budownictwo i architektura, oraz dziekani innych wydzialéw
PL, a takze prof. dr hab. inz. Wojciech Radomski, przewod-
niczacy KILiW PAN. Przybyt takze Stanistaw Zmijan, poset
na Sejm RP, dr inz. Jacek Szer, zastgpca Gléwnego Inspektora
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Nadzoru Budowlanego. Artur Szymczyk, zastgpca prezydenta
m. Lublin reprezentowal wladze miasta, Waldemar Rudnicki
reprezentowal Urzad Marszalkowski, a wladze wojewddzewa
reprezentowal Piotr Maty$. Z Polskiej Izby Inzynieréw Bu-
downictwa przybyl honorowy prezes PIIB — prof. dr hab. inz.
Zbigniew Grabowski oraz wiceprezes Joanna Gieroba. Lubel-
ska Okregowa Izbe Architektéw RP reprezentowal Kazimierz
Kraczon. W uroczystoéci uczestniczyli takze przedstawiciele Pol-
skiego Zwiazku Inzynieréw i Technikéw Budownictwa — prze-
wodniczacy Ryszard Trykosko i sekretarz generalny Wikeor Piw-
kowski oraz Stowarzyszenia Architekeéw Polskich — Barttomiej
Kozuchowski. Przybyli takze przedstawiciele wielu firm i insty-
tugji Lubelszezyzny wspétpracujacych z Wydzialem oraz przed-
stawiciele budowlanego $rodowiska naukowego z calej Polski.

Na wstepie dr hab. inz. Ewa-Blazik-Borowa, prof. PL, dzie-
kan WBiA PL powitata przybylych goéci, po czym wraz z pro-
dziekanami — dr. hab. inz. Wojciechem Franusem, prof. PL
i dr inz. Anng Zyczytiska przedstawita historie i aktualne
informacje o Wydziale. Nastgpnie przeméwil rekcor PL
prof. Piotr Kacejko. Takze wielu gosci zabieralo glos, sktadajac
gratulacje i zyczenia dalszego rozwoju Wydzialu. Na koniec
czgéci oficjalnej wystapit Chér Politechniki Lubelskiej pod
dyrekcja prof. Elibiety Krzeminskiej. Wieczdr jubileuszowy
zakoriczony zostal uroczystym bankietem polaczonym z wys-
tepem Formacji Tadca Towarzyskiego ,Gamza’, dzialajacej
przy PL, a prowadzonej przez pana Piotra Mochola.

Goscie zebrani na spotkaniu jubileuszowym (fot. K Gtgb)

Posiedzenie Komitetu Inzynierii Ladowej i Wodnej PAN

W dniu 26 czerwca br. odbylo si¢ posiedzenie Komitetu
Inzynierii Ladowej i Wodnej Polskiej Akademii Nauk. Ponad
30 wybitnych naukowcéw z dyscypliny budownictwo przyje-
chalo na zaproszenie wladz WBiA PL, aby obradowa¢ w Lubli-
nie. W czasie spotkania referat merytoryczny pt. , Techniczne
aspekty rewaloryzacji zabytkowego klasztoru oo. Dominika-
néw w Lublinie” wyglosita dr hab. inz. Anna Halicka, prof. PL.

Posiedzenie KILIW PAN (fot. K Gtgb)
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Nadanie tytutéw Honorowego Profesora Politechniki Lubelskiej

W dniu 26 czerwca br. odbyla si¢ bardzo podniosta uro-
czysto$¢. Dwoch bylych profesoréw Wydziatu BiA Politechni-
ki Lubelskiej otrzymalo, nadane przez Senat PL, tytuly hono-
rowego profesora Politechniki Lubelskiej. Sa to: prof. dr hab.
inz. Anna Sobotka — specjalistka z zakresu inzynierii przed-
sigwzig¢ budowlanych oraz prof. dr hab. inz. Andrzej Flaga —
specjalista z zakresu inzynierii wiatrowej. Profesorowie ci, cho¢
nie pracuja juz w Politechnice Lubelskiej, pozostawili tu trwaly
$lad — swe szkoly naukowe. Prof. Anna Sobotka wypromowata
3 doktoréw, a prof. Andrzej Flaga — 6 doktoréw, z ktdrymi
wsplpracuja w dalszym ciagu, tworzac kolejne dziela nauko-
we. Uroczysto$¢ prowadzit rektor PL prof. Piotr Kacejko. Pre-
zentacji profesoréw honorowych dokonali: dr hab. inz. Anna
Halicka, prof. PL oraz dr hab. inz. Jerzy Podgérski, prof. PL.
Nastgpnie dziekan Wydziatu dr hab. inz. Ewa Blazik-Borowa,
prof. PL przeczytata tres¢ uchwat Senatu PL i wraz z rektorem
dokonala aktu nadania tytuléw. Profesorowie honorowi PL
wyglosili na zakoriczenie wyktady okolicznosciowe.

Uroczystos¢é nadania tytutéw honorowego profesora Politechniki
Lubelskiej prof. dr hab. inz. Annie Sobotce i prof. dr. hab. inz. An-
drzejowi Fladze (fot. K Gtgb)

Piknik pracownikéw i absolwentéw

Uroczystodci jubileuszowe zakoriczyt w dniu 26 czerwca
br. piknik pracownikéw PL, polaczony z Jubileuszowym Zjaz-
dem Absolwentéw Wydzialu Budownictwa i Architektury.
Odbyt si¢ on w osrodku ,Malibu” w Kreznicy Jarej. Ponad
450 os6b bawilo si¢ do péznych godzin nocnych. Obok tra-
dycyjnej czedci kulinarnej i tanecznej piknik obfitowal takze
w liczne atrakcje (konkursy, zjazd ,tyrolka”, strzelanie z tuku).

Historia Wydzia’ru Budownictwa i Architektury (wyciqg z kalendarza dla studentow I roku)

Poczatki Wydzialu Budownictwa Ladowego siegaja 1962 r.,
kiedy to na mocy porozumienia mi¢gdzy dwoma wieczorowy-
mi szkofami inzynierskimi — warszawska i lubelskg — utwo-
rzono w Lublinie Miedzyuczelniane Studium Budownictwa.
Z dniem powolania 1 czerwca 1965 r. Wydzialu Budownictwa
Ladowego w ramach struktury Wyiszej Szkoly Inzynierskiej
rozszerzono specjalizacje w zakresie budownictwa miejskiego
i przemystowego, technologii elementéw budowlanych i pre-
fabrykacji, drég i ulic oraz inzynierii sanitarnej z urzadzeniami
cieplnymi i zdrowotnymi.
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Absolwenci WBIA mieli okazj¢ jeszcze przed piknikiem
zwiedzi¢ siedzibe Wydziatu, spotkad si¢ z jego obecnymi wla-
dzami, obejrze¢ wystawe zdje¢ z 50 lat jego dziatalnosci i film
ze wspomnieniami doc. Mieczystawa Moldawy, najstarszego
zyjacego bylego pracownika Wydziatu.

Wydawnictwa i wydarzenia towarzyszace

Z okazji Jubileuszu wydana tez zostata ksigzka , Wydzial
Budownictwa i Architektury Politechniki Lubelskiej w la-
tach 1965-2015”, w ktérej opisano historie Wydziatu i jego
aktualng dzialalno$¢. W ksiazce tej zamieszczono spis wszyst-
kich pracownikéw oraz absolwentéw Wydziatu. Nastgpnym
wydawnictwem byla ksigzka ,Bezpieczeistwo pracy w bu-
downictwie”, w ktérej zamieszczono referaty z Konferenciji.
Sylwetki Profesoréw Honorowych PL zostaly przedstawione
w kolejnych publikacjach.

Powstalo tez specjalne, poswigcone Jubileuszowi wydanie
czasopisma ,,Inzynieria i Budownictwo”, w kt6rym obok pre-
zentacji Wydziatu zamieszczono artykuly naukowe pracowni-
kéw tej jednostki.

W holu WBIA zorganizowano wystawg fotografii ukazuja-
cych Wydzial, jego pracownikéw i studentéw, dawniej i dzis.

Podsumowanie

Jubileusz pieédziesieciolecia byt dla Wydzialu waznym
wydarzeniem. W przygotowaniach czynnie uczestniczylo
ok. 65 o0s6b, a pomagali im niemal wszyscy pracownicy Wy-
dziatu. Wspdlna praca, a nastgpnie $wictowanie, przyczynity
sie do ich integragji.

We wszystkich wydarzeniach wzieto udzial ponad 1500
o0s6b. Uczestnicewo bylych pracownikéw oznacza, ze nadal
identyfikuja si¢ oni z Wydzialem. Setki absolwentéw, ktdre
zjechaly na piknik, wskazuja, ze nadal pamictaja oni o Wy-
dziale i Uczelni, i majg stad dobre wspomnienia.

Nie do przecenienia jest tez fakt, ze nie baczac na trudy
podrdzy, na Jubileusz przyjechali reprezentanci $wiata nauki
z calej Polski, co oznacza, ze Wydzial jest doceniany w kra-
ju i ma w calej Polsce wielu przyjaciét. Natomiast obecnos¢
wladz miasta i wojewddztwa oraz przedsi¢biorcow $wiadezy
o tym, ze przyjaciele sa réwniez w regionie.

Ten odzew i zaufanie wladz, studentéw, absolwentéw,
$wiata nauki i przedsiebiorcéw mobilizowaé nas bedzie przez
kolejne lata pracy dydaktycznej i naukowej.

Ewa Blazik-Borowa, Anna Halicka

Pierwszym etatowym pracownikiem naukowym i pierw-
szym dziekanem Wydzialu Budownictwa Ladowego byt
dr inz. Stanistaw Matyaszewski — uznany projektant i kon-
struktor wielu znaczacych obiektéw. Rok 1973 otwiera drugi
etap przemian strukturalnych.

W pazdzierniku minister nauki, szkolnictwa wyzszego
i techniki wprowadza w WSInz. w Lublinie nowe jednost-
ki, w tym Instytut Inzynierii Budowlanej i Sanitarnej, spel-
niajacy funkcje Wydzialu. Kierownictwo Instytutu tworza:
doc. dr hab. inz. Jerzy Grycz, doc. dr inz. Stanistaw Matya-
szewski i doc. dr inz. Janusz Kwiatkowski.
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Dziekani WBiA w poszczegélnych latach

Stanistaw Matyaszewski:
1967-1973, 1981-1983

Jerzy Grycz:1973-1981,
1984-1990, 1999-2002

Dnia 1 czerwca 1967 roku Wydzial Budownictwa Lado-
wego WSInz. decyzja Ministerstwa Szkolnictwa Wyzszego
uzyskal prawo do prowadzenia studiéw dziennych inzynier-
skich, za$ od 1 pazdziernika 1973 r. Uczelnia, a wraz z nig
i Wydzial, uzyskata prawa do prowadzenia studiéw magister-
skich.

W pierwszych latach swojego istnienia Wydziat korzystat
z wynajetych pomieszezen gléwnie UMCS i szkét Srednich
Lublina. Poczatkowo zajecia odbywaly si¢ w nieistniejacych
juz barakach przy ul. Langiewicza, ul. Wiercieniskiego oraz
w budynku dawnego Technikum Mechanizacji Rolnictwa
przy ul. Nadbystrzyckiej, zas sam Wydzial Budownictwa La-
dowego miescit si¢ w budynku Wydziatu Elektrycznego. Istot-
na poprawa warunkéw lokalowych nastapita w latach 70., kie-
dy oddano do uzytku budynek z przeznaczeniem dla Instytutu
Inzynierii Budowlanej i Sanitarnej (4 czerwca 1976 r.). ,Bez-
domni” dotychczas studenci z entuzjazmem whaczali si¢ do
prac zwiazanych z zagospodarowaniem nowych pomieszczen.
Wyposazono wtedy takze laboratoria: materialéw budowla-
nych, mechaniki gruntéw, badan nieniszczacych konstrukeji,
drég i ulic oraz urzadzen sanitarnych, poszerzajac péiniej tg
bazg o laboratorium chemiczne, laboratoria Instytutu Inzynie-
rii Ochrony Srodowiska i laboratoria komputerowe.

W 1977 r. Wyzsza Szkota Inzynierska w Lublinie zosta-
fa przeksztalcona w Politechnike Lubelska, za$ w roku 1986
Uczelni przywrécono strukturg wydzialowa — wezedniej-
szy Instytut przyjal nazwe Wydzialu Inzynierii Budowlanej

Budynek Wydziatu Inzynierii Lgdowej w 1974 r.
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Janusz Kwiatkowski:
1990-1993

Armnold Kawczynski:
1983-1984

Jan Kukietka:
1993-1996, 1996-1999

Zdzistaw Krzowski
- 2002-2005

i Sanitarnej. Ksztalcono tu
studentéw na dwéch kierun-
kach studiéw: budownictwo
i inzynieria sanitarna.

W czerweu 1994 1. Cen-
tralna Komisja do Spraw
Tytutlu Naukowego i Stopni
Naukowych przyznala wy-
dzialowi uprawnienia do
nadania stopnia naukowego
doktor nauk technicznych
w dyscyplinie budownictwo,
aw lutym 1998 r. — w dyscy-
plinie inzynieria §rodowiska.
Do korica czerwca 2014 r.
Rada Wydzialu nadala stopient naukowy doktora nauk tech-
nicznych w dziedzinie budownictwo 32 osobom.

W roku 2004 ze struktur WIBiS wyodrebniono Wydziat
Inzynierii Srodowiska. W tym samym roku powolano na
Wydziale nowy kierunek studiéw: architekture i urbanistyke
(obecnie kierunek nosi nazwe architektura).

Rok 2007 otwiera nowy rozdziat w 50-letniej historii Wy-
dzialu. Rozpoczeto realizacje dwéch znaczacych projekeéw:
rozbudowy i modernizacji potencjatu edukacyjnego i ba-
dawczego WIBIS oraz rozbudowy i wyposazenia kompleksu
dydaktyczno-naukowego dla kierunku architektura, ktérych
realizacja zostata zakoriczona.

Bogustaw Szmygin:
2005-2008, 2008-2012
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Specjalisci od zarzadzania

W tym roku mija 40 lat od pierwszej rekrutacji na kieru-
nek organizacja i zarzadzanie przemystem, prowadzony przez
éwezesny Instytut Organizacji i Zarzadzania (dzisiaj Wydziat
Zarzadzania). Na I rok studiéw przyjeto wtedy 24 osoby. 5 lat
p6zniej egzamin dyplomowy z wynikiem pozytywnym ztozylo
6 os6b. Obecnie kierunek ten nazywa sie zarzadzanie. Studiu-
je na nim blisko 1100 studentéw, w tym 78 obcokrajowcéw.
Dotychczas ukoniczylo go ponad 8 tys. absolwentéw.

Uroczysto$ci rocznicowe odbyly sie 19 czerwca 2015 r.
Z tej okazji dwoje naukowcéw, specjalistéw od zarzadzania —
prof. Maria Nowicka-Skowron oraz prof. Jan Stachowicz —
otrzymalo tytuly honorowego profesora Politechniki Lubelskie;.

Prof. Maria Nowicka-Skowron jest rektorem Politechniki
Czgstochowskiej, dyrektorem Instytutu Logistyki i Zarzadza-
nia Migdzynarodowego PC. Pani Profesor utrzymuje kontakty
z wieloma osrodkami akademickimi, ale na szczegdlne wyréz-
nienie zastuguje Jej wspdlpraca z Politechnikg Lubelskq — méwi
prof. Ewa Bojar, dziekan Wydziatu Zarzadzania PL. Uczestni-
cgyta wraz z pracownikami Politechniki Czgstochowskiej w se-
minariach i konferencjach organizowanych przez nasz Wydziaf.
Istotny whiad wniosta w rozwdj kadry naukowo-dydaktyczne;
Politechniki Lubelskiej.

Prof. Jan Stachowicz pracuje w Wyzszej Szkole Oficerskiej
Wojsk Ladowych we Wroctawiu. W latach 1974-1999 za-
trudniony by} réwniez na Politechnice Lubelskiej. Wipdéprace

Krétki rys historyczny Wydziatu Zarzadzania

Wydzial Zarzadzania Politechniki Lubelskiej funkcjonuje
w strukturze uczelni technicznej — Politechniki Lubelskiej jako
istotny komponent spofecznosci akademickiej, synergistycznie
przyczyniajac si¢ do rozwoju Uczelni. Jest jedynym wydziatem
o nieprzewazajacym profilu inzynierskim, gdyz kierunek ,nauki
o zarzadzaniu” funkcjonuje w naukach spotecznych w dziedzinie
nauk ekonomicznych.

W dziatalno$ci Wydzialu Zarzadzania mozna wyodrebnié
nastepujace okresy zwiazane z rozwojem jego kadry naukowej
i dydaktycznej, restrukturyzacja Uczelni oraz potrzebami gospo-
darczymi regionu i rynku pracy:

Pierwszy etap to utworzenie Instytutu Organizacji i Zarzadza-
nia w roku 1973 w strukturze organizacyjnej éwezesnej Wyzszej
Szkoly Inzynierskiej w Lublinie, ktéra dopiero w roku 1977 zo-
stala przeksztatcona w Politechnike Lubelska.

Instytut Organizacji i Zarzadzania funkcjonowat do roku
1984. Byt placéwka naukowo-dydaktyczna, ksztalcaca specjali-
stéw w zakresie dziedziny organizacji i zarzadzania przemyslem.
Prowadzone wéwczas w Instytucie prace naukowe oraz projek-
towo-wdrozeniowe byly ukierunkowane na potrzeby organiza-
¢ji gospodarczych reprezentujacych sektory i branze regionu.
Na Wydziale ksztatcono specjalistéw na dwéch kierunkach stu-
diéw: organizacja i zarzadzanie w przemysle oraz wychowanie
techniczne. W okresie licznych przemian rynkowych w miejsce
kierunku organizacja i zarzadzanie zostal powolany w 1989 r.
kierunek pod nazwa zarzadzanie i marketing.

Lata 1984-1988 to okres, w ktérym Instytut Organizacji
i Zarzadzania wszedt w strukeury Wydzialu Mechanicznego
i w wyniku tego polaczenia powstat Wydzial Mechaniczny i Or-
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Przy stoliku zasiadajq od lewej: prof. Ewa Bojar, prof. Maria Nowic-
ka-Skowron, prof. Jan Stachowicz (fot. S. Bulak)

z Politechnikg Lubelskq Profesor rozpoczat w 1974 ., kiedy to
wspdlnie z prof. Whodzimierzem Sitko podjeli obowigzki opra-
cowania koncepcji i zatozert projektowych systemu zarzqdzania
w Lubelskim Okregu Weglowym — wspomina prof. E. Bojar.
Intensywna wspétpraca trwata od 2000 r. i zaowocowata licz-
nymi opracowaniami w ramach projektéw badawczych oraz
umozliwita praygorowanie w 2008 r. ksiqzki , Konkurencja i ko-
eggystencia regiondw w procesie integracji europejskicj: sieci pro-
innowacyjne w zarzqdzaniu regionem wiedzy”.

Iwona Czajkowska-Deneka

ganizacji. Na bazie Instytutu Organizacji i Zarzadzania utwo-
rzono w roku 1988 Wydzial Zarzadzania i Podstaw Techniki.
W wyniku reorganizacji Politechniki Lubelskiej w roku 2007
utworzono Wydzial Podstaw Techniki oraz dzialajacy w obec-
nym ksztalcie Wydziat Zarzadzania.

W latach 1988-1990 dziekanem Wydzialu byt prof. doc.
dr inz. Kazimierz Grelak, nastgpnie w latach 1990-1992
prof. dr hab. Jerzy Ohme, zmarly w trakcie trwania kadengji.
Od roku 1992 do 1999 funkcje dziekana pelnit
prof. dr hab. Klaudiusz Lenik. W latach 1999-2005 dziekanem byt
dr hab. inz. Jan Marian Olchowik, prof. PL, a w nastgpnym okre-
sie 2005-2008 dr hab. inz. Jerzy Lipski, prof. PL.

W kadencji 2008-2012 dziekanem Wydzialu zostala prof. dr
hab. Ewa Bojar. Zostala ona réwniez wybrana na ponowna ka-
dencj¢ na okres 2012-2016. Od roku 2012 funkcj¢ prodziekana
ds. nauki pelni dr inz. Bogdan Wit, prodziekana ds. rozwoju —
dr inz. Krzysztof Czarnocki oraz prodziekana ds. studenckich —
dr inz. Jolanta Stoniec.

Od poczatku istnienia Wydzialu jego pracownicy wspot-
pracowali z przedsigbiorstwami produkecyjnymi i ustugowymi
Lubelszczyzny, wspélnie rozwiazujac z praktykami zycia gospo-
darczego regionu problemy badawczo-rozwojowe w zakresie
ckonomii, zarzadzania oraz informatyki. Kadra wydziatu akeyw-
nie uczestniczyta w procesie szkolenia i edukacji pracownikéw
przedsigbiorstw i instytucji wojewddztwa lubelskiego w zakresie
aktualnych probleméw w dziedzinie zarzadzania.

W] Strategia rozwoju Wydziatu Zarzqdzania na lata 2014-2019, Lublin, 2014
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Dotrzymujemy kroku zmianom

50 lat Studium Jezykéw Obcych Politechniki Lubelskiej

Studium Jezykéw Obcych w 2015 r. $wietuje 50 lat
dzialalnosci (Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych
w Wyiszej Szkole Inzynierskiej w Lublinie utworzono 10 lipca
1965 roku). Z tej okazji 22 maja 2015 r. w auli Wschodniego
Innowacyjnego Centrum Architektury PL odbyly si¢ uroczy-
ste obchody jubileuszowe.

Uroczystos¢ Jubileuszu Studium Jezykéw Obcych zgromadzita
wielu gosci

16 wyjatkowa okazja udokumentowania wielu lat pracy oraz
uhonorowania trudu pracownikéw Studium whozonego w ksztat-
cenie jezykowe miodych ingynieréw — méwi mgr Bozenna
Blaim, kierownik Studium.

W5sréd wielu zaproszonych gosci nie zabraklo przedstawi-
cieli wladz, pracownikéw i studentéw Politechniki Lubelskiej,
kierownikéw jednostek jezykowych innych uczelni lubelskich,
instytugji stale wspdlpracujacych z SJO oraz bylych i obec-

Trudne poczatki

Kazdy Jubileusz skfania do refleksji, pod-
sumowan i wspomnief. Naleze¢ do pokole-
nia, ktére mialo przywilej pracy w jednym
miejscu pracy — w Politechnice Lubelskiej.
Dzisiaj mogg powiedzied, iz byt to przywilej,
ale poczatki byly trudne i wydawalo mi sie,
iz dtugo tu nie zagoszcze.

Kiedy w 1975 roku rozpoczynalam pra-
ce w SJO jeszcze w WSI, kampus Uczelni
nie przypominal obecnego. SJO miescito
sic w budynku zwanym Oxfordem, gdzie
warunki byly raczej skromne — cz¢$¢ ostat-
niego pietra SJO dzielito z lokatorami tzw.
kwaterunku. Stad podczas zaje¢ dochodzity
odglosy zycia domowego, a udajac si¢ do sal

nych pracownikéw Studium. Obchody uswietnil wykfad
dr hab. Katarzyny Klosiriskiej ,,Po co jest jezyk?”. Honorowy
patronat nad wydarzeniem objat rektor PL prof. dr hab. inz.
Piotr Kacejko.

Kierownicy Studium Jezykéw Obcych
Politechniki Lubelskiej

1965-1966: mgr Aleksander Serafin
1966-1972: mgr Kazimiera Asarabowska
1972-1982: mgr Ryszard Kojak
1982-1988: mgr Jan Wojtowicz
1988-1994: mgr Halina Czubek
1994-1998: mgr Ryszard Kojak
1998-...... mgr Bozenna Blaim

Podczas uroczystosci z zyczeniami dla SJO wystapili: pro-
rektor ds. studenckich prof. dr hab. inz. Andrzej Wac-Wlodar-
czyk, prof. dr inz. Kazimierz Szabelski, mgr Andrzej Boguta
(Wydawnictwo Pearson), mgr Dorota Bruszewska (Wydawnic-
two Pearson), mgr Ryszard Kojak.

Ponadto na rece mgr Bozenny Blaim pisemne Zyczenia
i podzigkowania przekazali: prof. dr hab. inz. Andrzej Wac-
-Whodarczyk, prof. dr hab. inz. Jézef Kuczmaszewski, prof. dr
hab. inz. Marek Opielak, prof. dr hab. inz. Wlodzimierz Sit-
ko, prof. dr hab. Ewa Bojar, prof. dr hab. inz. Zbigniew Pater,
prof. dr hab. inz. Henryka Stryczewska, mgr Grazyna Roguska
(Uniwersytet Przyrodniczy).

Uroczysto$¢ poprowadzita mgr Irmina Krzyzanowska-
-Stelmach, a oprawe artystyczna zapewnili studenci PL pod
opieka mgr Mirostawy Derejskiej.

Iwona Czajkowska-Deneka, Jakub Skoczylas

a nauka jezykéw zachodnioeuropejskich
czgsto byla dla nich abstraktem. Nie widzieli
przelozenia miedzy znajomoscia jezykéw
obcych a rzeczywistoscia. Podréze za zelazna
kurtyne byly prawie niemozliwe, stypendia
czy tez staze naukowe sporadyczne. Stad
efekty nauczania nie byly zbyt imponujace.
Obecnie jako anegdoty wspomina si¢
czasy, kiedy to, by skorzysta¢ z materialu
nagranego na tasmach szpulowych, naleza-
o prosi¢ rostego studenta, a nawet dwéch
0 przetransportowanie ogromego, ci¢zkiego
magnetofonu Tonette do sali wykladowe;j.
Poczatek lat 80. — by uzy¢ powielacza
i przygotowa¢ np. 30 kopii testéw —

wykladowych krazylo si¢ migdzy kuchenka- o gosenna Biim - kierownik sJ0  Wymagano  podpisu  dzickana.  Wynikalo

mi i baliami.

Studenci w programie mieli dwa lektoraty — obowiazkowy
rosyjski ze wzgledu na sytuacje geopolityczna, a drugi jezyk
do wyboru sposréd angielskiego, francuskiego oraz niemiec-
kiego. Uogdlniajac, jezyk rosyjski traktowali jako przymus,
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to z faktu, iz dostepno$¢ kserokopiarek byt
ograniczona, ale réwniez kontrolowano, by nie powiela¢
yszkodliwych”  dla

Wspélczesny student z trudem rozumie niuanse czaséw

materialéw dwczesnego  systemu.

minionych. Lektorzy starali si¢ urozmaica¢ zajecia, tworzac
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czgsto autorskie materialy dydaktyczne — by skutecznie
zainteresowa¢ studentéw lekeja. Dzisiaj dobrze przeszkolona
kadra ma do dyspozycji najnowsze osiagniecia technologiczne
i bardzo bogate materialy dydaktyczne, przekazuje nie tylko
wiedzg¢ merytoryczng jezyka obcego, ale réwniez biznesu czy
tez jezyka technicznego. Dzisiejszy student jest dla nas wyzwa-
niem, gdyz jest on $wiadomy swoich celéw zyciowych i zglo-
balizowanego rynku pracy.

Mimo masowej edukadji, co laczy si¢ z faktem, iz mamy do
czynienia ze zréznicowanym pod wzgledem umiejgtnosci jezy-
kowych studentem, jeste$my przygotowani, by zadba¢ o bardzo
wymagajacych studentéw, ktdrzy cheg komunikowaé si¢ spo-
fecznie i zawodowo na rynku migdzynarodowym. Otaczajaca

Zaczne od podziekowan...

Prof. Piotr Kacejko, rektor Politechniki Lubelskiej o SJO:

Obchodzilismy ostatnio kilka waznych rocznic: jubileusze Wy-
dzidtbw Mechanicznego, Elektrotechniki i Informatyki, Inzynierii
Srodowiska oraz Budownictwa i Architektury. Dzisiaj mamy kolejng
okazje do swigtowania: 50-lecie Studium Jezykéw Obcych. 1o do-
skonaly moment do zastuzonych podzigkowar i serdecznych zyczes.

Zaczng od podzigkowars. .. Z uznaniem obserwuje nieustanng
troske kierownictwa i pracownikéw Studium o rozwdj i prestiz tej
Jednostki. Studium Jezykdw Obcych PL to nie tylko miejsce, gdzie
odbywa si¢ codzienny proces dydaktyczny, ale przestrzert do ksztatro-
wania osobowosci, rozwoju i inspiracji. Przez 50 lat wiele zmienito
sig w jego dziatalnosci, strukturze, metodach nauczania, ale ocena
pracy catego Studium zawsze byta wysoka. O dobrych wynikach,
efektywnosci decydujq z jednej strony profesjonalna kadra oraz wa-
runki pracy, z drugiej zas silna motywacja i checi studentéw.

Dgzisiejszy swiat funkcjonuje bez granic — komunikacja,
rozrywka, badania naukowe majg wymiar ogdlnoswiatowy, glo-
balny. Za granice wyjezdzajq nasi studenci: w poprzednim roku
akademickim z réznego rodzaju wymian studenckich skorzysta-
to az 200 naszych studentéw. Wyjezdzajq réwniez pracownicy.
Otwieramy sig na studentéw zza wschodniej granicy — ich liczba
systematycznie wzrasta dzigki zaangazowaniu m.in. pracowni-
kdow Studium, ktdrzy prowadzq dla nich kursy jezyka polskiego.

Z dumag moge powiedzied, ze Studium Jezykdw Obcych spet-
nia oczekiwania zaréwno mlodych ludzi, jak i wlascicieli firm.
Tym pierwszym oferuje nauke w nowoczesnych laboratoriach wy-
posazonych w sprzgt niezbedny do przeprowadzania egzaminéw
online oraz prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem materiatéw
multimedialnych. Z myslg o pracodawcach realizuje proces dy-
daktyczny, dbajac o jak najlepsze przygotowanie jezykowe stu-
dentow, dzigki czemu absolwent Politechniki kojarzony jest nie
tylko z wiedzq stricte techniczng, ale réwniez z bardzo dobrg
znajomosciq jezykow obcych. Wizyscy wiemy, jak wazna jest to
umiejetnosé na konkurencyjnym rynku pracy.

Studium cenione jest za liczne inicjatywy zwiqzane z promo-
waniem uczenia sig jezykdw obcych. Najbardziej znane sq kon-
kursy na prezentacje w jezyku obcym, przygotowanie studentéw
do olimpiad jezykowych, przeprowadzanie — jako Akredytowane
Centrum Egzaminacyjne — certyfikowanych egzamindw.

Niech ten pigkny Jubileusz bedzie dla Paristwa powodem do
dumy i satysfakcji z dotychczasowych osiggnigd oraz inspiracjq do
podejmowania kolejnych wyzwar. Nie wiemy, jak bedzie wygla-
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rzeczywisto$¢ zmienila si¢ na tyle, iz opanowawszy jezyki obce
(géwnie jezyk angielski), student swobodnie moze korzystad ze
stazy, praktyk wymiany naukowej w ramach np. programu Era-
smus, a kadra lektoréw mu w tym skutecznie pomaga.
Musimy pamietaé, iz otaczajaca nas rzeczywisto$¢ zmienia
si¢ w tak szybkim tempie, iz trudno prowokowaé, co bedzie za
kolejne 50 lat. Musimy by¢ przygotowani na nowosci techno-
logiczne, musimy doskonali¢ nauczanie — ale pewnikiem jest
to, iz kazdy dobrze wyksztalcony cztowiek bedzie potrzebowat
narzedzia w postaci jezyka obcego wiodacego na rynku mie-
dzynarodowym oraz znajomosci jezykdéw i kultur niszowych

— co stanowi cieckawg perspektywe.
Bozenna Blaim

daé nauka jezykéw obeych za 5,10,15 lat. Jestem jednak pewien,
ze tak jak obecnie, tak i wtedy Studium sprosta pokladanym
w nim oczekiwaniom.

Pracownicy Studium Jezykéw Obcych.

Od lewej: Rzqd I: mgr Mirostawa Derejska, mgr Monika Szabel-
ska - zastepca kierownika SJO ds. zespotu j. ang., mgr Bozenna
Blaim - kierownik SJO mgr Andrzej Nikitiuk — zastepca kierownika
SJO ds. zespotu j. niem. i j. ros. Rzgd Il: mgr Leszek Radomski, mgr
Barbara Mitosz, mgr Renata Fic, mgr Mirostawa Paszkowska, mgr
Irmina Krzyzanowska-Stelmach. Rzqd lll: mgr Jadwiga Skwarcz,
mgr Elzbieta Pierzchalska, mgr Elzbieta Stanistawek, mgr Doro-
ta Malarska-Zwolinska. Rzqd IV: mgr Waldemar Wréblewski, mgr
Iwonna Wtodarczyk, mgr Lidia Olejarczyk, mgr Ewa Malik, mgr
Ewa Pyczek. Rzqd V: mgr Dominika Brodzka, mgr Ewelina Zbron-
ska, mgr Anna Ciesielska, mgr Magdalena Kozuch, mgr inz. Ja-
kub Skoczylas, mgr Izabella Dzierikowska
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Studium Jezykéw Obcych Politechniki Lubelskiej jest
migdzywydzialows jednostka organizacyjng Uczelni. Prowa-
dzi zajecia z jezyka angielskiego, niemieckiego i rosyjskiego
na wszystkich wydzialach Politechniki Lubelskiej oraz kursy
jezyka polskiego jako obcego dla zainteresowanych, w tym
studentéw przebywajacych na Uczelni w ramach programu
Erasmus+, studentéw i stazystéw z Ukrainy.

W 1965 r. Studium zatrudniato 5 lektoréw jezyka rosyjskie-
g0, niemieckiego i angielskiego — wspomina mgr Ryszard Kojak,
byly kierownik Studium. Miescito sie w baraku przy ul. Lan-
giewicza i zajmowato jedno pomieszczenie. Zajecia odbywaly sig
w salach baraku, w budynku przy ul. Dabrowskiego oraz w gma-
chu Wydziatu Elektrycznego przy ul. Nadbystrzyckiej.

Dzi§ w Studium Jezykéw Obcych zatrudnionych jest
21 starszych wykladowcéw i 2 wykladowcéw. Jednostka dyspo-
nuje trzema salami wykladowymi wyposazonymi w kompute-
ry i tablice multimedialne oraz laboratorium komputerowym

Egzaminy

Od roku 1999 jako Akredytowane Centrum Egzamina-
cyjne LCCI IQ from EDI SJO przeprowadza egzaminy za-
wodowe z jezyka angielskiego.

EDI (Education Development International) to akredyto-
wana przy Rzadzie Brytyjskim wiodaca kapitula egzaminacyjna
przyznajaca certyfikaty jezykowe i zawodowe oraz jedna z najwigk-
szych migdzynarodowych firm oferujacych ustugi edukacyjne.

LCCI IQ (London Chamber of Commerce and Industry
International Qualifications — Londyniska Izba Przemystowo-
-Handlowa) to mi¢dzynarodowa instytucja edukacyjna oferu-
jaca najwyzszej jakosci egzaminy z jezyka angielskiego, w tym
réwniez biznesowego.

Poprzez dwie kluczowe marki: EDI i LCCI 1Q egzaminy
i certyfikaty EDI i LCCI IQ s rozpoznawane i cenione przez
studentéw, rzady, uniwersytety, szkoly i tysiace pracodawcéw
na calym $wiecie.

Wyréznienie dla SJO w roku 2012 — Certificate of Excellence
— Certyfikat Doskonatosci.

Od roku 2006 jako Akredytowane Centrum Egzamina-
cyjne ETS (Educational Testing Service w Princeton, USA)
SJO przeprowadza egzaminy z jezyka angielskiego: TOEFL,
TOEFL Junior, TOEIC' Listening & Reading oraz TOEIC
Speaking & Writing, TOEIC Bridge™; jezyka niemieckiego:
WiDaF, WiDaF Basic oraz jgzyka francuskiego: TFI™.

Zrealizowane projekty europejskie

»Politechnika XXI wieku — wzmocnienie potencjalu
dydaktycznego uczelni”

W ramach projektu SJO PL realizowato szkolenie z jezy-
ka angielskiego, zakoriczone egzaminem TOEFL" iBT (2010-
1012) dla 48 pracownikéw naukowych prowadzacych badz
zamierzajacych prowadzi¢ zajecia w jezyku angielskim. Projekte
przewidywal takze przeprowadzenie zajec z j. angielskiego dla
studentéw kierunku mechatronika.

»Polub PolLub”
Projekt realizowany w latach 2009-2013 zakladal miedzy
innymi przeszkolenie studentéw kierunkéw zamawianych z je-
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z 10 stanowiskami do przeprowadzania mi¢dzynarodowych,
certyfikowanych egzaminéw: LCCI, TOEIC, TOEFL,
WiDaF, TFI, Mondiale Testing.

W swojej pracy wykorzystujemy nowoczesne metody naucza-
nia majgce na celu przygotowanie studentéw przede wszystkim
do praktycznego postugiwania sig jezykiem obcym — podkresla
Bozenna Blaim. Mfodziez poznaje jezyk w kontekscie réznic kul-
turowych. Od 1993 r. Studium naucza jezyka biznesowego, ktdry
stanowi migdzynarodowy paszport utatwiajgcy zdobycie atrakcyj-
nego zatrudnienia.

Studium znane jest z licznych inicjatyw zwiazanych z pro-
mowaniem uczenia si¢ jezykéw obcych. Naleza do nich:
konkursy na prezentacj¢ w jezyku obcym, przygotowanie
studentéw do olimpiad jezykowych, przeprowadzanie — jako
Akredytowane Centrum Egzaminacyjne — certyfikowanych
egzamindw.

Iwona Czajkowska-Deneka, Jakub Skoczylas

ETS jest liderem w badaniach edukacyjnych i udostgpnianiu
obiektywnych i rzetelnych systeméw oceny dla klientéw indywi-
dualnych, instytucjonalnych i korporacyjnych na calym $wiecie.

Wyréznienie dla SJO w 2010 roku — ETS Professional
Exam Cente — tytul przyznawany o$rodkom egzaminacyj-
nym, ktére wyrdzniaja si¢ na tle innych iloscia przeprowa-
dzanych sesji egzaminacyjnych i liczebnoscia grup, profe-
sjonalizmem w dzialaniu oraz dbaloscia o wizerunek marki
ETS. Wsréd 10 wyréznionych partneréw ETS Politechnika
byla jedyna szkola wyisza.

W roku 2013, jako pierwszy o$rodek w Polsce, SJO PL uzy-
skato uprawnienia Akredytowanego Centrum Egzaminacyj-
nego MONDIALE Testing do przeprowadzania egzaminéw
MONDIALE Technical English. Egzaminy MONDIALE
umozliwiaja kandydatom uzyskanie certyfikatéw potwierdza-
jacych znajomos¢ jezyka angielskiego technicznego.
Dotychczas u nas zdalo:

LCCI - ponad 1000 oséb

TOEIC — ponad 3000 oséb

TOEFL' - ponad 150 oséb

TFI ™ — 31 0s6b

WiDaF — 11 oséb

MONDIALE - 5 osdb.

zyka angielskiego, zakonczone egzaminami TOEIC L&R
oraz TOEIC" S&W.

»Nowoczesna edukacja — rozwéj potencjatu dydaktycz-
nego Politechniki Lubelskiej”

Jednym z komponentéw realizowanego do 2013 roku
projektu bylo podnoszenie kompetencji jezykowych pracow-
nikéw naukowych oraz administracyjnych Politechniki Lubel-
skiej. Szkolenie, prowadzone w latach 2008-2010, zakoriczyto
si¢ uzyskaniem przez 78 beneficjentéw certyfikatéw TOIEC
L&R, TOEIC" S&W oraz LCCI English For Business (cztery
umiejetnosci jezykowe na czterech poziomach).
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P6t wieku ze sportem na PL

Rok akademicki 2014/2015 by} rokiem bogatym w sukce-
sy sportowcéw Politechniki Lubelskiej, ale tez okresem, w kt6-
rym podjeta zostala kluczowa decyzja dotyczaca gruntownego
remontu hali sportowej i jej zaplecza. Juz za rok hala Politech-
niki Lubelskiej ma by¢ jednym z najnowoczesniejszych obiek-
téw sportowych w Lublinie.

Ponadto w tym roku obchodziliémy jubileusz dziatalnosci
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz Klubu Uczelnia-
nego Akademickiego Zwiazku Sportowego Politechniki Lubel-
skiej. Obie nasze jednostki zajmujace si¢ sportem na Politechnice
Lubelskiej obchodzily w tym roku 50-lecie swojego istnienia.

Gala z okazji Jubileuszu 50-lecia SWFiS PL oraz KU AZS
PL byla zwieiczeniem biezacego sezonu sportowego na Uczel-
ni. Impreza zorganizowana przez zarzad KU AZS Politechniki
Lubelskiej w dniu 18 czerwca br. pozwolifa nagrodzi¢ tego-
rocznych medalistéw Akademickich Mistrzostw Polski i po-
dzigkowa¢ absolwentom, ktérzy przez lata z sukcesami repre-
zentowali Uczelni¢ na arenie krajowe;j.

Nie zabraklo krétkiego rysu historycznego z dziatalnosci
SWEiS oraz AZS-u na Politechnice Lubelskiej. W wystapie-
niach wielokrotnie pojawialy si¢ mile stowa o bylych i obec-
nych dziataczach Klubu Uczelnianego. Na spotkaniu obecny
by} zastgpca prezydenta Miasta Lublin pan Krzysztof Komor-
ski, ktéry na rece obecnego prezesa KU AZS Politechniki Lu-
belskiej Jakuba Karikowskiego przekazal Medal Prezydenta
Miasta Lublin z okazji Jubileuszu 50-lecia powstania Klubu,
w uznaniu za zaangazowanie na rzecz rozwoju kultury fizycz-
nej oraz promocj¢ zdrowego stylu zycia wérdéd spolecznosci
akademickiej, z podzickowaniem za realizacje licznych dziatai
sportowych na terenie miasta. Na uroczystosci obecna byla
takze zastgpca dyrektora Wydziatu Sportu i Turystyki Urzedu
Miasta Lublin pani Iwona Haponiuk.

Klub Uczelniany Akademickiego Zwiazku Sportowego
Politechniki Lubelskiej (KU AZS PL) powstat 12 listopada
1965 roku i rozpoczat aktywna dziatalnos¢ w 6 sekcjach spor-
towych (dzi$ jest ich okoto 20).

Zdjecie archiwalne

Zarzad KU AZS PL Scisle wspétpracowat i caly czas ak-
tywnie wspélpracuje ze Studium Wychowania Fizycznego
i Sportu Politechniki Lubelskiej. To dzigki tej wspdtpracy AZS
jest teraz dojrzala i samodzielng organizacja, ktéra stanowi
najliczniejsza organizacje studencka na Uczelni. Obok wielu
sukceséw sportowych i wielu zorganizowanych imprez sporto-
wych gléwna zastuga tych dwdch organizacii jest to, ze tysiace
miodych ludzi zetknelo si¢ z réznymi formami aktywnosci ru-
chowej, a wielu z nich stalo si¢ pasjonatami sportu, zarazajac
ta pasja swoje dzieci.

Jakub Karikowski, Piotr Rejmer

Prezesi Klubu Uczelnianego Akademickiego Zwigzku Sportowego Politechniki Lubelskiej:

Janusz Domanski (1965-1968), Janusz Dudzinski (1968-1970), Mieczystaw Hasiak (1970-1973), Dariusz Dudak (1973-
1975), Witold Zimny (1975-1977), Marek Marzec (1977-1979), Anna Wrébel (1979-1981), Jarostaw Urban (1981-1983),
Jerzy Karku¢ (1983-1985), Tomasz Krawczyk (1985-1986), Adam Dwornicki (1986-1988), Tomasz Klepka (1988-1993),
Maciej Kopytek (1993-1996), Marta Fijatka (1996-1999), Michat Blaziak (1999-2002), Marcin Lewczak (2002-2005),
Katarzyna Barwinska (2005-2008), Kamil Sochaj (2008-2010), Lukasz Pawlak (2010-2011), Jakub Karikowski (od 2011).
Opiekunami KU AZS ze strony Studium byli m.in.: mgr Jarostaw Grocholski (od zalozenia), mgr Grzegorz Stefanowski

i mgr Stanistaw Koprianiuk.

Uczelnia otworzyta nowe laboratoria

Instytut Informatyki Politechniki Lubelskiej powigkszyt
swoje zaplecze badawcze o dwa nowe laboratoria. Laborato-
rium Analizy Ruchu i Ergonomii Interfejséw oraz Laborato-
rium Programowania Systeméw Inteligentnych i Komputero-
wych Technologii 3D zlokalizowane s3 w Centrum Innowacji
i Zaawansowanych Technologii PL.
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Oba laboratoria bedgq wyposazone w sprzet, ktdrego nie ma
w naszym regionie — zapewnia dr hab. inz. Dariusz Czerwin-
ski, prof. PL, dyrektor Instytutu Informatyki PL. Dzigki temu
bedziemy mogli wykonywaé specjalistyczne prace badawczo-
-wdrozeniowe na konkretne zamdwienie. Np. stanowisko Motion
Capture stanowi szansg dla firm zajmujgcych si¢ analizq ruchu,
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wytwarzaniem gier komputerowych i animacji. Moze ono by¢
réwniez wykorzystywane w rehabilitacji oraz diagnostyce me-
dycznej uktadéw ruchu ludzi i zwierzqt.

Laboratorium Analizy Ruchu i Ergonomii Interfejséw jest
wyposazone w profesjonalny system akwizycji ruchu 3D umozli-
wiajacy nagrywanie oraz analize ruchu oséb. W jego sktad wcho-
dza réwniez: zintegrowane platformy nacisku (mierzace sily naci-
sku podczas ruchu) oraz czujniki EMG (mierzace prace napiecia
mie$niowego), co umozliwia jednoczesng analiz¢ danych z réz-
nych urzadzed. Tak nagrane dane ruchu 3D wraz z analogowymi
danymi wumozliwiajq przeprowadzenie badar ruchu — méwi dr inz.
Marek Mitosz, kierownik Laboratorium. Otrzymane wyniki mogq
mieé zastosowanie w medycynie m.in. w analizie postgpow rehabili-
tacji, sporcie przy weryfikacji postgpow uzyskanych w trakcie trenin-
gu czy w multimedialnych technikach komputerowych (wizualizacja
ruchu modelu 3D, tworzenie gier i animacji).

Laboratorium dysponuje takie profesjonalnym urza-
dzeniem do rejestracji fal mézgowych (aparatura EEG) oraz
sprzgtem okulograficznym (eye-trackers). Shuza one do analizy
sygnaléw elektroencefalograficznych w terapii pacjentéw oraz
analizy ruchéw gatki ocznej w diagnostyce medyczne;j.

Nowy sprzet bedzie wykorzystywany takze do budowy in-
terfejséw moézg-komputer. Umozliwiajg one sterowanie kom-
puterem w oparciu o fale mézgowe i ewentualnie dodatkowe
sygnaly takie, jak: eye-tracker, EMG, EOG oraz GSR, dlatego
moga by¢ uzywane przez osoby z czgsciows lub pelna niepel-
nosprawnoscia.

Laboratorium Programowania Systeméw Inteligentnych
i Komputerowych Technologii 3D dysponuje stanowiskami
komputerowymi duzej wydajnosci obliczeniowej oraz zaawan-
sowanymi zestawami klockéw Lego z dodatkowymi czujnikami.

W laboratorium bedziemy pracowaé nad potgczeniem rozsze-
rzonej razeczywistosci ze sterowaniem robotéw wykorzystujgcym
sztuczng inteligencjg — wyjasnia dr hab. inz. Jerzy Montusie-
wicz, prof. PL, kierownik Laboratorium. Analizowana bedzie
mozliwos¢ interakcji pomiedzy rzeczywistym lub wirtualnym
Swiatem a zastosowaniem programowania rojowego porusza-
Jacych si¢ autonomicznych obiektéw z napedem elektrycznym
w przestrzeni 2D, a nastgpnie 3D.

Awans Politechniki Lubelskiej w rankingu ,Perspektyw”

Politechnika Lubelska - perspektywa sukcesu

W tegorocznej edycji rankingu ,,Perspektyw” Politechnika
Lubelska, sposréd lubelskich uczelni, zanotowala najwickszy
wzrost, bo az 0 5 pozycji. Z 46 miejsca w roku 2014 awan-
sowala na pozycje 41. Natomiast wéréd uczelni technicznych
zajeta 11 miejsce (1 oczko wyzej niz w roku ubieglym).

Czotowe kierunki

Czolowymi kierunkami uczelni sa: elektrotechnika (8 miej-
sce), architektura (11), mechanika i budowa maszyn (13), bu-
downictwo (14), inzynieria produkgji oraz mechatronika (16),
inzynieria $rodowiska (17), a takze matematyka (18).

Pazdziernik 2015 roku

Prof. Jerzy Montusiewicz prezentuje nowoczesny sprzet laborato-
ryjny (fot. S. Bulak)

Wyniki badan znajda zastosowanie m.in. w ratownictwie
do wykorzystania autonomicznych pojazdéw w przestrze-
niach zamknietych, kiedy zagrozone jest zycie ludzkie.

Prowadzone sa réwniez badania nad zagadnieniem wyko-
rzystania metod gamifikacji (nauczanie przez zabawe — ,gry-
walizacja”) do przyblizenia kwestii dotyczacych wykopalisk
archeologicznych dzieciom i mlodziezy. Tworzone oprogra-
mowanie ma na celu wprowadzenie interaktywnych metod
skladania rozbitych obiektéw w $wiecie wirtualnym oraz ich
rzeczywiste sklejanie przez wykonanie na drukarkach 3D ich
fizycznych kopii.

Pracownicy Laboratorium zajmowad si¢ beda réwniez
badaniami nad zastosowaniem metod skanowania i prze-
twarzania modeli 3D obiektéw muzealnych i technicznych
w celu ich rekonstrukgji. Prace beda realizowane we wspétpra-
¢y z Muzeum Lubelskim oraz Paristwowym Uniwersytetem
w Samarkandzie. Przewidywane sa takze prace wspomagajace
rekonstrukeje niekompletnych lub uszkodzonych obiektéw
technicznych (obiekty typu korpus, réznego rodzaje taczniki,
elementy obudowy) oraz muzealnych (w zakresie sztuki zdob-
niczej, archeologii, militariéw).

Iwona Czajkowska-Deneka

Ranking uczelni akademickich sklada si¢ z szesciu grup
kryteriéw: prestizu, potencjalu naukowego, efektywnosci na-
ukowej, innowacyjnosci, warunkéw studiowania oraz umie-
dzynarodowienia studiéw.

Innowacyjno$¢ na medal

Silng strong Uczelni jest innowacyjno$¢. Politechnika Lu-
belska znajduje si¢ w czotdéwee uczelni (3 miejsce w kraju!)
w kategorii innowacyjnoé¢. Biorac pod uwagg liczbe zgloszo-
nych wynalazkéw oraz uzyskanych patentéw i praw ochron-
nych, jako jedyna wéréd ocenianych jednostek uzyskata naj-
wyzsza, note. Podobnie byto w latach ubieglych.

Iwona Czajkowska-Dencka
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Wizyta studyjna w Brukseli

W dniach 28-30 czerwca 2015 r. przedstawiciele lubel-
skich uczelni i firm uczestniczyli w wizycie studyjnej w Bruk-
seli poswigconej finansowaniu Unii Europejskiej. Jej organi-
zatorem byl Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego
we wspdlpracy z Postem do Parlamentu Europejskiego panem
Krzysztofem Hetmanem.

Hiszpanska visiting professor

Dla dr Marii Cordente Rodriguez byta to pierwsza wizyta w na-
szym kraju, miescie i Uczelni

Przed nami szereg waznych wyzwaf...

Rozmowa z kanclerzem Politechniki Lubelskiej inz. Wiestawem Sikora (pazdziernik 2015)

Rok 2015 rozpoczgt si¢ dla Pana
duzq zmiang — objgt Pan funkcje
kanclerza  Politechniki Lubelskiej.
Kierownicze stanowisko nie jest jed-
nak dla Pana niczym nowym — po-
siada Pan duze doswiadczenie w za-
kresie zarzqdzania, a menedzerskie
kwalifikacje potwierdzajq poprzednie
stanowiska pracy. Prosz¢ opowiedzieé
o swojej dotychczasowej karierze za-
wodowej. )
\% s.:vojej pracy zawodowej bylem fot. J Kizysiak / SAF PL
migdzy innymi wspdtwlascicielem i kierowalem z sukcesa-
mi spdlka prawa handlowego, ktéra zajmowata si¢ handlem
zagranicznym oraz $wiadczeniem ustug turystycznych. Pro-
wadzilem tez wlasng dziatalno$¢ gospodarcza, ale prawdziwg
szkolg biznesu bylo kierowanie przez blisko 13 lat regionem
sprzedazy ogolnopolskiej spotki telekomunikacyjnej Po-
lkomtel Sp. z 0.0. — operatora telefonii mobilnej PLUS. Pra-
ca w tej spblce na stanowisku dyrektora regionu doskonalita
moje umiejetnosci menedzerskie w budowie sieci sprzedazy
posredniej i bezposredniej, zarzadzaniu finansami oraz w za-
kresie rekrutacji i kierowania blisko 100-osobowa grupa pra-
cownikéw. Doswiadczenie w zakresie nadzoru zdobywalem
tez, bedac cztonkiem kilku rad nadzorczych spélek prawa
handlowego, m.in. przez 4 lata bylem przewodniczacym
rady nadzorczej Lubelskiego Wegla Bogdanka S.A. — najlep-
szej, od wielu lat, kopalni wegla kamiennego w Polsce.
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Celem wyjazdu bylo zapoznanie uczestnikéw z mozliwosciami
pozyskiwania i zasadami funkcjonowania programéw unijnych.

Politechnike Lubelska reprezentowali rektor prof. Piotr Kacej-
ko oraz dziekan Wydzialu Mechanicznego prof. Zbigniew Pater.

Wizyta byla wspéifinansowana ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz RPO WL 2007-2013.

Iwona Czajkowska-Dencka
o —

W dniach 9-12 marca 2015 r. przebywala na Wydziale
Zarzadzania jako visiting professor, w ramach programu Era-
smus+ dla nauczycieli akademickich, dr Marfa Cordente Ro-
driguez, profesor Wydziatu Nauk Spofecznych Uniwersytetu
Castilla La Mancha (Hiszpania).

Profesor przeprowadzita wyklady zatytulowane: ,Public
and non-profit marketing: myth or reality?” dla studentéw
IT roku studiéw licencjackich kierunku zarzadzanie i dla stu-
dentéw — cudzoziemcéw przebywajacych na Wydziale Zarza-
dzania w ramach programu Erasmus-+.

Jolanta Stoniec
B |
|

Kwalifikacje i doswiadczenie to
jedno, drugie to umiejetnosé wspdt-
pracy. Czy ma Pan skuteczng metode
na dobre relacje z pracownikami?

Wedlug mnie najlepsza metoda na
dobre relacje z pracownikami jest zaufa-
nie oraz wiara w ich kwalifikacje i dobra
wole. Trzeba tez sprawiedliwie ocenia¢
wspdlpracownikéw. A tak w ogéle to
trzeba lubi¢ to, co si¢ robi i lubi¢ tych,
z kedrymi si¢ wspSlpracuje.

Kiedy w 2005 roku ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym
wprowadzila zapis, ze dotychczasowi dyrektorzy admini-
stracyjni uczelni wyzszych stajq sig kanclerzami uczelni, za-
kladano, ze nie jest to tylko zmiana nazwy stanowiska, ale
réwniez impuls do zmian podnoszqcych efektywnosé funk-
cjonowania administracji uczelnianej. Kim wedlug Pana
Jjest kanclerz i jakie zadania powinien spetniac?

Zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym kanclerz
odpowiada za sprawne funkcjonowanie administracji uczelni,
ktérej zadaniem jest stwarzanie jak najlepszych warunkéw
do rozwoju naukowego i funkcjonowania procesu dydak-
tycznego. W naszej Politechnice cz¢$¢ pracownikéw admini-
stracyjnych niebedacych pracownikami naukowymi podlega
kierownikom jednostek podstawowych, t.j. dziekanom, cze$¢
jest w pionach prorektoréw, ale najwieksza ich cze$¢ pracuje
w pionie kanclerza. Staramy si¢, by wszystkie ogniwa spraw-
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nie dzialaly i wzajemnie si¢ uzupelnialy. Zapewniam, ze ad-
ministracja dolozy wszelkich starani, by spelnia¢ stuzebna role
i tworzy¢ podstawy materialne do pracy nauczycieli akademic-
kich oraz nauki, aktywnosci i warunkéw bytowych studentéw.

Odpowiadajac na pytanie, kim jest kanclerz i jakie powinien
spelnia¢ zadania, to wedlug mnie powinien z jednej strony re-
alizowac strategie rektora i senatu dotyczaca sprawnego funkgjo-
nowania uczelni, a z drugiej za$ strony tak kierowa¢ wszystkimi
ogniwami administracji, by byl to team umiejetnie wykorzystuja-
cy motzliwosci finansowe i organizacyjne dla realizacji tej strategii.
Zadania administracji to tak oczywiste sprawy, jak: zapewnienie
fadu, czystosci i porzadku na coraz pigkniejszym kampusie Uczel-
ni, oszczgdne i racjonalne gospodarowanie zakupami, przestrze-
ganie prawa w realizacji postgpowan przetargowych, czy wreszcie
sprawnie przeprowadzane remonty, zgodnie z przyjetymi planami
rocznymi, a takze zadania modernizacyjne i inwestycyjne doty-
czace obiektéw uczelnianych. Ale jest tez kilka réwnie waznych
zadan, jak nadzér nad archiwum Uczelni, sprawnym funkcjo-
nowaniem doméw studenckich, czy tez dzialania na rzecz spraw
socjalno-bytowych pracownikéw i emerytéw.

Ktére z zadati bedzie najtrudniejsze do spetnienia?

Wszystkie zadania sg wazne i tak samo trudne do realizacji,
bo wymagaja gospodarnosci, wyobrazni i zaangazowania lu-
dzi je realizujacych. Ale z pewnoscia najtrudniej realizowaé te
dzialania, ktére wymaga¢ beda odpowiednio duzych $rodkéw
finansowych, najlepiej pozyskanych z zewngtrznych Zrédel.
W 2016 roku czeka nas ukoriczenie kapitalnej modernizacji
centrum sportowego, zmiany funkeji czesci budynku stotéwki
studenckiej i zwiazane z tym prace remontowe, dokonczenie
rewitalizacji terenéw przy stotéwcee i domach studenckich, re-
witalizacja otoczenia i parkingéw przed Wydzialem Mecha-
nicznym, czy wykonanie zintegrowanego wedtug najnowszych
technologii systemu monitoringu catego kampusu Politechni-
ki. To sa najtrudniejsze zadania, bo ich realizacja, jak wspo-
mniatem wcze$niej, wymaga¢ bedzie posiadania odpowied-
nich zasobéw finansowych, ktére w znacznej czeéci zamierzam
przy wsparciu Jego Magnificencji pozyskiwaé z zewnatrz.
Waznym zadaniem bedg dziatania oszczgdnosciowe w zuzyciu
energii cieplnej i elektrycznej oraz w realizacji zakupdéw.

Z pewnosciq sbyszat Pan wielokrotnie opinie pojawiajgce
sig wsréd pracownikéw naukowych, ze liczba 0s6b w admi-
nistracji jest zbyt duza. Zgadza si¢ Pan z tym stwierdzeniem?

Myfle, ze nie jest to sprawiedliwa ocena, a pojawiajace si¢
negatywne opinie wynikaja z faktu, ze czasami problemy i spra-
wy, ktére rozwiazuja pracownicy administracji, w subiektywnej
opinii nie sg szybko i od reki zalatwiane. W Politechnice Lu-
belskiej stosunek pracownikéw naukowych do pracownikéw
niebedacych nauczycielami akademickimi wynosi 52% do
48%. By zobrazowal, ze w administracji centralnej nie ma
przerostéw zatrudnienia, powiem tylko, ze w Biurze Zaméwien
Publicznych realizujacych rocznie ponad 400 postgpowan prze-
targowych pracuje tylko 7 oséb, a kazde postgpowanie to dzie-
sigtki dokumentéw i procedur. Natomiast Sekcja Nadzoru In-
westycji i Remontéw posiada tylko 3,5 etatu, a nadzoruje ponad
150 remontéw i inwestycji w roku. Dlatego widz¢ koniecznosé
wzmocnienia kadrowego tej Sekcji i reorganizacji jej dziatania.
Nie oznacza to, ze nie dazymy do ciaglego obnizania i opty-
malizacji kosztéw dziatalnosci administracji centralnej i innych
jednostek organizacyjnych Uczelni.

Pazdziernik 2015 roku

Wsrdd dzialati kanclerza znajdujg si¢ réwniez dzia-
tania inwestycyjne. Politechnika Lubelska zrealizowala
w ciggu ostatnich lat kilka bardzo istotnych inwestycji,
ktore zmienily nie tylko otoczenie kampusu, ale i poprawi-
Yy znaczqco warunki pracy. To jednak nie koniec plandw.
Wiasnie zakoiiczono remont stoltowki studenckiej. Co zo-
stalo wykonane i jaki byl koszt tej inwestycji?

Méwiac o zadaniach inwestycyjnych, tych zrealizowanych,
bedacych w realizacji i planowanych, musze podkresli¢ ogrom-
ng determinacje, wsparcie i codzienna troske pana rektora, kté-
ry mobilizuje i na co dzien kontroluje podejmowane dzialania.

Na remont stoléwki studenckiej i sanitariatéw czekali$my
od kilku lat. Remont byl niezbedny, o czym coraz glo$niej mé-
wito §rodowisko studenckie i sygnalizowaly stuzby sanitarne.
W ramach zrealizowanych prac kosztem 2,5 mln zt catkowicie
odrestaurowano zaplecze kuchenne wraz z nowo zakupionym
wyposazeniem i duzg sale gastronomiczng. Zgodnie z oczeki-
waniami spolecznosci Politechniki wydzielono ponadto salg
restauracyjng na ok. 50 osdb, obie sale sa klimatyzowane.
Ponadto zbudowano nowe schody i wyremontowano sanita-
riaty na parterze stoléwki. Wszystko to zrobiono w rekordowo
szybkim, w niespetna 2,5 miesiaca, czasie.

Firma, ktdra zajmie si¢ prowadzeniem zywienia, dodatko-
wo estetycznie wyposazyla i zaaranzowala wnetrza sal gastro-
nomicznych. Aktualnie trwa rozruch technologiczny stotéw-
ki, ktéra rozpocznie dzialalno$¢ z poczatkiem listopada.

Stolowki to historia i tradycja, a jednoczesnie rzad-
kos¢ na uczelniach. Studenci zywiq si¢ bowiem najczesciej
w fast foodach. Skqd wigc decyzja o remoncie tego obiektu?

Nie ograniczamy niczyjej wolnosci i wyboru, wiec kazdy
zywi si¢ tam, gdzie chce. Jednak uwazamy, ze powinni$my da¢
mozliwo$¢ do korzystania ze zdrowego Zywienia i mamy na-
dzieje, ze serwowane dania barowe i restauracyjne beda zgodne
z gustami pracownikéw i studentéw, a przy tym dostgpne fi-
nansowo i estetycznie podane. Chcieliby$my, by pomieszcze-
nia stoléwki tetnily zyciem i stuzyly nie tylko zywieniu, ale
réwniez, by byly miejscem spotkari oraz milego i dobrze wy-
korzystanego czasu.

W budynku stolowki majg znaleié sig pomieszczenia
biurowe dla pracownikéw dziatéw mieszczqcych si¢ przy ul.
Bernardyiiskiej. Kiedy nastqpi przeniesienie tych jednostek?

Budynek przy ul. Bernardyniskiej jest w bardzo zlym sta-
nie technicznym, co uniemozliwia dalsze korzystanie z niego
i pracg¢ w znajdujacych si¢ tam pomieszczeniach biurowych
niektérych jednostek administracji Uczelni — jednym stfowem
znajdujace si¢ tam biura wymagaja szybkiej przeprowadzki.
W zwiazku z tym istnieja plany przeniesienia pracujacych tam
pracownikéw do wolnych, ale potrzebujacych adaptacji na
biura o nieporéwnywalnie lepszym standardzie pomieszczed
w stotéwee Politechniki. Bylaby to bardzo korzystna zmiana.
Na jednym kampusie znajdowalaby si¢ wszystkie jednostki
Uczelni, a pracownicy nie musieliby traci¢ czas na dojazdy do
Kwestury i Ksiggowosci, Dziatu Spraw Osobowych czy Dzialu
Nauczania i Toku Studiéw.

Nie ma jeszcze dokladnej daty przeniesienia tych dziatéw,
ale bedzie to mozliwe najwczesniej w 2016 roku, musimy jed-
nakze wygospodarowa¢ $rodki na adaptacj¢ nowych pomiesz-
czeri. Dokumentacja techniczna i pozwolenie na budowg sa
juz gotowe, a adaptacja zajelaby kilka miesiecy.
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Porozmawiajmy teraz o kolejnym tegorocznym sukcesie
inwestycyjnym: rozpoczeciu modernizacji hali sportowej.
Co obejmuje ten remont?

To kompleksowa modernizacja obiektéw centrum spor-
towego Politechniki, hali sportowej oraz zaplecza sanitarno-
-sportowego. Wybudowany w latach 80. obiekt byt w bardzo
ztym stanie technicznym. Modernizacja, a w zasadzie calko-
wita odbudowa, rozpoczela si¢ w lipcu tego roku. Budynek
hali sportowej rozebrano i zostata tylko konstrukcja stalowa.
Po remoncie hali przystapimy do drugiego etapu — zostanie
wykonana nadbudowa, w ktdrej znajda si¢ m.in. sale do aero-
biku, tenisa stolowego czy sportéw walki, ktére sg u nas bar-
dzo popularne, no i oczywiscie zaplecze sanitarne oraz szatnie.
Prace budowlane potrwajg rok. Chcemy, by od nowego roku
akademickiego 2016/2017 w odbudowanym centrum sporto-
wym, na nowo wyposazonym, w godnych warunkach odby-
waly si¢ zajecia z wychowania fizycznego oraz by stuzyt wielu
sekcjom sportowym dzialajacym w ramach Akademickiego
Zwiazku Sportowego.

Hala sportowa w trakcie rozbiérki (fot. S. Szewczuk)

Juz na poczqthku prac wystqpily pewne trudnosci zwiq-
zane z konstrukcjq budynku. Jak to wplynelo na przebieg

remontu?

wsparto nas Ministerstwo Sportu i Turystyki — mamy w tym
zakresie podpisang odpowiednia umowe. Liczymy takze na
dofinansowanie z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzsze-
go. Trudno okresli¢ w tym momencie, jaka to bedzie kwota,
ale mamy nadzieje, ze koszt inwestycji w znacznym stopniu
bedzie pokryty ze $rodkéw zewnetrznych.

Gdzie w tym roku odbywajg si¢ zajecia sportowe dla
studentéw i kiedy bedg mogli korzystaé z wyremontowanej
bali?

Kiedy zostata podjeta decyzja o remoncie hali, musielismy
zabezpieczy¢ mozliwo$¢ prowadzenia zajec sportowych dla na-
szych studentéw i znalezienie pomieszczeri zastgpczych. Bylo
to trudne zadanie, bo obowiazkiem zaje¢ sportowych objeci
sg zaréwno studenci studidéw stacjonarnych, jak i niestacjonar-
nych. Hala, w ktdrej nasi studenci odbywaja od pazdziernika
br. zajecia wychowania sportowego i trenuja sekcje sportowe,
znajduje si¢ przy ul. Krochmalnej — podpisaliémy juz odpo-
wiednia umowe o wynajem z MOSiR-em.

Wyremontowana stotéwka studencka w 2015 roku,
planowane zakoticzenie modernizacji centrum sportowe-
20 i adaptacja pomieszczeti dla biur z ul. Bernardyriskiej
w 2016 roku — to duzo zmian jak na tak krétki okres. Czy
wyczerpujg one plany inwestycyjne Politechniki?

Przed nami jeszcze szereg wyzwad, ale rzeczywiscie kilka
z nich jest palacych. Pierwsza kwestia to podniesienie stan-
dardu w domach studenckich. Kiedy budowano akademiki
w latach 70., projekt zakladal, ze beda w nich pokoje 2-oso-
bowe. W rzeczywistosci staly si¢ one pokojami 3-osobowymi
bez wezkédw sanitarnych. Niski standard pokoi oferowanych
przez nasza Uczelni¢ jest obecnie przyczyna zmniejszajacego
sie zainteresowania studentéw naszymi akademikami i wybo-
rem konkurencyjnych stangji prywatnych czy obiektéw przy-
gotowanych wylacznie pod wynajem. Stad tez konieczno$é
modernizacji.

W tym roku dokonano wymiany 50

Kiedy rozpoczely si¢ prace rozbidrkowe,
obejmujace miedzy innymi demontaz par-
kietu i zniszczonej posadzki, okazalo sie, ze
podtoze pod posadzka jest catkowicie znisz-
czone. Byly to stare plyty zerariskie ze skoro-
dowanym zbrojeniem. Okazalo si¢, ze pod
parkietem w hali sportowej ze wzgledéw
konstrukeyjnych i ochrony przed wodami
gruntowymi, gdyz hala polozona jest na te-
renie zalewowym, znajduje si¢ pomieszcze-
nie o duzej powierzchni i wysokosci ok. 2
m. Zlecona ekspertyza wskazala, ze koniecz-
na jest wymiana plyty stropowej, co miato
wplyw na zwigkszenie kosztéw tej inwestycji
0 400 tys. zt. Niewyremontowanie tej plyty
stropowej mogloby w przysztosci spowodo-
wa¢ katastrofe budowlana.

Kiedy bylem dzieckiem, to chciatem
byé sprawozdawcg sportowym

Ambicja jest dla mnie osiggac uzna-
nie ludzi

Nigdy nie upiektem ciasta, cho¢ lubie
i chyba umiem gotowac

Czytam codziennie prasg i ksiqzki sen-
sacyjne w trakcie urlopu

Lubi¢ w ludziach usmiech na twarzy
i punktualnosé

Efektem ciezkiej pracy jest zbyr mata
ilos¢ czasu na przyjemnosci

Raczej zapominam o chwilowych nie-
powodzeniach i porazkach

Zawsze chcialbym zy¢ i pracowad
wsrdd zyczlivych i szczerych ludzi

okien, w przysztym roku planowanych
jest kolejne 100. Studenci otrzymali réw-
niez dostgp do mobilnego Internetu. Aby
podwyiszy¢ standard naszych doméw stu-
denckich, chcemy dostosowad aktualne
pomieszczenia do pokoi 2-osobowych z fa-
zienka. Sg to plany na kilka najblizszych
lat, a pierwsze préby chcieliby$my podjaé
juz w 2016 roku.

Kolejna sprawa w planach inwestycyj-
nych Politechniki Lubelskiej to dokon-
czenie rewitalizacji terendéw przy stotdéwee
i domach studenckich oraz miedzy Wy-
dziatami Mechanicznym a Elektrotechniki
i Informatyki.

Nie mozemy zapominaé, ze jest jeden
obiekt, ktdry jeszcze wymaga moderniza-

Wspomniat Pan o dodatkowych kosztach spowodowa-
nych wymiang stropu. Prosze¢ wigc powiedzied, jaki bedzie
catkowity koszt inwestycji i czy Uczelnia otrzymata dofi-
nansowanie ze Zrédel zewngtrznych?

Pelny koszt remontu zamknie sie kwotg ok. 6,5 ml zk. Pan
rektor dokfada starai, aby pozyskaé czes¢ $rodkéw finansowa-
nia z zewnetrznych zrédel. Na ten moment kwotg 1 mln zt
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ji — stara cze$¢ Oxfordu, gdzie pracujg ludzie i zajecia maja
studenci Wydziatu Zarzadzania i Wydzialu Podstaw Techniki.
W tym roku robimy inwentaryzacje budynku i identyfikuje-
my potrzeby remontowe, ktdre bedziemy etapami realizowad.

Dzigkuje za rozmowe.
Rozmawiata

Milena Jagietto-Okori
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Prof. dr hab. inz. Tomasz Kapitaniak

Prof. dr hab. inz. Tomasz Kapitaniak
urodzil si¢ 27 kwietnia 1959 r. w Lodzi. Jest
absolwentem kierunku mechanika i budowa
maszyn na Wydziale Mechanicznym Politech-
niki Lédzkiej (1982) oraz kierunku zastoso-
wania matematyki na Wydziale Matematy-
ki, Fizyki i Chemii Uniwersytetu Lédzkiego
(1985). W 1983 r. podjat prace na Wydziale
Mechanicznym Politechniki édzkiej, z kto-
rym zwigzany jest zawodowo do dnia dzisiej-
szego. W roku 1985 obronit prace doktorska,
aw 1989 r. uzyskal stopien doktora habilito-
wanego. Tytul naukowy profesora otrzymal
w roku 1995. W 1997 r. zostal mianowany na
stanowisko profesora zwyczajnego. W 2013 r.
zostal wybrany na czlonka korespondenta Polskiej Akademii
Nauk.

Od 1992 roku pelni w Politechnice Lédzkiej kierowni-
cze funkcje. W latach 1996-1999 byt prodzickanem ds. dy-
daktycznych. Od 1992 r. do chwili obecnej kieruje Katedra
Dynamiki Maszyn. Od kilku kadencji jest cztonkiem Senatu
Politechniki £.6dzkiej — aktualnie przewodniczacym Senackiej
Komisji ds. Nauki i Rozwoju Uczelni.

Tomasz Kapitaniak rozwingt dzialalno$¢ naukowa w zakre-
sie dynamiki maszyn i teorii drgai. Prace Profesora koncen-
trowaly si¢ gléwnie na zagadnieniach teorii bifurkacji i chaosu
deterministycznego oraz na problemach sterowania rucha-
mi nieregularnymi. W ramach tych tematéw badawczych
prof. Kapitaniak ma znaczace osiagniecia w skali $wiatowej
i jest powszechnie uznanym autorytetem.

Do najwazniejszych w jego dorobku nalezy zaliczy¢ opra-
cowanie metod sterowania i synchronizacji ukladéw chaotycz-
nych, umozliwiajace praktyczne zastosowanie ruchéw cha-
otycznych w zagadnieniach technicznych oraz opracowanie
teoretycznych modeli atraktoréw wielowymiarowych.

Wyniki swoich prac publikuje w prestizowych czasopismach
naukowych. Na dorobek ten sktada si¢ 219 artykuléw w czaso-
pismach z listy JCR, 7 monografii i 3 podreczniki akademickie.
Jego podrecznik ,,Chaos for Engineers” (Springer-Verlag 1998,

Prof. dr hab. inz. Janusz Krzysztof Kowal

Prof. dr hab. inz. Janusz Krzysztof Kowal urodzil sie
25 lipca 1949 r. w Krakowie. Jest absolwentem kierunku
automatyka na Wydziale Elektrotechniki Gérniczej i Hutni-
czej Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie. W 1974 r.
podjat prace na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Robotyki
AGH, z ktérym zwiazany jest zawodowo do dnia dzisiejszego.
W roku 1982 obronit prace doktorska, a w 1990 r. uzyskat
stopied doktora habilitowanego. Tytu! naukowy profesora
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IT wyd. 2000) doczekat si¢ przekladu na jezyk
chidski i jest podstawowym podrecznikiem
nieliniowej dynamiki wykorzystywanym na
kilkunastu uniwersytetach. Prace Profesora sg
szeroko cytowane (ponad 2000 cytowar), co
$wiadezy o jego wplywie na kierunki badan
rozwijane aktualnie w dynamice nieliniowe;.
Jego H-index wynosi 27 (Web of Science).
Prof. Tomasz Kapitaniak byt promotorem
12 prac doktorskich (w tym 4 na uczelniach
zagranicznych) — 1 jego doktorant posiada
tytwd naukowy profesora, 3 zatrudnionych
jest na stanowisku profesora. Byl recenzen-
tem 14 rozpraw doktorskich, 18 przewodéw
habilitacyjnych i 26 wnioskéw profesorskich
(w tym 20 na uczelniach zagranicznych). Sprawowal opie-
ke nad 7 habilitagjami — 3 z tych doktoréw habilitowanych
posiada tytut naukowy.

W latach 1992-2010 Profesor byl jednym z redaktoréw
czasopisma ,,Chaos, Solitons and Fractals” wydawanego przez
wydawnictwo Pergamon/Elsevier. Aktualnie jest honorowym
redaktorem czasopisma ,International Journal of Bifurcation
and Chaos” wydawanego przez World Scientific. Wielokrotnie
byt zapraszany do wziecia udzialu w konferencjach naukowych
jako invited speaker oraz do wyglaszania wykladéw seminaryj-
nych na znanych uniwersytetach m.in. w Wielkiej Brytanii,
USA, RPA i Szwecji. W latach 1989-1991 Tomasz Kapitaniak
prowadzit badania naukowe jako visiting professor w Depart-
ment of Applied Mathematical Studies na University of Leeds,
za$ w roku 1998 goscit jako stypendysta Fulbrighta w Institute
of Physical Science and Technology na University of Maryland.

W latach 2010-2012 byt cztonkiem Rady Narodowego
Centrum Nauki, od 2003 r. jest cztonkiem Komitetu Mecha-
niki PAN.

Za dziatalno$¢ naukows profesor Kapitaniak zostal na-
grodzony Nagroda MNSWiT w 1989 r., Nagroda MEN
w 1995 r. oraz Nagroda MNiSW w 2006 r. Jest on honoro-
wym profesorem Saratov State University w Rosji oraz Uni-
versity of Aberdeen w Szkocji.

otrzymat w roku 1996. W 2000 r. zostal mianowany na stano-
wisko profesora zwyczajnego.

Od 1990 roku pelni funkcje kierownicze w AGH. W la-
tach 1990-1996 byt prodziekanem ds. dydaktycznych WI-
MiR. W kolejnych latach 1996-1999 dziekanem WIMIR,
a nastepnie prorektorem ds. nauki AGH (1999-2005).
Ponownie sprawowal funkcje dziekana WIMiR w latach
2005-2012. Od 1994 r. do chwili obecnej kieruje Katedra
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Automatyzacji Proceséw. Od 1996 r. jest
cztonkiem Senatu AGH — aktualnie przewod-
niczacym Senackiej Komisji ds. Statutowo-
-Regulaminowych.

Dzialalnos¢ naukowa prof. Janusza Kowa-
la koncentruje sie¢ wokét problematyki: dy-
namiki ukladéw mechanicznych, wibroaku-
styki, automatyki oraz sterowania ukladéw
i struktur mechanicznych. Do jego najwai-
niejszych osiagnie¢ naukowych nalezy zaliczy¢
pionierskie prace z zakresu metod aktywnych
redukeji drgad  zakldcajacych prawidtowe
funkcjonowanie urzadzeni i przekazywanych
do otaczajacego $rodowiska. Niektére orygi-
nalne rozwiazania konstrukcyjne Profesora
zostaly opatentowane i znalazly zastosowanie
praktyczne.

Wyniki swoich prac publikuje w prestizowych czasopi-
smach naukowych. Jest autorem ponad 200 artykuléw na-
ukowych, 6 monografii i dwutomowego podrecznika aka-
demickiego pt. ,Podstawy automatyki”. Jest wspétautorem
13 patentéw i kilku zgloszeri patentowych.

Jest promotorem 13 prac doktorskich, w tym 10 zakon-
czonych, a 4 z nich zostaly obronione z wyréznieniem. By} re-
cenzentem 34 prac doktorskich oraz kilkudziesi¢ciu postgpo-
wan habilitacyjnych i wnioskéw profesorskich.

Profesor zaangazowany jest we wspdtprace z wieloma li-
czacymi si¢ o$rodkami naukowymi w kraju i za granica, gdzie
prowadzi dzialalno$¢ naukowa w ramach utworzonych zespo-
téw badawczych. Wspélpracuje réwniez z osrodkami prze-
mystowymi w ramach konsorcjéw naukowo-przemystowych,
a takze Instytutu Autostrada Technologii i Innowacji, gdzie
jest liderem Centrum Automatyzacji, Sterowania Ukladéw
i Struktur Mechanicznych. Ponadto jest aktywnym uczestni-
kiem Sieci Naukowych i Klastréw. Wspétpracuje z szeregiem

Prof. dr hab. inz. Andrzej Flaga

Prof. dr hab. inz. Andrzej Flaga urodzit si¢
11 stycznia 1951 r. w Sulkowicach w woje-
wodztwie matopolskim. W roku 1973 ukon-
czyt studia wyzsze na Wydziale Budownictwa
Ladowego Politechniki Krakowskiej. Stopien
naukowy doktora nauk technicznych uzyskat
w roku 1980 na podstawie dysertacji pt. ,Ob-
cigzenie wiatrem wysokich budowli inzynier-
skich w plaszczyZnie dziatania wiatru”, a stopient
naukowy doktora habilitowanego nauk tech-
nicznych w roku 1986 na podstawie rozprawy
pt. ,Analiza wzdtuznego, poprzecznego i skret-
nego oddzialywania wiatru na smukle budowle
inzynierskie w ujeciu stochastycznym”. Tytut
naukowy profesora otrzymat w 1998 r.
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Honorowi profesorowie PL

przedsi¢biorstw, dla ktérych wykonal wiele
prac naukowo-badawczych.

Od 1992 r. organizuje cyklicznie mie-
dzynarodowg  konferencje  ,Active  No-
ise and Vibration Control Methods”.
Byl jednym z inicjatoréw powstania migdzyna-
rodowej konferencji ,International Carpathian
Control Conference”. Jest cztonkiem wielu
komitetéw naukowych konferencji krajowych
i miedzynarodowych oraz komitetéw redakeyj-
nych czasopism naukowych w kraju i za grani-
g, m.in.: ,Journal of Low Frequency Noise Vi-
bration and Active Control”, ,,Acta Mechanica
and Automatica’, ,Mechanics and Control”,
»Technical Transaction-Mechanics”, ,Napedy
i Sterowanie”, ,,Przeglad Mechaniczny”.

Profesor aktywnie uczestniczy w pracach wielu organiza-
qji i komisji, m.in. jest cztonkiem migdzynarodowych orga-
nizacji naukowych, jak: International Institute of Acoustic
and Vibration, gdzie w 2012 roku zostal wybrany cztonkiem
Board of Directors tego Instytutu, oraz CLAWAR Associa-
tion. Ponadto jest cztonkiem Komitetu Mechaniki i Komite-
tu Budowy Maszyn PAN. Bierze udzial w pracach wielu rad
naukowych. Od roku 2012 jest czfonkiem Centralnej Komi-
sji ds. Stopni i Tytutéw, gdzie pelni funkcje sekretarza Sekeji
VI Nauk Technicznych. W latach 2005-2012 przewodniczyt
Kolegium Dziekanéw Wydziatéw Mechanicznych Polskich
Uczelni Technicznych. Aktualnie jest honorowym przewodni-
czacym tego Kolegium.

Pracowal w Regionalnym Komitecie Sterujacym przy mar-
szatku wojewédztwa malopolskiego, byl cztonkiem Zespotu
ds. Nagréd Premiera, obecnie uczestniczy w pracach Zespotu
ds. Nagréd MNiSW.

Za dziatalno$¢ zwiazana z pracg naukowo-badawczg byt
uhonorowany licznymi nagrodami i wyréznieniami.

|
D
Profesor pracg zawodows rozpoczal w In-
stytucie Mechaniki Budowli Politechniki Kra-
kowskiej jako asystent (1973-1980), adiunkt
(1980-1989), docent (1989-1990). W roku
1990 rozpoczat prace w Politechnice Lubel-
skiej, obejmujac kierownictwo Katedry Me-
chaniki Budowli. Na Wydziale Inzynierii Bu-
dowlanej i Sanitarnej Politechniki Lubelskiej
prof. Andrzej Flaga pracowat do roku 2010,
najpierw na stanowisku profesora nadzwyczaj-
nego, a od roku 1999 profesora zwyczajnego.
W roku 2009 powrdcit na pierwsze miejsce
pracy do swojej macierzystej uczelni, w ktdrej
utworzyl unikalne w Polsce Laboratorium In-
zynierii Wiatrowej, ktérym kieruje do dzisiaj.
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Materialnym $wiadectwem pracy naukowej prof. Andrzeja
Flagi sa publikacje, ktérych jest autorem lub wspétautorem.
W szczegdlnosci nalezy tu wymieni¢ duzy dorobek w posta-
ci 10 ksiazek i monografii zwiazanych z aerodynamika bu-
dowli i inzynieria wiatrowa. Szczegdlna uwagg nalezy zwrdci¢
na pionierskie w skali polskiej dzieto ,Inzynieria wiatrowa.
Podstawy i zastosowania” (Arkady 2008), ,Mosty dla pieszych”
(WKik 2011) oraz ,,Sitownie wiatrowe” (Wydawnictwo Poli-
techniki Krakowskiej 2011). Profesor Flaga byt tez ttumaczem
i adaptatorem do polskich warunkdéw znanej ksiazki autorstwa
Kazakiewicza, Mielaszwiliego i Sulabieridze pt. ,Aerodyna-
mika dachéw wiszacych”, pierwszej w jezyku polskim ksigzki
traktujacej o tym istotnym naukowo i waznym w zastosowa-
niach temacie.

Prof. Andrzej Flaga jest autorem lub wspélautorem
260 publikacji naukowych dotyczacych gléwnie: inzynierii
wiatrowej, aerodynamiki budowli, wplywéw $rodowisko-
wych na budowle i ludzi, inzynierii $niegowej i dynamiki
budowli. Sa to zaréwno prace teoretyczne, jak i eksperymen-
talne. Wigkszo$¢ z nich byta opublikowana w znanych czaso-
pismach miedzynarodowych, jak: ,Journal of Wind Engine-
ering and Industrial Aerodynamics”, ,,International Journal of
Fluid Mechanics Research”, , Engineering Structures”, ,Wind
and Structures”, ,,Archives of Civil Engineering” oraz prezen-
towana na konferencjach mi¢dzynarodowych. Byt cztonkiem
komitetéw naukowych wielu konferencji mi¢dzynarodo-
wych, ktérych tematyka zwiazana byla z inzynieria wiatrowa:
EURODYN’96, Florence 1996; EACWE IV, Prague 2005;
EACWE V, Florence 2009; EECWE 1994, 1998, 2002;
International Symposium: Environmental Effects on Buil-
dings and People 2007, 2010, 2014. By} takze kierownikiem
zespoléw, gléwnym autorem lub wspétautorem ponad 100
prac naukowo-badawczych, kilkudziesieciu ekspertyz i opinii
naukowo-technicznych oraz 14 grantéw w dziedzinach: aero-
dynamiki, dynamiki budowli, inzynierii wiatrowej, wplywow
$rodowiskowych na budowle i ludzi oraz inzynierii $niegowej.
Dotyczyly one gléwnie badan modelowych w tunelu aero-
dynamicznym oraz obliczei aerodynamicznych i dynamicz-

Prof. dr hab. Maria Nowicka-Skowron

Prof. dr hab. Maria Nowicka-Skowron odby-
fa studia wyzsze w latach 1969-1973 w Akademii
Ekonomicznej w Katowicach. Stopier naukowy
doktora uzyskata w 1981 r. na podstawie rozpra-
wy doktorskiej pt. ,,Ekonomiczne konsekwen-
cje wplywu postepu technicznego na racjonalne
wykonanie materialéw w przemysle obrabiar-
kowym”. Stopiert naukowy doktora habilitowa-
nego nadala Jej AE w Katowicach w 1991 r. na
podstawie rozprawy pt. ,,Efektywnoé¢ remontéw
w elektrowniach zawodowych”. Tytul naukowy
profesora uzyskata réwniez w AE w Katowicach
w 2002 r. na podstawie monografii pt. ,,Efekeyw-
no$¢ systeméw logistycznych” (PWE, Warszawa).
Pracg zawodowa rozpoczeta w zakladach widkien-
niczych w 1973 r., a od 1975 r. do dzi$ pracuje na
Politechnice Czestochowskiej, kolejno na stanowiskach asystenta,
adiunkta i profesora nadzwyczajnego oraz zwyczajnego.
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nych: wysokich budynkéw, kominéw, masztéw z odciaga-
mi, chfodni kominowych, mostéw podwieszonych, mostéw
dla pieszych, przekry¢ membranowych stadionéw spor-
towych. Byt takie wspdlautorem norm: PN-88/B-03004:
Kominy murowane i zelbetowe. Obliczenia statyczne i projek-
towanie oraz PN-88/B-02171: Ocena wplywu drgah na ludzi
w budynkach.

Prof. Andrzej Flaga jest twércg polskiej szkoly inzynie-
rii wiatrowej i aerodynamiki budowli. Swoje doswiadczenie
i wiedz¢ w tej dziedzinie przekazal swoim uczniom, tworzac
znaczace zespoly badawcze. Jego szczegblng zastugy jest po-
wstanie duzego, 10-osobowego zespolu na Wydziale Bu-
downictwa i Architektury Politechniki Lubelskiej. Szkota
prof. Flagi zostata zbudowana na bazie prac dokrtorskich pro-
wadzonych w Politechnice Lubelskiej, gdzie byt promotorem
prac 8 doktorantéw, i Politechnice Krakowskiej, gdzie wypro-
mowal 4 doktoréw nauk technicznych.

Za dzialalno$¢ naukows prof. Andrzej Flaga otrzymat wiele
znaczacych nagrdd i wyrdznier: ministra nauki i szkolnictwa
wyzszego, ministra gospodarki przestrzennej i budownictwa,
ministra infrastrukeury oraz Nagrode im. prof. Stefana Bryly
przyznawang przez Polski Zwiazek Inzynieréw i Technikéw Bu-
downictwa. Byt takze laureatem 6 nagréd za osiagniecia nauko-
we przyznanych przez rektora Politechniki Lubelskiej, a takze
6 analogicznych nagréd rektora Politechniki Krakowskiej.

Prof. Andrzej Flaga znany jest ze swej szerokiej dzia-
falnosci spolecznej i politycznej w stowarzyszeniach ka-
tolickich. Jako kandydat Ligi Polskich Rodzin startowal
w wyborach do Senatu RP (2001 i 2005) i na prezydenta
Krakowa (2006).

Profesor za swa dzialalno$¢ zostat odznaczony: Srebrnym
(1998) i Ztotym Krzyzem Zastugi (2011), Medalem Komisji
Edukacji Narodowej (2001), Srebrna (1989) i Zlota (1995)
Odznaka Honorowa PZITB, Medalem 75-lecia PZITB
(2009), Honorowa (1994) i Zlota (2009) Odznaka Politech-
niki Krakowskiej oraz Medalem 30-lecia Miasta Sultkowice
(1999) i Medalem ,,Przyjaciel Szkoly” Zespotu Szkét Lesnych
w Bilgoraju (2007).

Profesor Maria Nowicka-Skowron po-

siada duze do$wiadczenie w kierowaniu ze-

spofami pracownikéw. W latach 1997-1999

byla pierwszym dzickanem Wydzialu Zarza-

dzania Politechniki Czestochowskiej po jego

utworzeniu na bazie Instytutu Zarzadzania.

W okresie tym zainicjowata budowe auli WZ,

bedacej nowoczesnym obiektem dydaktycz-

nym uczelni. W latach 1999-2002 byta pro-

rektorem ds. rozwoju i wspélpracy z zagranica,

a w latach 2002-2005 prorektorem ds. nauki.

Od 2005 do 2008 r. petnita ponownie funk-

g¢ dziekana Wydzialu Zarzadzania. Obecnie

jest dyrektorem Instytutu Logistyki i Zarza-

dzania Migdzynarodowego na tym Wydziale.

Od 1 wrzesnia 2008 r. jest rektorem Politechni-

ki Czestochowskiej. W pracy zawodowej mozna takze wyrdzni¢
réwnolegle Jej zatrudnienie w Akademii Gérniczo-Hutniczej
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w Krakowie w latach 1995-2006. Ponadto wspétpracowata
z wieloma instytucjami i przedsi¢biorstwami.

Dziatalno$¢ naukowa Pani Profesor charakteryzuja liczne
publikacje, obejmujace ponad 190 pozycji, w tym 10 ksiazek,
6 monografii zbiorowych i ponad 80 artykuléw zagranicz-
nych. Specjalizuje si¢ Ona m.in. w zakresie logistyki (przykla-
dem tego s Jej ksiazki i monografie: , Efektywnos¢ systeméw
logistycznych”, ,Prognozowanie i modelowanie systeméw lo-
gistycznych w przemysle mleczarskim”, ,Enterprise Logistics
and Innovations in Knowledge Based Economy”), restruktu-
ryzacji (co znajduje wyraz w ksiazkach Jej autorstwa: ,,Econo-
mic Aspects of Industrial Reconversion”, ,, Technical Aspects
of Industrial Reconversion”, , Technology & Economy in In-
dustrial Reconversion”) i zarzadzania przedsigbiorstwami.

Publikacje Profesor Marii Nowickiej-Skowron ukazujg,
ze zawsze bliskie Jej byly aktualne problemy teorii i prakeyki
zarzadzania. W Jej dorobku odnalez¢ mozna monografie z za-
kresu zarzadzania przedsi¢biorstwami przemystowymi (,Efek-
tywno$¢ remontéw w elektrowniach zawodowych”), prace
z zakresu wykorzystania funduszy strukturalnych (w tym:
»leoria i praktyka wykorzystania funduszy strukturalnych
— studium wykonalnosci projektu”), a takze publikacje po-
$wigcone wspdlczesnym wyzwaniom zarzadzania — innowa-
cyjnosci organizagji i tworzenia sieci wspélpracy (,Problemy
innowacyjno-rozwojowe w zarzadzaniu przedsicbiorstwem”,
,Zarzadzanie sieciami wspéldzialania w procesie budowy in-
nowacyjnej organizacji i regionu. Rozwoéj organizacji i regionu
wyzwaniem dla ekonomii i nauk o zarzadzaniu”).

Pani Profesor byta promotorem 19 prac doktorskich. Jest
autorem 70 recenzji w przewodach doktorskich, habilitacyj-
nych i profesorskich oraz ponad 100 recenzji innych prac na-
ukowych. Ponadto byla organizatorem 16 konferencji nauko-
wych oraz cztonkiem rad naukowych konferencji krajowych
i zagranicznych. Uczestniczy w licznych pracach naukowych

Prof. dr hab. inz. Anna Sobotka

Prof. dr hab. inz. Anna Sobotka urodzita
si¢ na pétnocnych terenach wojewddztwa lu-
belskiego. Studia ukoniczyta w 1971 r. na Wy-
dziale Inzynierii Wodnej i Sanitarnej Politech-
niki Warszawskiej, uzyskujac stopieri magistra
inzyniera budownictwa wodnego.
Prace zawodowa rozpoczela w Filii Politech-
niki Warszawskiej w Plocku w 1972 r. Dyserta-
¢je doktorska pt. ,Analiza wydajnosci $rodkéw
mechanizacji w budownictwie metoda symu-
lacji” obronila na Wydziale Inzynierii Ladowej
Politechniki Warszawskiej w 1981 r., uzyskujac
stopieri doktora nauk technicznych o specjalno-
éci technologia i organizacja budownictwa.
W latach 1982-2005 pracowala na Poli-
technice Lubelskiej. Stopieni doktora habilitowanego nauk tech-
nicznych w dyscyplinie budownictwo i specjalnosci technologia
i organizacja budownictwa uzyskata w 2001 r. na Wydziale Bu-
downictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska Politechniki
Poznariskiej na podstawie rozprawy habilitacyjnej pt. ,, Wraz-
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(granty, projekty, prace zlecone, ekspertyzy) jako kierownik
lub wykonawca. Byla czlonkiem zespolu koordynujacego
program Tempus (1995-1998) oraz aktywnie uczestniczyla
w programie Socrates. Przebywala na wielu stazach nauko-
wych na uniwersytetach w: Austrii, Irlandii, Belgii, USA.
Odbyta réwniez staze przemystowe w Fabryce Obrabiarek Po-
nar-Poreba Zawiercie, Ministerstwie Energetyki i Zakladach
Energetycznych Okregu Potudniowego — Katowice.

Pani Profesor Maria Nowicka-Skowron utrzymuje kon-
takty z wieloma os$rodkami akademickimi, ale na szczegélne
wyréznienie zastuguje Jej wspétpraca z Politechnika Lubel-
ska, w ramach ktdrej odbylo si¢ wiele seminariéw nauko-
wych i konferengji. Profesor Maria Nowicka-Skowron wraz
z pracownikami Politechniki Czgstochowskiej uczestniczyta
w konferencjach organizowanych przez prof. Ewe Bojar. Istot-
ny wklad wniosta w rozwéj kadry naukowo-dydaktycznej Po-
litechniki Lubelskiej.

W czasie swej dlugoletniej pracy zawodowej pelnita wie-
le funkcji w organizacjach i stowarzyszeniach naukowych. Jest
cdonkiem komisji PAN Oddzial w Katowicach i Oddziat w Po-
znaniu. Od 1 stycznia 2015 1. pelni funkcje przewodniczacej
Komisji Nauk i Organizacji Zarzadzania PAN Oddziat w Kato-
wicach. Pehnila funkcje wiceprezesa TNOiK Oddziat Czgstocho-
wa, a takze byla czonkiem International Society for Inventory
Research. W latach 2005-2008 byta kierownikiem Uniwersytetu
Trzeciego Wieku przy Wydziale Zarzadzania Politechniki Czesto-
chowskiej. Sprawowata réwniez funkcje prezesa Stowarzyszenia
Pitki Siatkowej Kobiet przy Politechnice Czgstochowskie;j.

Za swa dlugoletnia pracg zostata wyrézniona odznaczenia-
mi i nagrodami. Otrzymata Krzyz Kawalerski Orderu Odro-
dzenia Polski, Srebrny i Ztoty Krzyz Zastugi oraz Medal Ko-
misji Edukacji Narodowej. Nagrodzona picciokrotnie przez
ministra oraz kilkunastokrotnie przez rektora Politechniki
Czgstochowskiej.

liwo$¢ decyzji logistycznych w przedsigbior-
stwie budowlanym”.
Od roku 2005 pracuje w Akademii Gér-
niczo-Hutniczej w Krakowie. Postgpowanie
w sprawie nadania tytutu profesora nauk tech-
nicznych wszczgte na Wydziale Budownictwa
Ladowego i Wodnego Politechniki Wroctaw-
skiej zakoriczylo si¢ nadaniem tytulu nauko-
wego profesora w roku 2012.
Zainteresowania naukowe prof. Anny
Sobotki koncentruja si¢ woké} szeroko poje-
tego procesu budowlanego. W szczegélnosci
s to problemy: modelowania symulacyjnego
pracy zespoléw maszyn w procesach budow-
lanych, zasad zréwnowazonego rozwoju w bu-
downictwie, analizy ekologiczno-energetycznej budynkéw
mieszkalnych w calym cyklu zycia, logistyki przedsi¢biorstw
i przedsiewzie¢ budowlanych, zarzadzania przedsi¢biorstwem
i przedsigwzigciem budowlanym, jedno- i wielokryterial-
nej optymalizacji w technologii i zarzadzaniu, planowania
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i realizacji przedsiewzig¢ drogowych, organizacji robét funda-
mentowych palowych, eksploatacji i zarzadzania budynkami.
W swych badaniach wykorzystuje m.in. metod¢ modelowa-
nia symulacyjnego, algorytmy genetyczne i inne metody tzw.
sztucznej inteligencji.

Profesor Anna Sobotka jest autorka lub wspétautorka
179 publikacji. Na dorobek ten sklada si¢: 11 monografii
(w tym 2 autorskie), 6 podrecznikéw (w tym 3 autorskie),
25 artykutéw w czasopismach o zasiggu miedzynarodowym,
77 artykuléw w czasopismach polskich, 22 referaty w jezyku
angielskim, 39 referatéw w jezyku polskim. Wedlug bazy Web
of Science byta cytowana 34 razy (h=2), wedtug bazy SCOPUS
— 73 razy (h=5).

Uczestniczyta w czterech projektach badawczych KBN
(w trzech byla kierownikiem), jednym projekcie badawczym
NCN i jednej pracy badawczej w ramach centralnego progra-
mu CPBP. Realizowala réwniez tzw. granty wlasne i zadania
statutowe finansowane przez zatrudniajace ja uczelnie.

Od rozpoczecia pracy prof. Anna Sobotka prowadzita za-
jecia dydaktyczne. Tworzyla oraz wdrazata plany i programy
studiéw. Pracowala nad unowocze$nieniem ksztalcenia i po-
prawa jego jakosci, m.in. wspéttworzyla ministerialne stan-
dardy dla kierunku budownictwo. Obecnie jest cztonkiem
Zespotu Nauk Technicznych Polskiej Komisji Akredytacyjnej.
Byla promotorem ponad 200 prac magisterskich i inzynier-
skich. Z dyplomantami opublikowala 13 prac naukowych,
byla tez siedmiokrotnie wyrézniania jako promotor nagrodzo-
nych przez ministra infrastrukeury prac dyplomowych i jednej
pracy doktorskiej. Za prace zwiazana z dydaktyka otrzymala
w roku 2009 Medal Komisji Edukacji Narodowej.

Prof. dr hab. inz. Jan Stachowicz

Prof. dr hab. inz. Jan Stachowicz ukonczyt
studia wyzsze na Wydziale Gérniczym Poli-
techniki Slaskiej w 1967 r., uzyskujac stopieri
magistra inzyniera o specjalnosci gérnicze;.
Stopiert naukowy doktora nauk technicznych
uzyskal w 1971 r. Stopie naukowy doktora
habilitowanego nauk technicznych uzyskat
w 1976 r. Tytut naukowy profesora uzyskal
w 1988 r. Prace zawodows rozpoczat w Kate-
drze Organizacji Produkeji Wydzialu Gérni-
czego Politechniki Slaskiej, angazujac sie jed-
nocze$nie w szeroka wspéprace z przemystem
gérniczym. Przez niemal cale zycie zawodowe
byt zwiazany z Politechnika Slaska, najpierw
z Wydzialem Goérniczym (1967-1976), na-
stepnie z Wydzialem Metalurgii i Inzynierii Materiatlowej
(1988-1991), az w koricu — z Wydzialem Organizacji i Zarza-
dzania (1992-2014). Obecnie pracuje we Wroctawiu w Wyz-
szej Szkole Oficerskiej Wojsk Ladowych im. gen. T. Kosciusz-
ki. Warto podkresli¢, ze Profesor byt zatrudniony réwniez
w Politechnice Lubelskiej w latach 1974-1999.

Prof. Jan Stachowicz posiada ogromne do$wiadczenie
w kierowaniu zespotami pracownikéw. W polowie lat 70.
otrzymal propozycje pracy naukowej w Polskiej Akademii
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Byla takze promotorem czterech obronionych rozpraw
doktorskich, obecnie jest opiekunem czterech doktorantéw.
Recenzowala cztery dysertacje doktorskie, jednag monografie
habilitacyjna, byla recenzentem w jednym przewodzie habi-
litacyjnym i w jednym postgpowaniu o tytul naukowy pro-
fesora.

Za caloksztatt dzialalno$ci zwiazanej z dziedzina organiza-
qji i zarzadzania w budownictwie otrzymata w 2001 r. Nagro-
de Polskiego Zwiazku Inzynieréw i Technikéw Budownictwa
im. prof. Aleksandra Dyzewskiego. Obecnie jest cztonkiem
Kapituly tej nagrody. Dwukrotnie byla nagradzana za publi-
kacje przez ministra infrastrukeury.

Szczegblne miejsce w dzialalnodci prof. Anny Sobotki zaj-
muje Politechnika Lubelska. Pracowata tu na Wydziale Inzy-
nierii Budowlanej i Sanitarnej, kierowata Zaktadem Inzynierii
Proceséw Budowlanych i Inwestycyjnych. Piastowata stanowi-
sko prodziekana ds. nauki oraz prodziekana ds. ksztalcenia.
Autorami wszystkich nagrodzonych przez ministra infrastruk-
tury prac dyplomowych pisanych pod opieka Pani Profesor
byli studenci Politechniki Lubelskiej. Prof. Anna Sobotka byta
promotorem trzech doktoratéw pracownikéw Politechniki
Lubelskiej: P. Jaskowskiego, A. Czarnigowskiej i R. Buconia.
Pomimo zmiany miejsca pracy utrzymuje $ciste kontakty z by-
tymi wspétpracownikami, czego wyrazem sa wspélne publika-
gje, projekt badawczy NCN oraz przygotowywanie kolejnych
whnioskéw projekedw badawczych, konsultacje prac i wynikéw
bada. W roku 2014 wydana zostala monografia pt. ,Zarza-
dzanie faficuchami dostaw w budownictwie. Wybrane metody
i modele w budownictwie drogowym”, ktérej wspétautorami
sa lubelscy wychowankowie Pani Profesor.

Nauk, a nastgpnie stworzenia oddziatu Insty-
tutu Organizacji i Kierowania PAN w Byto-
miu, w ktérym zawsze pelnit funkcje dyrektora
ds. naukowych. W latach 90. wspélnie z prof.
Bogdanem Wawrzyniakiem zalozyt Fundacje
Promocji Kadr, ktéra z powodzeniem ksztal-
cita przyszych i 6wczesnych menedzeréw.
Pracowal réwniez w Miedzynarodowym In-
stytucie Analizy Systemowej (IASA w Luxem-
burgu pod Wiedniem).

Scista wspélpraca z przedsigbiorstwami
zaowocowala wieloma osiagnieciami nauko-
wymi, ktére w miare uplywu lat ewoluowaly
z obszaru gérnictwa (np. monografie ,Coal
issues for 80s: Management Problems Arising

from Technological Changes”, ,,Zmiany zarzadzania w prze-
mystach wydobywczych. Tezy — Problemy — Propozycje”),
poprzez zarzadzanie przedsigbiorstwem (,Kultura organiza-
cyjna przedsigbiorstw. Studium ksztatltowania procesu zmian
zarzadzania”, ,Kultura organizacyjna przedsi¢biorstw prze-
mystowych. Studium ksztaltowania si¢ postaw i zachowan
menedzeréw w procesach restrukturyzacji”), aby w obecnym
okresie uksztaltowad si¢ w obszarze klastrow oraz sieci wiedzy
i wartosci.
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Stad gléwne obszary dziatalnosci badawczej mozna opisa¢
w kolejnosci niemal chronologicznej jako: a) przedsigwzigcia
dotyczace restrukturyzacji procesu przeobrazel przemystéw
tradycyjnych w czasach transformacji gospodarki narodowej;
b) przedsigwzigcia zwiazane z ewolucja zarzadzania strategicz-
nego dla ukierunkowania i racjonalizacji rozwoju strategiczne-
go regiondw; c) projektowanie i wdrazanie strategii rozwoju
w regionach gospodarczych; d) zarzadzanie projektami inno-
wacjami i wiedza: na poziomie przedsigbiorstw i regiondw;
e) teoria organizacji: konstytuowanie si¢ sieciowego paradyg-
matu w naukach o zarzadzaniu.

Dziatalno$¢ naukowa Profesora charakeeryzuja liczne publika-
gje. Jest On autorem lub wspétautorem kilkunastu ksiazek i mo-
nografii, ponad 300 artykuléw oraz wielu opracowan i ekspertyz
naukowych. Prowadzit i bral udzial w charakterze wykonawcy
w 12 projektach badawczych, z ktdrych na szczegdlng uwage
zastuguja: Zarzqdzanie kapitatem intelektualnym w regionalnych
sieciach proinnowacyjnych, Modele zarzqdzania wiedzq w sieciach
i klastrach przemystow kreatywnych w Polsce i w krajach UE czy
Zintegrowany system zarzqdzania unieszkodliwianiem azbestu na
sktadowiskach podziemnych w aspekcie zréwnowazonego rozwoju
Polski Wschodniej, realizowany wspélnie z Politechnika Lubelska.

Wspélpracg z Politechnika Lubelska rozpoczal w 1974 r.,
kiedy to wspdlnie z prof. Wlodzimierzem Sitko podjgli obo-
wiazki opracowania koncepdji i zalozeni projektowych syste-
mu zarzadzania w Lubelskim Okregu Weglowym. Intensywna
wspdlpraca od 2000 roku z prof. Ewa Bojar przyniosta liczne
opracowania w ramach projektéw badawczych oraz umozli-
wila przygotowanie w 2008 r. ksiazki , Konkurencja i koegzy-
stencja regionéw w procesie integracji europejskiej: sieci pro-
innowacyjne w zarzadzaniu regionem wiedzy”.

Prof. dr hab. inz. Oleksandra Hotra

Prof. dr hab. Oleksandra Hotra urodzita si¢ w 1965 roku we
Lwowie. Dyplom magistra inzyniera elektronika uzyskata w 1989 r.
na Wydziale Elektryczno-Fizycznym Politechniki Lwowskiej.

Po ukoniczeniu studiéw podjela prace w Katedrze Fizyki
Lwowskiego Technicznego Instytutu Lesnictwa. W 1996 roku
uzyskala stopieri naukowy doktora nauk matematycznych.
W 1995 r. podjeta prace w Lwowskim Narodowym Uniwer-
sytecie Medycznym najpierw jako asystent, nastgpnie docent
i — po uzyskaniu w 2003 r. stopnia naukowego doktora ha-
bilitowanego nauk technicznych — na stanowisku profesora
w Katedrze Biofizyki i Aparatury Medycznej. W 2005 r. zosta-
fa kierownikiem Katedry Informatyki Medycznej Lwowskiego
Narodowego Uniwersytetu Medycznego. Na tym stanowisku
zorganizowata Oddziat Informatyzacji, nadzorujacy calg infra-
strukture informatyczna Lwowskiego Narodowego Uniwersy-
tetu Medycznego. W roku 2007 Ministerstwo Edukacji i Na-
uki Ukrainy nadalo jej tytut profesora. Od 2003 r. rozpoczeta
wspdlprace z polskimi uczelniami, najpierw jako profesor nad-
zwyczajny w Panistwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Jaro-
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Z tytutem profesora

W zakresie ksztalcenia kadr wyrézniaja si¢ recenzje 4 po-
stgpowan o nadanie tytulu profesora, 8 prac habilitacyjnych,
30 prac doktorskich, a takze inne recenzje: 10 monografii,
7 podrecznikdéw, ok. 250 artykuléw, 300 wnioskéw i opraco-
wanl badawczych. Na uwagg zastuguje réwniez wypromowanie
11 doktoréw i 60 innych dyplomantéw.

Profesor odbyl wiele stazy naukowych, wéréd ktérych
mozna wyrézni¢ m.in.: Uniwersytet w Hamburgu, Politech-
nike¢ Aachen w Niemczech, Hanse Politechnic Gréningen
w Holandii, MITI w Japonii, Abertay University, Univer-
sity of Dundee oraz Univeristy of Birmingham w Wielkiej
Brytanii.

Jest cztonkiem Komisji Nauk Organizacji i Zarzadzania
PAN, Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikéw Goérnictwa
(przewodniczacy Komisji Organizacji i Zarzadzania), czlon-
kiem komitetu redakcyjnego ,Resources Policy. The Interna-
tional Journal of Mineral Policy and Economic”, cztonkiem
Zarzadu Polskiej Fundacji Promocji Kadr oraz konsultantem
w Ministerstwie Gospodarki RP.

Profesor Jan Stachowicz wspétpracowat z wieloma przed-
sigbiorstwami i organizacjami, realizowal prace doradcze
i opracowania konsultingowe, migdzy innymi w zakresie
praktycznych zagadnien restrukcuryzacji gérnictwa wegla ka-
miennego dla Gléwnego Instytutu Gérnictwa, Stowarzysze-
nia Inzynieréw i Technikéw Gérnictwa, Lubelskiego Zaglebia
Weglowego, Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego.

Wyrdzniony zostat odznaczeniami i nagrodami — otrzy-
mal: Krzyz Kawalerski Orderu Odrodzenia Polski (2003),
Medal Komisji Edukacji Narodowej (2004), Ztoty Krzyz
Zastugi (1984), stopient Generalnego Dyrektora Gérniczego
(1997), Srebrng Odznake Honorowag TNOiK (1983).

Uroczystos¢é wreczenia nominacji profesorskich w Patacu Prezy-
denckim (fot. E. Radzikowska-Biatobrzewska)

stawiu, a nastepnie na stanowisku profesora nadzwyczajnego
w Katedrze Elektroniki Wydziatu Elektrotechniki i Informa-
tyki Politechniki Lubelskiej. W 2012 r. zostala kierownikiem
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Zakladu Teleinformatyki i Diagnostyki Medycznej Instytutu
Elektroniki i Technik Informacyjnych Wydziatu Elektrotech-
niki i Informatyki Politechniki Lubelskiej. W lipcu 2015 r.
Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej Bronistaw Komorowski
nadal Jej tytut naukowy profesora nauk technicznych.
Oleksandra Hotra dziatalno$¢ naukowo-badawcza roz-
poczeta w roku 1992, réwnolegle na Politechnice Lwowskiej
i w Instytucie Fizyki Akademii Nauk Ukrainy. W oparciu
o wyniki jej badar zostaly opracowane nowe konstrukeje
cieklokrystalicznych czujnikéw wielkosci fizycznych, w tym
optoelektronicznych, $wiadowodowych i cieklokrystalicz-
nych. Badania te kontynuuje, obecnie poszukujac nowych
metod wyznaczania parametréw materialéw cieklokrystalicz-
nych i ich wlasciwosci. Dzialalno$¢ naukowa prof. O. Hotry
obejmuje réwniez opracowanie innych typéw czujnikéw tem-
peratury oraz opracowanie réznych rozwiazad ukladowych
przyrzadéw do pomiaru temperatury oraz kontrolnych narze-
dzi pomiarowych przeznaczonych do czujnikéw temperatury.
Tematyka pracy badawczej prof. Hotry obejmuje réwniez
zastosowania elektroniki i informatyki w medycynie i obecnie

Prof. dr hab. inz. Stanistaw Skowron

Postanowieniem Prezydenta RP z dnia 2 kwietnia 2015
roku dr hab. inz. Stanistaw Skowron, prof. PL, otrzymal tytut
naukowy profesora nauk ekonomicznych.

Prof. dr hab. inz. Stanistaw Skowron — lat 63, absolwent
AGH w Krakowie, doktor nauk technicznych, doktor habili-
towany w dziedzinie nauk o zarzadzaniu. Pracuje w Politech-
nice Lubelskiej 38 lat, od 2001 roku na stanowisku profesora.
Jest kierownikiem Katedry Marketingu na Wydziale Zarza-
dzania. Wybrany do wladz Uczelni na kadencje 2008-2012
petnit funkgje prorektora ds. studenckich. W obecnej kadencji
kieruje pracami Senackiej Komisji ds. Ksztalcenia.

Odbywal studia i prakeyki zagraniczne w Centrum
Cooperation Developement Industriel et Formation CO-
DIFOR w Nancy we Francji oraz w Scuola di Direzione
Aziendale (SDA) of Luigi Bocconi University w Mediolanie
(Wochy).

Moja przygoda z zarzadzaniem

Tak si¢ zlozylo, ze okres mojej pracy za-
wodowej przypadt na czas dynamicznego
rozwoju zarzadzania, zaréwno jako dyscy-
pliny naukowej jak i prakeyki kierownicze;.
Poczatki mojej przygody z zarzadzaniem wia-
23, si¢ z uczestnictwem w duzym projekcie ba-
dawczym ,Kompleksowe zagospodarowanie
LZW”, ktéry wymagat podejscia catosciowe-
go i systemowej orientacji. Jako mlody inzy-
nier mialem to szczescie spotkad si¢ juz weedy
z do$wiadczeniem okreslonej dyscypliny me-
todologicznej, bardzo uzytecznej w projekto-
waniu rozwiazai aplikacyjnych, ale réwniez
w rozumieniu i uczeniu si¢ zarzadzania. Byla
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dotyczy diagnostyki w oftalmologii. Badania te majg na celu
opracowanie aparatury i metod stosowanych w elektrookulo-
grafii i wideookulografii (w tym opracowanie metod i apara-
tury do wezesnego wykrywania zaburzed hemodynamicznych
w naczyniach krwiono$nych mézgu na podstawie oceny funk-
¢ji metabolicznych siatkéwki) oraz wykorzystanie fotometrii
do oceny stanu ukladu wzrokowego. Nast¢pny obszar dzia-
fania to badanie pétprzewodnikdéw organicznych i krysztaléw
optycznych w celu opracowania nowych elementéw i przyrza-
déw elektronicznych.

Dorobek naukowy prof. Oleksandry Hotry obejmuje po-
nad 120 publikacji naukowych, w tym 11 monografii, 19 pa-
tentéw, 4 podrecznikdw.

Profesor Oleksandra Hotra jest czlonkiem Lubelskiego
Towarzystwa Naukowego, Polskiego Towarzystwa Elektro-
techniki Teoretycznej i Stosowanej, Polskiego Stowarzyszenia
Fotonicznego, Polskiego Towarzystwa Techniki Sensorowej
oraz rady programowo-naukowej czasopisma naukowego ,In-
formatyka, Automatyka, Pomiary w Gospodarce i Ochronie
Srodowiska”.

Obszar zainteresowar i badari naukowych Profesora jest sze-
roki i obejmuje: zarzadzanie strategiczne, modele biznesowe, pro-
cesy restrukturyzacji organizacyjnej przedsigbiorstw, zachowania
rynkowe klienta, komunikacja marketingowa, zarzadzanie orga-
nizacjami sieciowymi oraz typu non-profit, przedsi¢biorczoé¢.

Profesor jest autorem i wspétautorem ponad 120 pub-
likacji naukowych, w tym 10 monografii i 2 podrecznikéw
akademickich, ponad 80 prac badawczych niepublikowanych
i o charakterze eksperckim. Jest promotorem 6 przewodéw
doktorskich, opickunem ponad 500 prac magisterskich i li-
cencjackich. Jest wykladowca studiéw podyplomowych o pro-
filu menedzerskim i biznesowym. Ekspert i doradca wielu
przedsigbiorstw i instytucji oraz inicjatyw biznesowych.

Nagrodzony Medalem Komisji Edukacji Narodowe;j
(2005), Nagroda Ministra NiSzW (2001 — za pracg habilita-
cyjna) oraz wielokrotnie Nagroda Rektora PL.

Magdalena Maciaszczyk

ona bliska szkole systemowej i empirycznej,
co stawialo nas w pozycji centralnej wobec
perspektywy behawioralnej czy tez ilociowe;.
Praktyka wielowymiarowego spojrzenia na
organizacj¢ i integratywnego ujecia proble-
moéw organizacji pozwalata zbudowa¢ kapitat
bardzo potrzebny w projektach dotyczacych
restrukturyzacji  przedsigbiorstw, ulatwiala
przestawienie si¢ na orientacje strategiczna
i jej praktykowanie w pracach diagnostyczno-
-projektowych.

Wazng cz¢dcia mojej aktywnosci nauko-
wo-badawczej byl udzial w dyskusji nad
zmianami organizacyjnymi branzy gérniczej
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w warunkach indyferencji systemowej oraz realizowanie wie-
lu interesujacych projektéw usprawnier struktur i procedur
decyzyjnych. Doswiadczenia lat 80. zostaly przeniesione na
kolejna dekade, zwiazang z restrukturyzacjg organizacyjna
przedsi¢biorstw. Tematyke i forme silnego angazowania si¢
w praktyczne palace problemy ratowania firm i instytucji dyk-
towal dwcezesny okres transformacji rynkowej lat 90. Wypra-
cowali$émy wlasng metodologie diagnozowania sytuacji przed-
sigbiorstw i projektowania optymalnych rozwiazan proceséw
restrukturyzacyjnych z wykorzystaniem programéw symu-
lacyjnych. Tu bardzo przydalo si¢ wyniesione z do$wiadczen
gérniczych podejscie strategiczne do probleméw rozwojowych
firmy, zapewniajace racjonalno$¢ metodologiczng i obiekty-
wizm diagnozowania, a w konsekwencji przygotowanie na
dyskusje z kierownictwem i zaloga, dotyczaca wariantéw pro-
ponowanych zmian.

Zasadnicza kwestia angazowania si¢ w dziatalno$¢ projekto-
wo-konsultacyjng bylo to, ze w kazdym przypadku ratowania
firm nalezalo upora¢ si¢ z problemami natury strategicznej, co
wigzalo si¢ nie tylko z bilansowaniem zewnetrznym (finanso-
wym) firmy, ale réwniez z rozpoznaniem jej miejsca w realnym
otoczeniu rynkowym, rozpoznania zasobéw wewnatrzorgani-
zacyjnych, kultury organizacyjnej jej $rodowiska i potencjatu
gotowosci do zmian. Praktykowana byla analiza SWOT w jej
wersji ,,procesowej” na zywym organizmie przedsigbiorstw, co
pozwolito prowadzi¢ swoisty ,dialog z przysztoscia”, generowad
pytania i odpowiedzi na nie w réznych scenariuszach zaklada-
nych zdarzen, szacowad wagg i znaczenie dla dalszego losu firmy
réznych czynnikéw obiektywnych i subiektywnych, odkrywaé
te z pozoru nieistotne, podpowiadaé kierownictwu, na co ma
zwracaé szczeg6lna uwagg, czego unikad, jakich uzywad argu-
mentéw w negocjacjach spolecznych itp. Bylo to duze doswiad-
czenie badawcze i frapujaca przygoda intelektualna.

Udziat w programach restrukturyzacyjnych rzadko kiedy
ograniczat si¢ jedynie do diagnozy sytuacji i opracowania pro-
gramu zmian. Partnerzy najczeéciej zadawali pytania o realiza-
¢je takiego programu w realnych, trudnych warunkach firmy,
w sytuacji sprostania wielorakiej presji spotecznych oczekiwan
na rezultaty restrukturyzacji. To wymagalo otwierania si¢ na
problemy stricte organizacyjne przedsigbiorstwa i proponowa-
nia dalszych rozwiazan, niekoniecznie formalnie zapisanych,
ale podawanych w formie dyskusji i rekomendacji. Ta droga
byli$my niezauwazalnie ,,wciagani” w nowe obszary i proble-
my zarzadzania, stawaliSmy si¢ specjalistami od poszczegdl-
nych obszaréw funkcjonalnych: polityki kadrowej, marketin-
gu, kultury organizacyjnej, polityki jakosci itp.

Czas specjalizacji zbiegt si¢ z kolejng faza procesu prze-
ksztalcen przedsigbiorstw, kiedy po okresie prostych dziatan
naprawczych praktyka zaczela formulowad zapotrzebowanie na
bardziej specyficzne, lecz i Zozone problemy zmian organiza-
cyjnych i budowania konkurencyjnosci firm. To znéw rodzito
wyzwania i potrzebe szybkiego uczenia si¢ zarzadzania w wa-
runkach zaostrzajacej si¢ konkurencji i stanéw kryzysowych.

Tak dojrzewata moja orientacja na marketing, rozumiany jako
systemowa kluczowa funkeja przedsi¢biorstwa, otwierajaca je na
rynek i klienta. Imperatyw skutecznego radzenia sobie firmy w jej
otoczeniu rynkowym jest bowiem wyzwaniem kazdego menadze-
ra, w perspektywie naukowo-badawczej musi by¢ postrzegany jako
nadrzedne kryterium oceny proceséw rozwojowych przedsigbior-
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stwa i refleksji strategicznej. Marketing uwazam za ,,starszego bra-
ta” zarzadzania strategicznego, a jego rozwdj za jeden z czynnikéw
stymulujacych rozwdj stosunkéw rynkowych i dobrobytu wspét-
czesnych spoleczeristw. Dotyczy to réwniez naszych doswiadczen
transformacji ustrojowej. Z pelng determinacja przeciwstawiam
si¢ pogladom i opiniom niektérych srodowisk, sprowadzajacych
marketing do pseudonauki, czy wrecz sztuki oszukiwania klienta.

Owszem, dostrzega¢ nalezy fake, ze dzisiejszy marketing ,jest na

zakrecie”, a mnozenie nowych koncepcji obstugi klienta w duchu

manipulacji behawioralnej sprzyja bardziej degradacji niz kreowa-
niu klienta.

W obszarze szeroko rozumianego marketingu moje ba-
dania dotyczyly gléwnie diagnozowania procesu budowania
lojalnosci klienta wobec firmy i marki z wykorzystaniem mo-
delowania $ciezkowego, a w ostatnich latach podjatem takze
badania sieci organizacyjnych z perspektywy marketingowej
i rozwoju technologii informacyjnych. Kontekst biznesu sie-
ciowego jest takze obecny w moich pracach nad strukturami
klastrowymi oraz dotyczacych zachowan przedsigbiorczych na
tle uwarunkowari rozwoju lokalnego.

Dalsza swoja aktywno$¢ naukowsa postrzegam gléwnie
w eksploragji kilku obszaréw badawczych:

a) poglebiania studiéw nad zarzadzaniem strategicznym
i przedsigbiorczoscia z wykorzystaniem koncepcji kapitatu
intelektualnego,

b) laczenia paradygmatu sieciowego i ekologicznego w zarza-
dzaniu organizacjami sieciowymi i edukacji ekologiczne;j
spoleczeristwa,

) integracji proceséw lojalnosciowych po stronie pracowni-
ka i klienta firmy.

Sytuacja si¢ powtarza; ztozonos¢ rynku i dynamika zacho-
dzacych zmian generuja weiaz nowe problemy do rozwiazania.
I znéw jest co robi¢!

I na koniec taka refleksja: przed zarzadzaniem stoja nowe
wyzwania, jak cho¢by wypracowanie nowego paradygmatu
racjonalnosci w procesach podejmowania decyzji w warun-
kach rosnacej kompresji informacji i czasu jej pozyskania
i przetwarzania, dzigki nowym technologiom informacyjnym,
a takze w obliczu nowej rzeczywistosci, jaka staje si¢ kulturo-
wa przestrzed Internetu i technologii mobilnych. Tymczasem
zarzadzanie dzisiejsze jako praktyka badawcza staje si¢ coraz
bardziej selektywne i rozproszone zaréwno w wymiarze przed-
miotowym, jak i podmiotowym. Uwazam to za swoisty para-
doks, bowiem wszechobecna instytucja projektu badawczego,
finansowanego ze $rodkéw zewngtrznych (czgsto unijnych)
powinna sprzyja¢ integralnoéci badan. Zarzadzanie ,,okopato
si¢” w $rodowiskach akademickich i niechetnie wybiera sie
»w teren”. Zanikla prakeyka kontaktu z gospodarks i bizne-
sem, wyniki badar staja si¢ sprawg osobistg ich wykonawcéw
i stuzq gléwnie do generowania punktéw do ilosciowej oceny
ich dorobku, nie praktykuje si¢ szerszej dyskusji w $rodowi-
sku naukowym. Uniwersalizm problemdw zarzadzania, kiedy$
wymuszany potrzebami prakeyki, dzi§ zostaje zdominowany
przez autarkizm i selektywno$¢ przedmiotows badan.

W jakim kierunku bedzie ewoluowalo zarzadzanie?
Czy zachowa swa tozsamos¢ i oryginalno$¢ w prakeyce eksplora-
¢ji naukowej, czy tez zostanie zredukowane jedynie do kierun-
kéw ksztalcenia? Na te pytania trudno udzieli¢ jednoznacznej
odpowiedzi. Pewne jest jedynie to, ze warto je zadawa’.

Stanistaw Skowron
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Rozwdj kadry na Wydziale Zarzadzania

Habilitacja

Dr hab. inz. Artur Pazdzior

Dr hab. inz. Artur Pazdzior jest absolwentem Wydziatu Za-
rzadzania Politechniki Lubelskiej. Studia magisterskie ukorniczyt
w czerwcu 2002 roku. Rok pézniej rozpoczat studia doktoranc-
kie w Szkole Gléwnej Handlowej w Warszawie w Kolegium
Zarzadzania i Finanséw. Rozprawe doktorska pt. ,,Struktura ka-
pitatu a warto$¢ rynkowa spélek z indeksu WIG20”, napisang,
pod kierownictwem prof. dr. hab. Krzysztofa Mareckiego, obro-
nit w lipcu 2006 roku. Od pazdziernika tego samego roku jest
pracownikiem naukowo-dydaktycznym na Wydziale Zarzadza-
nia Politechniki Lubelskiej, poczatkowo w Katedrze Finanséw
i Rachunkowosci, obecnie w Katedrze Ekonomii i Zarzadzania
Gospodarka. 29 czerwca 2015 r. w Kolegium Zarzadzania i Fi-
nanséw Szkoly Gléwnej Handlowej w Warszawie obronit ko-
lokwium habilitacyjne, uzyskujac tym samym stopieri nauko-

wy doktora habilitowanego z ekonomii w dyscyplinie finanse.
Rozprawa habilitacyjna pt. ,,Wycena wartosci przedsigbiorstwa
w warunkach destabilizacji rynkéw finansowych” dotyczyla
problematyki szacowania wartosci podmiotéw gospodarczych
w kontekscie turbulentnych zmian wywolanych kryzysem fi-
nansowym.

Zainteresowania dr. hab. inz. Artura Pazdziora koncentrujg
si¢ wokd! problematyki wyceny przedsi¢biorstw, funkcjonowania
rynku finansowego, systeméw controllingowych i innych obsza-
réw zwiazanych z podnoszeniem efektywnosci ekonomicznej or-
ganizacji. Nie obce sa mu takze zagadnienia zwiazane z rozwojem
regionalnym oraz problemy spofeczne. Od 2012 roku jest pre-
zesem Zarzadu Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego Oddziat
w Lublinie. Zasiada takze w Zarzadzie Krajowym PTE, za$ od
2015 roku jest cztonkiem Rady Programowej Towarzystwa.

Prywatnie dr hab. inz. Artur Pazdzior jest szczedliwym
mezem, a takze ojcem tréjki wspanialych dzieci. Majac na

.Zielony Laur” dla naszego profesora

Po raz dziesiaty Polska Izba Gospodarcza ,,Ekorozwdj” roz-
data nagrody w konkursie ,,Zielony Laur”. Uroczyste wrecze-
nie statuetek odbylo si¢ 6 maja 2015 r. w Warszawie.

W kategorii indywidualnej laury otrzymali: prof. Lucjan
Pawlowski z Politechniki Lubelskiej i prof. Zbigniew Heidrich
z Politechniki Warszawskiej. Obaj naukowcy uhonorowani
zostali za wybitny wklad w rozwéj badan naukowych w obsza-
rze inzynierii i ochrony $rodowiska.

Nasi profesorowie w gremiach naukowych

e Prof. Marzenna R. Dudzifiska zostala wybrana na cztonka
Europejskiej Akademii Nauki i Sztuki z siedziba w Salzburgu.

e Prof. Lucjan Pawlowski zostal wybrany ponownie na za-
stepce przewodniczacego Rady Kuratoréw Wydziatu Nauk
Technicznych Polskiej Akademii Nauk.

e Prof. Lucjan Pawlowski otrzymal nominacje do Nauko-
wego Komitetu ds. gazu tupkowego utworzonego przez
29 Europejskich Akademii Nauk. Komitet opracowuje
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uwadze bogate zycie zawodowe wymagajace realizacji trud-
nych do pogodzenia obowiazkéw dydaktycznych, naukowych
i rodzinnych, zyczymy doktorowi habilitowanemu dalszych
sukceséw zaréwno na gruncie naukowym, jak i osobistym.

Ewa Bojar

Doktorat
Dr Bartosz Przysucha

Dnia 13 lipca 2015 r. zostala przeprowadzona obrona
pracy doktorskiej mgr. Bartosza Przysuchy pt. ,Statystyczne
modele w procesach zarzadzania ochrona $rodowiska przed
hatasem”. Promotorem pracy byt prof. dr hab. inz. Wojciech
Batko. Praca broniona byla na Wydziale Inzynierii Mecha-
nicznej i Robotyki Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krako-
wie. Dysertacja byta wynikiem wspétpracy Katedry Mecha-
niki i Wibroakustyki AGH oraz Katedry Metod Ilo$ciowych
w Zarzadzaniu Politechniki Lubelskiej. Podjety w pracy inter-
dyscyplinarny problem aczyt w sobie zagadnienia rachunku
prawdopodobienistwa, statystyki, akustyki oraz zarzadzania
ochrong $rodowiska przed hatasem. W pracy opracowano
metodyke obliczania niepewnosci wskaznikéw wykorzysty-
wanych w akustycznej ochronie $rodowiska. Zweryfikowano
réwniez na podstawie ciaglego 14-letniego monitoringu aku-
stycznego miasta Krakowa modele i zalozenia stosowane w li-
teraturze w problemach obliczania niepewnosci wskaznikéw
hatasowych. Przedstawione w doktoracie wyniki prezentowa-
ne byly na najwigkszych konferencjach krajowych i miedzy-
narodowych z zakresu akustyki oraz opublikowane w licznych
artykufach, w tym pieciu z listy filadelfijskiej. Zakonczony
przewdd doktorski oraz pomyslnie obroniona praca sfinali-
zowane zostaly nadaniem tytutu doktora nauk technicznych
w dyscyplinie mechanika o specjalnosci analiza sygnaléw.

Edward Koztowski
I

Konkurs ,Zielony Laur” organizowany jest corocznie
przez Polska Izb¢ Gospodarcza ,,Ekorozwo;j”. Skierowany jest
do samorzaddw, organizacji, firm, jak i 0séb zajmujacych si¢
realizacjg przedsiewzig¢ ekologicznych. Jego celem jest pro-
mowanie ekorozwoju poprzez nagradzanie najlepszych in-
westycji i przedsigwzigé gospodarczych przyczyniajacych sig
zaréwno do poprawy warunkéw zycia, jak i stanu $rodowiska
naturalnego.

Iwona Czajkowska-Dencka

raporty dla Komisji Europejskiej na temat poszukiwan
i eksploatacji gazu tupkowego, ze szczegélnym uwzgled-
nieniem aspektéw $rodowiskowych. Z uwagi na to, ze re-
gion Lubelszczyzny jest waznym z punktu widzenia zaso-
béw gazu tupkowego, w dniu 18 czerwca 2015 r. odbylo
si¢ wyjazdowe posiedzenie Komitetu w Lublinie.
e Prof. Marzenna Dudziriska odebrala nominacj¢ na czton-
ka Polskiej Akademii Inzynierskiej.
Agata Zdyb
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Stukrotnie zwigkszyli predkos¢ przesytania danych

Wynalazek naukowcdéw z Politechniki
Lubelskiej pozwoli stukrotnie zwigkszy¢
predkos¢ przesylania danych w sieciach
informatycznych.

Pracownicy Instytutu  Elektroniki
i Technik Informacyjnych PL od dwdéch
lat pracujg nad stworzeniem catkowicie
optycznego przelacznika fotonicznego.

Jednym z  podstawowych problemdw
stawianych wspdlczesnym  sieciom  infor-
matycznym jest zwigkszenie szybkosci przesylania informacji —
moéwi dr hab. inz. Piotr Kisala, prof. PL, kierownik Zakfadu
Optoelektroniki i Sieci Teleinformatycznych. Obecnie najcze-
sciej wykorzystuje si¢ praelaczniki optyczne elektroniczne, ktdre
tgczq linie Swiattowodowe za posrednictwem urzqdzen oproelek-
tronicznych. Sygnat optyczny pochodzacy z linii swiartowodowej
zamieniany jest na sygnat elektroniczny, przetgczanie wykonywa-
ne jest elektronicznie, po czym sygnat z powrotem zamieniany
jest na optyczny i wprowadzany do Swiattowodu. Taka zamiana
sygnatu optrycznego na elektroniczny i elektronicznego na optycz-
ny wiqze si¢ ze stratami zardwno amplitudy samego sygnatu, jak
i predkosci przetgczania — wyjasnia P. Kisata.

Zaproponowane przez zespdt rozwiazanie tego problemu
to w pelni optyczny przefacznik fotoniczny zapisany wewnatrz

Bezpieczenstwo pracy w budownictwie

Wydziat Budownictwa i Architektury Politechniki Lubel-
skiej wsp6lnie z Okregowym Inspektoratem Pracy w Lublinie
byt organizatorem Konferencji Naukowo-Szkoleniowej ,Bez-
pieczedistwo pracy w budownictwie”, ktéra odbyla si¢ w dniu
25 czerwea 2015 roku w budynku Wydzialu. Konferencja to
jedno z wydarzeni planowanych w ramach obchodéw 50-lecia
Wydzialu Budownictwa i Architektury Politechniki Lubelskiej.

Budownictwo jest ciagle jedng z branz, w ktdrej wystgpuje
najwiecej wypadkow. Jak wazne sg zagadnienia bezpieczeristwa
pracy na budowach, nikogo nie trzeba przekonywad. Nato-
miast celem Konferencji byto zwrdcenie uwagi na fakt, ze za-
gadnienia bezpieczeristwa w budownictwie powinny by¢ roz-
patrywane przez zespoly interdyscyplinarne, w ktérych sklad
powinni wchodzi¢ inzynierowie budownictwa (wszystkich
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wiékna swiatowodowego. Taki przetacznik
zachowa optyczna forme sygnatu dla kazdej
szybkosci i protokotu transmisji. Ponadto
jego zywotno$¢ bedzie wicksza w stosunku
do juz istniejacych przelacznikéw.
Wprowadzenie do  istniejgcych  sieci
naszych przelacznikow optycznych bedzie
réwnoznaczne z  posiadaniem  szybszych
i nowoczesniejszych elementéw sieci telein-
Jormatycznych — zapewnia P. Kisata. Juz
istniejqce sieci wyposazone w takie przetqczniki bedg pracowaly
efektywniej. Spowoduje to wzrost innowacyjnosci firm, ktdre zde-
cydujq si¢ na posiadanie tej technologii.

Przelaczniki fotoniczne beda mogly by¢ wykorzystywane
nie tylko w sieciach optycznych, ale réwniez w ukladach:
regeneracji sygnaléw, logiki optycznej, pamieci optycznych
czy konwersji dtugosci fali z regeneracja sygnatu.

Wszystkie badania prowadzone byly na specjalistycznym
sprzecie zlokalizowanym w Centralnym Laboratorium Wdro-
zeli PL. Warto$¢ nowo utworzonych stanowisk do wytwarza-
nia i charakteryzacji ukladéw fotonicznych wynosi 8 mln z1.
W ich sktad wchodzg: lasery ekscymerowe, specjalnie opra-
cowane uklady ich chlodzenia oraz urzadzenia do eliminacji
drgan.

Iwona Czajkowska-Deneka

branz), lekarze, socjolodzy, psycholodzy, prawnicy i specjalisci

z zakresu $rodowiska pracy. Tylko takie spojrzenie daje gwa-

rancje¢ pelnej analizy wszystkich przyczyn wypadkéw i ciagéw

przyczynowo-skutkowych, ktére doprowadzaja ostatecznie do

zdarzed mniej lub bardziej tragicznych.
Komitet naukowy:

*  Anna Sobotka, Akademia G6rniczo-Hutnicza — przewodniczaca

*  Wiodzimierz Biaduri, Okregowy Inspektorat Pracy w Lublinie
— wiceprzewodniczacy

*  Ewa Blazik-Borowa, Politechnika Lubelska — wiceprzewodni-
czaca

¢ Bozena Hola, Politechnika Wroctawska

¢ Anna Halicka, Politechnika Lubelska

*  Kirzyszrof Czarnocki, Politechnika Lubelska

o Jacek Szer, Gléwny Urzad Nadzoru Budowlanego

*  Agata Czarnigowska, Politechnika Lubelska

*  Wiktor Piwkowski, Polski Zwiazek Inzynieréw i Technikéw
Budownictwa

*  Andrzej Roch Dobrucki, Polska Izba Inzynieréw Budownictwa

*  Danuta Gawecka, Polska Izba Gospodarcza Rusztowari.
Honorowy patronat nad Konferencja objeli:

* minister infrastruktury i rozwoju Maria Wasiak

*  Paristwowa Inspekcja Pracy

*  wojewoda lubelski Wojciech Wilk

*  DPolska Izba Gospodarcza Rusztowart

e rektor Politechniki Lubelskiej Piotr Kacejko
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e marszalek wojewddztwa lubelskiego Stawomir Sosnowski

¢ DPolska Izba Inzynieréw Budownictwa

e prezydent miasta Lublin Krzysztof Zuk

*  Zwiazek Zawodowy ,,Budowlani”

¢ Gléwny Urzad Nadzoru Budowlanego.
W programie wydarzenia znalazly si¢ nastepujace wystapienia:

1. ,Katastrofy budowlane a bezpieczeristwo w budownictwie”
— dr inz. Jacek Szer (Gféwny Urzad Nadzoru Budowlanego,
Politechnika ¥.6dzka).

2. ,Przyczynyiskutkiwypadkéwprzy pracynabudowach natlenie-
prawidlowosci stwierdzanych podczas czynnosci kontrolnych”

Drewniana architektura wernakularna. Problemy ochrony

| zagospodarowania

W dniach 27-29 maja 2015 r. w Lublinie w budynku
Wschodniego Innowacyjnego Centrum Architektury Poli-
techniki Lubelskiej odbyta si¢ konferencja naukowa ,Drew-
niana architektura wernakularna. Problemy ochrony i zago-
spodarowania”. Organizatorami Konferencji byli: Politechnika
Lubelska, Polski Komitet Narodowy ICOMOS, Komitet Ar-
chitektury i Urbanistyki PAN oraz Muzeum Wsi Lubelskiej
w Lublinie. Honorowym patronatem wydarzenie objgli gene-
ralny konserwator zabytkéw i rekeor Politechniki Lubelskie;.

W Konferencji wzigli udzial przedstawiciele wszystkich
$rodowisk zaangazowanych i zainteresowanych ochrong i za-
gospodarowaniem obiektéw drewnianej architektury werna-
kularnej. W obradach uczestniczyli pracownicy skansenéw
i muzedw, przedstawiciele stuzb konserwatorskich i konserwa-
torzy zajmujacych si¢ zabudowa drewniana, pracownicy admi-
nistracji paristwowej oraz nauczyciele akademiccy. Konferen-
cja miata charakter krajowy z udzialem gosci zagranicznych.
W sumie udzial w Konferencji wzigto okolo 140 os6b z ponad
40 réznego typu jednostek.

Podstawowym celem wydarzenia bylo przedstawienie
i przedyskutowanie wspSlczesnej problematyki ochronyizagos-
podarowania drewnianej architektury wernakularnej w Polsce.
W zalozeniu organizatoréw prezentacje z kolejnych sesji te-
matycznych mialy uwzgledniaé obecne uwarunkowania —
m.in.: wspélczesng teori¢ konserwatorska, stan prawny, formy
finansowania i wlasnosci obicktéw zabytkowych, dziatanie w
warunkach gospodarki rynkowej i poszanowanie wlasnosci
prywatnej. Przyjeto rowniez, ze wystapienia powinny koncen-
trowal si¢ na zagadnieniach ochrony i utrzymania drewnia-
nych zabytkéw w Polsce, tym niemniej mozliwa jest prezenta-
cja warto$ciowych przykladéw zagranicznych.

Podjeta tematyka okazala si¢ na tyle istotna, ze do komite-
tu organizacyjnego naplynelo ponad 45 propozycji referatéw,
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— mgr inz. Anna Smolarz (Okregowy Inspektorat Pracy
w Lublinie).

3. ,Analiza wypadkowosci w polskim budownictwie” —
dr hab. inz. Bozena Hola, prof. PWr (Politechnika Wro-
clawska).

4. ,Ergonomiczne uwarunkowania pracy w budownictwie” —
dr inz. Krzysztof Czarnocki (Politechnika Lubelska).

5. ,Zagrozenia zdrowotne pracownikéw budownictwa’ —
prof. dr hab. Jolanta Walusiak-Skorupa (Instytut Medycyny
Pracy w Lodzi).

6. ,Aspekty organizacyjne dotyczace dziatalnosci matych firm bu-
dowlanych — zagrozenia i prewencja” — dr Andrzej Dabrowski
(Centralny Instytut Ochrony Pracy).

7. ,Bezpieczeristwo i ochrona zdrowia w budowlanym procesie
inwestycyjnym” — dr inz. Jerzy Obolewicz (Politechnika Biato-
stocka).

8. ,Wybrane problemy prawne bezpieczeristwa eksploatacji urza-
dzeni technicznych na budowie” — dr inz. Andrzej Misztela
(Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gdrnictwa Skalnego).

9., Warunki bezpiecznego uzytkowania rusztowari” — dr hab. inz.
Ewa Blazik-Borowa, prof. PL (Politechnika Lubelska).

Szatasy pasterskie to najmniej trwate i najbar-
dziej zagrozone zabytki. Na zdjeciu szatas pa-
sterski w Dolinie Chochotowskiej (fot. P. Skucha,
kwiecien 2009 r.), [w:] www.zabytkowo.blox.pl

niestety ze wzgledu na ograniczony czas Konferencji do wy-

gloszenia przewidziano 32.

Uwzgledniajac tematyke nadestanych referatéw, organiza-
torzy podzielili Konferencje¢ na cztery sesje tematyczne:

* Techniczne i konserwatorskie problemy ochrony drewnia-
nej architektury wernakularne;.

*  Problemy i mozliwosci dostosowania drewnianych obiektéw
do wspdlczesnych standardéw technicznych i uzytkowych.

* Adaptacja drewnianych obiektéw wernakularnych do
wspolezesnych funkgji uzytkowych.

*  Wspélczesne formy ochrony zespotéw drewnianej archi-
tektury wernakularnej — skanseny, wsie letniskowe, rekon-
strukgje i stylizacje zespotéw zabudowy.

Po kazdej z sesji tematycznych wywiazywaly si¢ dhugie dys-
kusje dotyczace samych wystapier, jak i poruszanej tematyki.
W ocenie uczestnikéw Konferencja okazala si¢ wydarzeniem
bardzo istotnym i wymagajacym kontynuagji.

Robert Barszezyk
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Miedzynarodowa aktualizacja materiatéw dydaktycznych
- .Informatyka jako druga kompetencja”

W dniach 22-26 czerwca 2015 r. w Instytucie Infor-
matyki Politechniki Lubelskiej odbylo si¢ Migdzynarodowe
Seminarium realizowane w ramach projektu Tempus PROMIS
(wigcej o projekcie w: ,PROMIS — nowy projekt programu
Tempus w Instytucie Informatyki”, Marek Milosz [w:] ,Biu-
letyn Informacyjny Politechniki Lubelskiej” 2(36)2014, s. 33.
Byt to jeden z najwickszych wysitkéw organizacyjnych
Politechniki Lubelskiej w trakcie trwania projektu Tempus
PROMIS. W Seminarium wzigto udzial 24 pracownikéw na-
ukowo-dydaktycznych z uczelni partnerskich projektu, z krajéw
europejskich (Finlandii, Litwy, Niemiec i Polski) oraz krajéw
centralno-azjatyckich (Kazachstanu, Uzbekistanu, Tadzykista-
nu, Kirgizji i Turkmenii). Celem Seminarium bylo opracowa-
nie materialéw dydaktycznych w jezyku angielskim (. mo-
dernizacja sylabuséw, przygotowanie materialéw do wykladéw
oraz laboratoriéw, a takze do innowacyjnej metody ksztalcenia
studentéw tzw. reverse teaching) z dwéch przedmiotéw: zarza-
dzanie projektami (ZP) oraz inzynieria oprogramowania (I0).
Materialy dydaktyczne przeznaczone s dla partneréw z Cen-
tralnej Azji w celu wykorzystania ich w trakcie realizacji studiéw
magisterskich ,Informatyka jako druga kompetencja® przygo-
towywanych w projekcie Tempus PROMIS. Wdrozenie specjal-
nosci magisterskiej wspomagaja uczelnie europejskie z Frangji,
Niemiec, Finlandii, Litwy oraz Polski. W rezultacie projektu ma
powstac sie¢ 10 uczelni w 5 krajach Centralnej Azji ksztalcacych
studentéw magistrantéw wedhug jednolitego programu ,Infor-
matyka jako druga kompetencja’.

Uczestnikéw Seminarium serdecznie przywitali przed-
stawiciele wladz Politechniki Lubelskiej w osobie rektora
prof. dr. hab. inz. Piotra Kacejko, pani dziekan WEil
prof. dr hab. inz. Henryki Danuty Stryczewskiej oraz dyrekto-
ra Instytutu Informatyki dr. hab. inz. Dariusza Czerwiriskie-
go, prof. PL, ktérzy zaprezentowali do$wiadczenia i osiagnie-
cia naszej Uczelni, Wydziatu Elektrotechniki i Informartyki
oraz Instytutu Informatyki WEIl.

Szczegblnym zainteresowaniem gosci cieszyla si¢ wizyta
w nowo wyposazonych laboratoriach badawczych Instytutu
Informatyki (w tym w Laboratorium Analizy Ruchu i Ergo-
nomii Interfejséw). Poza bazg techniczng i kierunkami badani

Uczestnicy Seminarium w laboratorium (fot. J. Krzysiak / SAF PL)
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zaprezentowane zostaly mozliwosci wspétpracy naukowo-ba-
dawczej z uczelniami partnerskimi.

W trakcie 5-dniowego Seminarium w réwnolegle pracu-
jacych dwdch zespotach zostaly przygotowane zestawy mate-
riatéw dydaktycznych: do przedmiotu zarzadzanie projektami
pod kierownictwem dr. inz. Marka Milosza przy wspdtpracy
mgr inz. Magdaleny Borys oraz do przedmiotu inzynieria
oprogramowania pod kierownictwem dr inz. Malgorzaty
Plechawskiej-Wojcik przy wspétpracy dr inz. Elzbiety Mitosz
i mgr. inz. Macieja Laskowskiego. Wsparcie organizacyjne
i techniczne zapewnili Magdalena Latkowska i Ryszard Ma-
jewski — pracownicy Instytutu Informatyki PL. Platformg
komunikacyjng wymiany informacji i pracy zespolowej byt
system Moodle udostepniony uczestnikom przez uczelnie
— koordynatora projektu Tempus PROMIS, ¢j. Uniwersy-
tet UPMF z Grenoble (Frangja). Prace zespoléw przebiegaly
w tworczej i przyjaznej atmosferze, zalozone cele Seminarium
zostaly osiagnicte, materialy dydaktyczne zostaly opracowa-
ne i przedyskutowane w grupach roboczych. Przedstawiciele
uczelni partnerskich bioracy udzial w spotkaniu otrzymali sto-
sowne certyfikaty.

Oprécz wspélpracy naukowo-dydaktycznej Politechnika
Lubelska zorganizowala gosciom mini program turystyczno-
-kulturalny w postaci pieszej wycieczki po Starym Miescie
w Lublinie, autokarowej wycieczki do Muzeum Zamoyskich
w Koztéwee oraz tradycyjnej polskiej biesiady w restauracji
»Chata” w Lublinie. Goscie wyjechali zadowoleni nie tylko
z merytorycznych rezultatéw Seminarium, ale réwniez z go-
racego przyjecia przez wladze Uczelni i pracownikéw Insty-
tutu Informatyki. Wyrazem tego jest m.in. e-mail skierowany
do organizatoréw i uczestnikéw przez przedstawicieli uczelni
z Turkmenii z nast¢pujacymi podzickowaniem:

Dear organizers and participants of the seminar “Professional
Master’s Degree in Computer Science as a second jurisdiction in
Central Asia (PROMIS)” in Lublin, Poland 22-26.06.2015!

1 want to thank you for an exciting educational and cultural
program, helping us time our visit to Lublin. We are impressed
by your excellent and efficient way of working, creative approach
to developing the concept of the event, patience and desire to do
everything, even the most unexpected, the wishes of the partic-
ipants. I am sure that a working meeting in Lublin, will con-
tribute to the strengthening and further development of a trusting
partnership. I would like to particularly thank the team of the
Lublin University of Technology for their responsiveness, the abil-
ity to quickly respond to changing circumstances and the commit-
ment to make of any event something special. Participants from
the Turkmen side had agree at time and a lot of positive emo-
tions from your seminar organized in Lublin in the framework
of PROMIS. Give also to thank all those who participated in
organizing and holding our meeting.

With Respect Batyr Hezretov, Azat Atayev (Turkmen State
Institute of Transport and Communications)!

Elzbieta Mitosz, Marek Milosz
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O rozwoju matych i Srednich przedsiebiorstw

W dniu 10 czerwca 2015 r. odbylo si¢ Seminarium Na-
ukowe dla doktorantéw i habilitantéw Wydzialu Zarzadzania
zorganizowane przez Wydzial Zarzadzania wspélnie z Centro
de Estudos Transdisciplinares para o Desenvolvimento (CE-
TRAD) w Vila Real w Portugalii.

Prelegentem byl Francisco Jose Lopes de Sousa Diniz —
uznany naukowiec i wieloletni pracownik Uniwersytetu Tras-
-os-Montes and Alto Douro (UTAD) (Vila Real, Portugalia)
obecnie pracownik Centro de Estudos Transdisciplinares para
0 Desenvolvimento (CETRAD) (Portugalia).

W trakcie Seminarium Profesor zaprezentowal wyniki
swoich badar ogniskujacych si¢ na problematyce rozwoju
malych i $rednich przedsiebiorstw. Zaprezentowany temat
»Ihe role of SMEs in sustainable regional development and
local business integration: ENTREPRENEURSHIP STRA-
TEGIES IN FAMILY AND NON-FAMILY SMEs BUSI-
NESSES” stal sie przestanka do naukowej dyskusji zaréwno
w obszarze prezentowanych wynikéw badan, jak i aspektéw
metodologicznych.

Gtéwnym obszarem naukowego
zainteresowania prof. Francisco
Jose Lopes de Sousa Diniza sg
problemy rozwoju regionu oraz
aspekty zarzqdzania w regionie

W takcie swojego pétrocznego pobytu w Polsce Profesor
poprowadzit réwniez zajecia z przedmiotu ekonomiczne i praw-
ne zagadnienia integracji europejskiej dla studentéw kierunku
zarzadzanie. Zajecia cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem i zo-
staly bardzo pozytywnie ocenione przez studentéw.

Ewa Daszczuk

Rozwdj regionu i organizacji wyzwaniem dla nauk o zarzadzaniu

W dniach 18-19 czerwca 2015 r. na Wydziale Zarzadza-
nia Politechniki Lubelskiej zostata zorganizowana Konferencja
Naukowa pod patronatem rektora Politechniki Lubelskiej,
rektora Politechniki Czestochowskiej, Towarzystwa Naukowe-
go Organizacji i Kierownictwa Oddzial Lublin oraz Polskiej
Akademii Nauk Oddzial w Katowicach pod tytutem ,Rozwdj
regionu i organizacji wyzwaniem dla nauk o zarzadzaniu”.
Jest to druga Konferencja Naukowa w cyklu, ktéry zostat za-
poczatkowany w 2014 roku Jubileuszowa Miedzynarodows
Konferencja Naukowa polaczong z obchodami Jubileuszu
40-lecia pracy naukowej prof. Ewy Bojar.

W tym roku Rada Naukowa Konferencji wyznaczyla trzy
gléwne cele spotkania. Po pierwsze, dyskusja naukowa obejmu-

Prof. Ewa Bojar otworzyta panel o tematyce zarzqdzania miedzy-
organizacyjnego
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jaca aktualne wyzwania, jakie stawiaja przed naukami o zarza-
dzaniu procesy rozwojowe organizacji i regionéw. Po drugie,
zbudowanie formalnej podstawy wspétpracy w obszarze badan
naukowych i dzialari organizacyjnych przez okreslenie wspol-
nych obszaréw zainteresowan badawczych jej uczestnikéw.
Dzigki czemu osiagnicto sformalizowanie plaszczyzny wspét-
pracy na platformach komunikacyjnych opartych na chmurach
obliczeniowych dla prowadzenia wspélnych, wieloaspektowych
badan i prac rozwojowych. Po trzecie, uhonorowanie tytutem
honorowego profesora Politechniki Lubelskiej prof. dr hab.
Marii Nowickiej-Skowron oraz prof. dr. hab. inz. Jana Stacho-
wicza podczas uroczystego posiedzenia Senatu Politechniki

Lubelskiej.

Honorowi profesorowie: prof. Maria Nowicka-Skowron oraz prof.
Jan Stachowicz
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W pierwszym dniu Konferencji zorganizowano dwa pane-
le tematyczne. Pierwszy panel tematyczny koncentrowat si¢ na
problematyce ,Zarzadzania migdzyorganizacyjnego — proble-
méw i wyzwan”. Otwarcia panelu dokonata dziekan prof. Ewa
Bojar. Nastepnie zaproszeni prelegenci reprezentujacy nauki
o zarzadzaniu: prof. dr hab. Zbigniew Olesiriski oraz prof. dr
hab. inz. Jan Stachowicz zaprezentowali wielowatkowe aspek-
ty podjetej tematyki. Otwarcia drugiego panelu dokonal pro-
dziekan ds. nauki Wydzialu Zarzadzania PL dr inz. Bogdan
Wit wystapieniem pod tytulem ,Wykorzystanie potencjatu
chmur obliczeniowych w koordynacji proceséw badawczych
i naukowych”. W wystapieniu przyblizono pojecia i mozliwo-
$ci wykorzystania potencjatu chmur obliczeniowych w koor-
dynadji proceséw badawczych i naukowych oraz informacje
o monografiach wieloautorskich, w ktdrych nie okreslono au-
toréw poszczegdlnych rozdzialéw. Nastepnie odbyly sie row-
nolegle §cile sprofilowane tematycznie sesje pod kierownic-
twem moderatoréw. Lista tematdw sesji zostala przedstawiona
w tabeli:

1. | Zarzadzanie zasobami ludzkimi — ,,Srebrna Gospodarka”,
Moderator: dr hab. Barbara Mazur, prof: PL

2. | Warunki skutecznej wspétpracy miedzyorganizacyjnej
(klastry i sieci)
Moderator: dr Matylda Bojar, PL / dr Agnieszka Rzepka, PL

3. | Innowacje a rozwéj regionalny

Moderator: dr inz. Korneliusz Pylak, PL

4. | Logistyka w sferze dzialalnosci gospodarczej
Moderator: dr inz. Arkadiusz Gola, PL

5. | Modelowanie i wspomaganie decyzji
Moderator: dr hab. inz. Grzegorz Gliszczyniski, PL

6. | Zarzadzanie systemami opieki zdrowotnej — mapowanie
potrzeb
Moderator: dr inz. Krzysztof Czarnocki, PL

7. | Wspélczesny konsument
Moderator: dr inz. Joanna Wyrwisz, PL

8. | Przedsiebiorstwa w globalizujacej si¢ gospodarce
Moderator: dr inz. Jolanta Stoniec, PL

Nowe trendy w zarzadzaniu

W dniach 14-15 maja 2015 r. odbylo si¢ XXII Miedzy-
narodowe Sympozjum Naukowe pt. ,,Study of management
— experiences and new trends”, zorganizowane przez Kolo
Naukowe Menedzeréw pod kierownictwem prof. Ewy Bojar,
dziekan Wydzialu Zarzadzania i opiekuna Kota Naukowego
Menedzeréw. Honorowy patronat nad wydarzeniem objelo
Towarzystwo Naukowe Organizagji i Kierownictwa.

W Sympozjum wzieli udzial studenci z Lublina, War-
szawy, Poznania, Radomia, Siedlec i Gdyni. Po uroczystym
otwarciu Konferencji przez prof. Ewe Bojar wyglaszane byly
referaty dotyczace m.in. zmian, jakie nastapily na przelomie
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9. | Problemy zarzadzania ryzykiem
Moderator: prof- dr hab. inz. Jan Stachowicz, WSOWL

10. | Nowe obszary zastosowan marketingu
Moderator: dr hab. inz. Magdalena Rzemieniak, PL

Spotkania w waskich grupach oséb umozliwily zaprezen-
towanie przez moderatora sprofilowanych tematéw i prze-
analizowanie pomystéw uczestnikéw zespotu w kontekscie
przyjetego przewodniego tematu badawczego. Kazdy zespdt
wypracowal wlasny harmonogram, sposéb wspétdzielenia za-
sobéw w chmurze obliczeniowej oraz interaktywne techniki
komunikacji pomiedzy cztonkami zespotu.

Wynikiem Konferencji sa zespoly problemowe, ktdrych
wsp6lnym celem jest sformalizowanie wiedzy, wymiana do-
$wiadczert we wspélnych obszarach badawczych i zmateriali-
zowanie ich w monografii wieloautorskiej z nieprzypisanymi
osobami do poszczeglnych rozdzialéw. Spotkanie uczestnikéw
Konferencji w panelach tematycznych i skonfrontowanie wie-
dzy oraz pomystéw na prowadzenie badan naukowych z przy-
szlym wykorzystaniem chmur obliczeniowych wzmocni jej
uczestnikéw na rynku ustug naukowych.

Drugi dzieli Konferencji to uroczysto$¢ nadania tytuléw
honorowego profesora Politechniki Lubelskiej prof. dr hab.
Marii Nowickiej-Skowron oraz prof. dr. hab. inz. Janowi Sta-
chowiczowi.

Program uroczystoéci obejmowal przemdwienie rektora
Politechniki Lubelskiej prof. Piotra Kacejko, laudacje dziekan
Wydziatu Zarzadzania prof. Ewy Bojar oraz prof. Wlodzimierza
Sitko, nadanie tytulu honorowego profesora Politechniki Lu-
belskiej oraz wystapienia honorowych profesoréw Politechniki
Lubelskiej i gratulacje okolicznosciowe.

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze II Konferencja pod
tytulem ,Rozwdj regionu i organizacji wyzwaniem dla nauk
o zarzadzaniu” byla wydarzeniem efektywnym pod wzgledem
naukowym i jej uczestnicy zapowiedzieli kontynuowanie roz-
poczetych dzialalt w prowadzeniu badan naukowych i wymiany
do$wiadczelt w ramach przyszlych spotkan konferencyjnych.

Bogdan Wit

stu lat w naukach o zarzadzaniu, innowacyjnych technik za-
rzadzania przedsiebiorstwem, nowoczesnych technik zarza-
dzania i zarzadzania wiedza.

Uwiericzeniem pierwszego dnia Sympozjum byt wyjazd do
Wierzchowisk, gdzie uczestnicy mieli okazje mito spedzi¢ czas
przy ognisku.

15 maja, to jest w drugim dniu wydarzenia, uczestnicy
wzieli udzial w warsztatach prowadzonych przez przedstawi-
ciela Ligi Odpowiedzialnego Biznesu oraz studentke Katolic-
kiego Uniwersytetu Lubelskiego.

Gabriela Grzywna
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Inzynier od bezpieczenstwa

Rozmowa z dr. Mirostawem Malcem, prodziekanem
ds. studenckich Wydziatu Podstaw Techniki

Edukacja techniczna ma na Politechnice dlugg trady-
cje. Przez wiele lat taki kierunek funkcjonowat na Wydziale
Zarzqdzania i Podstaw Techniki, a nastgpnie na Wydziale
Podstaw Techniki, ktory powstat w 2007 r. w wyniku podzia-
tu WZiPT na odre¢bne jednostki. Prosze powiedzied, jak na
przestrzeni tych lat zmienila sig oferta ksztatcenia Wydziatu.

W minionym okresie Wydzial Podstaw Techniki ofe-
rowal kandydatom na studia w Politechnice Lubelskiej trzy
kierunki studiéw: edukacje techniczno-informatyczna, fizyke
techniczng oraz matematyke, a takze trzy kierunki studiéw
podyplomowych: Nauczanie techniki, Podyplomowe studia
pedagogiczne oraz Informatyke i zajecia komputerowe dla
nauczycieli. W wyniku wewnatrzuczelnianych zmian organi-
zacyjnych, decyzja dwczesnego rektora, od roku 2010 kieru-
nek fizyka techniczna zostal przeniesiony do innego wydzialu
naszej Uczelni. Obecnie Wydzial Podstaw Techniki ksztalci
na dwoch kierunkach studiéw na I i II stopniu. Sg to: edu-
kacja techniczno-informatyczna i matematyka. Kolejnym
kierunkiem w ofercie Wydzialu od nowego roku akademic-
kiego 2015/2016 jest inzynieria bezpieczeristwa. Oczywiscie
wszystkie prowadzone przez nas kierunki studidw, tak jak
i inne kierunki w Politechnice Lubelskiej, zostaly dostosowane
do wymogdéw nowoczesnego procesu ksztalcenia wynikajacych
zaréwno z Krajowych Ram Kwalifikagji, jak tez z zachodza-
cych wokél nas zmian. Zmian zachodzacych réwniez w obsza-
rze gospodarki i rynku pracy. Dostosowywali§my si¢ do tego
w miare ich nastepowania zaréwno w obszarze ksztalcenia
i samego procesu dydaktycznego, ale réwniez w obszarze nie-
zbednej procedury studiéw i jej dokumentacji zgodnie z nato-
zonymi na nas wymogami formalnoprawnymi oraz uwarunko-
waniami wynikajacymi najpierw z wprowadzania i nastgpnie
stosowania uczelnianego oraz wydzialowego systemu jakosci
ksztalcenia. Nalezy tu przypomnie¢, ze prowadzony przez nasz
Wydzial kierunek edukacja techniczno-informatyczna w mi-
nionych latach juz trzykrotnie byl pozytywnie oceniany przez
zespoly eksperckie Polskiej Komisji Akredytacyjnej, uzysku-
jac za kazdym razem pozytywne oceny. Swiadczy to o tym,
ze nasza oferta ksztalcenia, a takze praca naszych pracownikéw
w jej dostosowanie do wymogéw wspélczesnej rzeczywistosci,
znajdujg uznanie nie tylko wéréd studentéw i pracownikéw
Uczelni, ale takze w ocenie specjalistéw spoza niej.

Najdtuzej funkcjonujgcym kierunkiem studiow na Wy-
dziale Podstaw Techniki jest edukacja techniczno-informa-
tyczna — ma on juz 26 lat. Czy nadal jest zainteresowanie
tym kierunkiem studiow?

W ofercie studiéw Politechniki Lubelskiej kierunek stu-
diéw edukacja techniczno-informatyczna jest juz od 26 lat
i jest to jednocze$nie najstarszy kierunek studiéw w ofercie
milodego, bo dopiero o$mioletniego Wydziatu Podstaw Tech-
niki. W roku akademickim 2014/2015 w Wydziale Podstaw
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Techniki na pierwszym i drugim stopniu studiéw na tym

kierunku studiowato ogétem 425 studentéw studiéw stacjo-

narnych (w tym na 3,5 letnich studiach inzynierskich 311

studentéw, a na studiach magisterskich — 114). I chociaz,

tak jak i inne uczelnie i kierunki studiéw, odczuwamy skut-
ki mniejszej liczby kandydatéw na studia, to na pierwszym
roku studiéw I stopnia w pazdzierniku ubieglego roku indek-
sy na tym kierunku odebralo 70 oséb. Jak juz wspomniano,
kierunek ten w Politechnice Lubelskiej ma juz ponad dwu-
dziestoletnia tradycje i jak wida¢ w dalszym ciagu cieszy si¢
zainteresowaniem wéréd kandydatéw na studia. Nalezy przy
tym wspomnie¢, ze kierunek ten posiadal w minionych la-
tach silng konkurencj¢ w postaci uruchomionych studiéw

o tej samej nazwie na Uniwersytecie Przyrodniczym w Lubli-

nie i Katolickim Uniwersytecie Lubelskim. Pomimo ogdlnego

spadku liczby kandydatéw na studia rekrutacja na pierwszy
rok studiéw dla tego kierunku w Politechnice Lubelskiej wy-
gladata dobrze i wynosita w latach 2009-2013 co roku $rednio

153 osoby. Bylo to i jest efektem zaréwno modernizacji i uno-

wocze$nienia planéw studiéw i programéw nauczania, jak tez

dostosowania ich do wymogéw rynku pracy i przede wszyst-
kim oczekiwari samych studentéw. Usprawniono realizacje
procesu dydaktycznego i zintensyfikowano dziatania doty-
czace jakosci ksztalcenia na tym kierunku. Podjeto tez kroki

w celu poprawy jego wizerunku informacyjnego poprzez:

* Internet (opracowano film o kierunku, serwis informacyjny);

* spotkania prodziekanéw Wydzialu, nauczycieli i przedsta-
wicieli samorzadu studenckiego z uczniami i nauczyciela-
mi szkét érednich;

* uczestnictwo w tworzeniu i funkcjonowaniu klas politech-
nicznych i realizacja wykladéw otwartych dla uczniéw,
w tym takze pomoc w organizacji konkurséw przedmioto-
wych, np. Matematyka w technice dla technika;

*  przekaz informatoréw, ulotek i plakatéw przez studentéw
odbywajacych praktyki w szkofach $rednich oraz w ich
miejscach zamieszkania;

* ogloszenia w prasie, radio i telewizji oraz w $rodkach ko-
munikacji publicznej.

Niestety obecnie, jak juz wspomniano, takze u nas nastapit
spadek liczby studentéw studiéw stacjonarnych oraz niesta-
cjonarnych. Pomimo zZe jest to ogdlnie duzy problem wszyst-
kich uczelni w naszym kraju, to Wydzial poszukuje i bedzie
poszukiwal nadal mozliwosci poprawy tej sytuacji.

Od roku akademickiego 2015/2016 Wydzial Podstaw
Techniki naszej Uczelni bedzie mial w swojej ofercie nowy
kierunek studiow — inzynierig bezpieczeristwa. Uniwersytet
Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, ktéry réwniez prowa-
dzi ten sam kierunek, reklamuje go hastem: ,, Zostai inzy-
nierem od trudnych sytuacji”. A jak my bedziemy zachecaé
prayszlych maturzystéw do studiowania na tym kierunku?

Praktyczny profil studiéw na kierunku inzynieria bezpie-
czefistwa zaklada projektowanie programu nauczania i efek-
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téw ksztalcenia przede wszystkim na potrzeby przyszlej pra-
cy studentéw i absolwentéw w réznego rodzaju podmiotach
gospodarczych, zwiazanej z szeroko rozumianym bezpieczeri-
stwem. Nabyte w trakcie studiéw umiejetnosci rozwiazywania
interdyscyplinarnych probleméw z zakresu bezpieczenistwa,
a takze umiejetno$¢ organizowania i prowadzenia specjali-
stycznych szkolen z zakresu BHP sprawia, ze nasi absolwenci
beda poszukiwanymi specjalistami na rynku pracy. Serdecznie
gratulujemy dobrego pomystu kolegom i kolezankom z Byd-
goszczy na nosne hasto reklamowe dla tego kierunku. Mysle,
ze nalezy z niego réwniez skorzystaé, dodajac jednak takze
nasza czastke, ze jest to kierunek dla tych, ktérzy nie s3 obo-
jetni i cheg zrobi¢ co$ waznego dla innych oraz dba¢ o innych
réwniez w pracy, czyli tam, gdzie spedzamy wickszo$¢ swoje-
go zycia w okresie naszej aktywnosci zawodowej. Bo przeciez
nie ma wickszego daru dla cztowieka od jego zycia i zdrowia.
Oczywicie jest to wazki fragment wiedzy i dzialad, na kté-
rych takze koncentruje si¢ nasz program nauczania, ale jak juz
wspomnialem nie wyczerpuje on caloksztattu problematyki
i aspektéw bezpieczeristwa, z ktdra beda mieli do czynienia
nasi studenci podczas studiéw na tym kierunku.

Unikatowe kierunki studiow powstajq najczesciej
w wyniku nowych potrzeb, ktére pojawiajq si¢ na rynku
pracy, w gospodarce. Czy na Lubelszczyznie brakuje nam
specjalistow od bezpieczetistwa?

Wybrany praktyczny profil ksztalcenia na kierunku inzy-
nieria bezpieczenistwa stanowi odpowiedZ na potrzeby rynku
pracy. Opinie i sugestie pracodawcéw oraz innych interesa-
riuszy zewnetrznych traktowane byly jako istotny glos dorad-
czy uwzgledniany podczas prac przy projektowaniu programu
studiéw. Potrzebe ksztalcenia praktycznego potwierdzaja licz-
ne badania i statystyki, a takze przeprowadzone konsultacje
z interesariuszami Uczelni, tj. kadra akademicka, studentami,
z kooperujacymi z Wydziatem przedstawicielami sektora gospo-
darczego regionu lubelskiego. Kierunek wychodzi naprzeciw
tendencjom panujacych w gospodarce. W opiniach interesariu-
szy zewnetrznych czytamy mvin.: Z punkiu widzenia pracodawcy
uruchomienie interdyscyplinarnego kierunku studiow inzynieria
bezpieczeristwa jest wige jak najbardziej zasadne. .., Uruchomienie
kierunku inZynieria bezpieczeristwa w naszym regionie na uczelni
technicznej, tj. Politechnice Lubelskiej, winno wyjs¢ naprzeciw roz-
wojowi i zachodzqcym smianom zwiqzanym z koniecznosciq statej
poprawy bezpieczeristwa pracy, co wymaga przygotowania odpo-
wiednich kadr do tego celu. Koresponduje to Scidle z punktem
4.1 Strategii Rozwoju Politechniki Lubelskiej ,,Cele strategiczne
Politechniki Lubelskiej”, w ktérym jest mowa m.in. o koniecz-
noéci doskonalenia procesu ksztalcenia w kontekscie potrzeb
rynku pracy. Przyjety praktyczny profil studiéw to ksztalcenie
pod katem oczekiwan przyszlych pracodawcéw, zapewniajace
osiagniccie szeregu praktycznych umiejetnosci, przez co kieru-
nek dostosowany jest do wymagan zmieniajacego si¢ rynku pra-
cy oraz gospodarki opartej na wiedzy.

Czy sq jakies specyficzne kryteria rekrutacji na ten kierunek?

Wymagania stawiane kandydatom ubiegajacym si¢ na stu-
dia I stopnia wynikaja z ogélnych zasad rekrutacji. Kandydaci
ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia rekrutowani sa zgodnie
z aktualng Uchwalg Senatu Politechniki Lubelskiej okresla-
jaca warunki i tryb rekrutacji na pierwszy rok studiéw sta-
cjonarnych i niestacjonarnych na okreslony rok akademicki.
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Wymagania te s zbiezne z wymaganiami stawianymi réwniez
kandydatom na studia na inne kierunki w naszym Wydziale.

Bezpieczetistwo to bardzo szerokie pojecie — moze do-
tyczyé bezpieczeristwa cywilnego, publicznego, dotykaé za-
gadnien zagrozen w miejscu pracy, systeméw zabezpieczeri.
Czy studenci inzynierii bezpieczeristwa bedg mieli mozli-
wosé wyboru konkretnej specjalizacji?

Program studiéw I stopnia na kierunku inzynieria bez-
pieczeristwa zapewnia studentom wybér w obrebie modutéw
obieralnych z zakresu ksztalcenia i dyplomowania. Modut
przedmiotéw do wyboru stuzy przede wszystkim ksztalto-
waniu i realizacji zainteresowan przysztych studentéw i jest
dziataniem dostosowujacym program ksztalcenia do oczeki-
wan zmiennego rynku pracy, ale pozwala takze na ugrunto-
wanie i doskonalenie efektéw kierunkowych. Z propozycjami
przedmiotéw znajdujacych si¢ w poszczegdlnych modutach,
jak iz calym programem studiéw kandydaci i studenci moga
zapoznac si¢ szczegblowo na stronie internetowej naszego Wy-
dziatu w zakladce Studencil Plany i programy studiéw. Nalezy
podkresli¢, ze po pelnym cyklu ksztatcenia w porozumieniu
miedzy innymi takze z samorzadem studenckim Wydziatu do-
konamy ponownej analizy programu studiéw dla tego kierun-
ku i jego dostosowania do rynku pracy, ale takze by¢ moze do
nowych potrzeb i oczekiwan samych studentéw.

Inzgynieria bezpieczeristwa to zblizone pojecie do bezpie-
czeistwa i higieny pracy. Sq z pewnosciq jednak pewne réznice.

Absolwenci omawianego kierunku studiéw beda posiada¢
wiedze i umiejetnosci o charakterze ogélnotechnicznym oraz spe-
gjalistycznym, przygotowujacym do pracy w réznych obszarach
dziatan przedsi¢biorstw w zakresie szeroko pojetego bezpieczen-
stwa, zaréwno bezpieczeristwa technicznego (w tym z obszaru
bezpieczeristwa maszyn, konstrukji, urzadzen i instalacji tech-
nicznych), bezpieczeistwa pracy i $rodowiska, jak i wybranych
aspektéw bezpieczeristwa teleinformatycznego. Ksztalcenie obej-
muje szereg zagadnied zwigzanych z bezpieczedstwem, m.in.:
identyfikowaniem, monitorowaniem, analiza oraz projektowa-
niem systeméw bezpieczeistwa, analiza ryzyka odnosnie moz-
liwodci powstawania zagrozen, organizacja i funkcjonowaniem
systeméw bezpieczeristwa. Studenci w trakcie cyklu ksztalcenia
nabedg réwniez umiejetnosci prawidlowego i odpowiedzialnego
organizowania oraz prowadzenia wszelkich dziata ratowniczych,
podejmowania dziatani logistycznych, beda réwniez przygotowani
do kontrolowania przestrzegania przepiséw, warunkéw oraz zasad
bezpieczeristwa pracy, w tym standardéw bezpieczeristwa infor-
magji i systeméw informacyjnych.

Jak wyglada strategia ksztalcenia dla kierunku ,,eti” na
Wydziale na najblizsze lata?

Rosnace zapotrzebowanie rynku pracy na wysokiej klasy
specjalistéw nauk technicznych i informatyki stosowanej po-
woduje odczuwalny brak takiego typu inzynieréw w praktyce
gospodarczej, a takze nauczycieli w szkolnictwie zawodowym,
co stwarza szans¢ na zapelnienie tego obszaru przez interdy-
scyplinarny kierunek taczacy w sobie wiedzg i umiejgtnosci
z zakresu techniki, informatyki i pedagogiki, jakim jest eduka-
¢ja techniczno-informatyczna.

Kierunek ten funkcjonuje w Politechnice Lubelskiej, w Wy-
dziale Podstaw Techniki, ktdre charakteryzuja si¢: dobrymi wa-
runkami lokalowymi, nowoczesng infrastruktura dydaktyczng
i naukowa, kadra naukowo-dydaktyczng na dobrym poziomie,
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dbaloscia o jakos¢ programéw ksztalcenia. Istnieja zatem podsta-

wowe warunki sprzyjajace rozwojowi kierunku. W warunkach

nizu demograficznego i narastajacej konkurencji miedzy uczel-
niami niezbedne jest podjecie przez nas dziatar polegajacych na:

- Wzbogaceniu oferty edukacyjnej poprzez uruchamianie
nowych specjalnosci na kierunku edukacja techniczno-in-
formatyczna, np., dydaktyka medialna i e-learning, inter-
netowe doradztwo zawodowe, technologie informacyjne
w dydaktyce, systemy mechatroniczne, recykling materia-
16w oraz wspieraniu inicjatyw do uruchomienia kurséw
internetowych.

- Unowocze$nianiu infrastruktury sprzetowej i oprogramo-
wania oraz bazy laboratoryjnej. Stworzy to zaréwno lepsze
warunki do prac zespoléw badawczych w ramach Wydzia-
tu, ale takze umozliwi rozszerzenie oferty dydaktyczne;.

- Stalych dzialaniach stuzacych podnoszeniu jakosci kszrakce-
nia, w tym takze poprzez realizacje whasciwej polityki kadro-
wej zmierzajacej do pozyskiwania wysokiej klasy specjalistéw
krajowych i zagranicznych, wspieraniu rozwoju naukowego
pracownikdw i dziatalnosci studenckich két naukowych oraz
modernizacj¢ i doskonalenie programéw studiéw.

kierunku rozszerzenie

- Umiedzynarodowieniu przez

Zawod: finansista, czyli Swiat finanséw i rachunkowosci

W 2015 roku pracownicy Katedry Finanséw i Rachunko-
wosci, we wspSlpracy z pracownikami innych katedr Wydziatu
Zarzadzania Politechniki Lubelskiej, przygotowali dokumen-
tacje i program ksztalcenia dla studiéw I stopnia na kierunku
finanse i rachunkowo$¢ o profilu praktycznym. Program ten
uzyskal pozytywna opini¢ Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w maju 2015 r. i zostal wlaczony do oferty edukacyjnej Poli-
techniki Lubelskiej (grupa ok. 80 studentéw po raz pierwszy
podejmie nauke na ww. kierunku od 1 pazdziernika 2015 r.).

Program ksztalcenia na kierunku finanse i rachunkowog¢
zaklada dostarczenie studentom kompleksowej, aktualnej
wiedzy z zakresu finanséw, rachunkowosci, ekonomii oraz
nauk pokrewnych, jak i umiejetnosci jej praktycznego zasto-
sowania, z pofozeniem nacisku na rozwiazywanie probleméw
pojawiajacych si¢ w praktyce funkcjonowania podmiotéw
gospodarczych. Zalozenia te beda realizowane poprzez wy-
razny zwiazek pomiedzy dydaktyka a praktyka, co pozwala
na realizacje modelu jednosci nauki, dydakeyki oraz prakty-
ki. W programie studiéw duzy nacisk potozony jest na prak-
tyki, ktére sa jednym z etapéw przygotowania do pdzniejszej
pracy zawodowe;.
finansami

Skuteczne przedsi¢biorstwa,

a przede wszystkim prowadzenie rzetelnej rachunkowosci, jest

zarzadzanie

niekwestionowanym wymogiem funkcjonowania kazdej or-
ganizacji gospodarczej. Dlatego kierunek finanse i rachunko-
wos¢, kladacy nacisk na zdobycie umiejetnosci zawodowych,
jest oczywista odpowiedzia na takie zapotrzebowanie. Studia
na tym kierunku beda ksztaltowa¢ kwalifikacje przysztego pra-
cownika, zwracajac szczeg6lng uwage na praktyczne umiejet-
nosci w zakresie znajomosci zasad i norm rachunkowosci oraz
bieglego postugiwania si¢ obstuga programéw ksiegowych.

Pazdziernik 2015 roku

wspdlpracy i wymiany miedzynarodowej, w szczegdlnosci
wsplpracy z Ukraing w zakresie przyjmowania studentéw,
co pomoze zneutralizowaé skutki nizu demograficznego
w kraju. Nalezy tu nadmieni¢, iz obecnie ten kierunek
studiuje juz duza grupa studentéw z Ukrainy.

- Rozszerzeniu wspélpracy z jednostkami gospodarczymi,
o$wiatowymi i samorzadowymi w celu modernizacji pro-
graméw studiéw oraz statego podnoszenia jakosci kszral-
cenia i wykorzystania ich potencjatu do realizacji prakeyk
zawodowych studentéw, a takie do pozyskiwania nowych
kandydatéw na studia.

- Dalszym zacie$nianiu wspSipracy z samorzadem stu-
denckim i stwarzaniu mu podmiotowej roli w procesie
ksztalcenia.

- Poszukiwaniu nowych form zwigkszenia przychodéw na
dydaktyke, pozyskiwaniu funduszy unijnych, ksztalceniu
ustawicznym, studiach podyplomowych i innych.
Stosowne dziatania zostaly juz zapoczatkowane w wymienio-

nych obszarach i powinny sprzyjaé rozwojowi kierunku. Dzia-

fania te, uwzgledniajac warunki regionalne i opierajac si¢ na

Strategii Rozwoju Uczelni oraz Wydzialu, winny w naszej ocenie

zapewni¢ zaréwno jego stabilizacje, jak i rozwdj jakosciowy.

Serdecznie dzigkuje za rozmowe.
Rozmawiata Milena Jagielto-Okori

Umiejetnoéci  praktyczne staja si¢ szczegdlnie istotne
w aspekcie struktury podmiotéw gospodarczych w regio-
nie lubelskim. Przewazaja tu zdecydowanie przedsi¢biorstwa
zaliczane do przedsigbiorstw MSP, szczegdlnie z grup mikro
i malych. Przedsigbiorstwa takie zazwyczaj nie s w stanie kie-
rowal swojej ewentualnej oferty zatrudnienia do uznanych
i wybitnych specjalistéw w zakresie finanséw (bariera kosztéw
placy). Poszukuje si¢ raczej ludzi o wiedzy praktycznej, kedrzy
sa w stanie realizowaé w organizacji podstawowe funkeje z za-
kresu rachunkowosci i zarzadzania finansami. Spetnienie po-
wyzej opisanego postulatu jest jednym z podstawowych celéw
powolania omawianego kierunku.

Absolwenci kierunku beda przygotowani do sporzadzania
dokumentacji w zakresie prowadzenia ksiag rachunkowych
oraz beda potrafili zalozy¢ przedsigbiorstwo, a nast¢pnie sa-
modzielnie prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na wlasny ra-
chunek wraz z petna dokumentacjg rozliczeri podatkowych
i innych rozliczeri publiczno-prawnych. Beda potrafili prze-
prowadzi¢ analize i dokonad oceny sytuacji majatkowo-finan-
sowych jednostek gospodarczych bez wzgledu na ich profil,
jak i forme prawna oraz strukture organizacyjna, czy tez roz-
miary dziatalnosci.

Nie jest zbyt trudno wykazaé przyszte, wysokie zapotrze-
bowanie na pracownikéw o specjalnosci finanse i rachunko-
wo$¢ na rynku pracy. Bez watpienia specjalisci z dziedziny
finanséw i rachunkowosci od lat plasuja si¢ w pierwszej dzie-
sigtce najbardziej atrakcyjnych zawodéw w Polsce. Prestizowa
firma Deloitte — uznany ekspert na rynku HR w Polsce uznata
finanse i rachunkowos$¢ za jeden z bardziej obiecujacych zawo-
déw dla mlodych ludzi. Prébuje wzbogacaé atrakcyjnos¢ tej
specjalnosci przez specjalny program ,Akademia Rachunko-
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wosci”, adresowany do studentéw III roku takich kierunkdw
studiéw realizowanych w polskich uczelniach.!

Warto zwréci¢é uwage na fake, iz wigkszo$¢ przedsigbior-
coéw deklaruje niecheé przyjmowania do pracy kandydatéw
bez doswiadczenia. Kontakt z rynkiem pracy juz na etapie stu-
diéw umotzliwia ocen¢ posiadanych kompetencji z perspek-
tywy pracodawcy (dotyczy to szczegdlnie osob, ktdre pracuja,
odbywaja prakeyki, sa na stazu lub dzialajg jako wolontariusze).
Tym bardziej mozna wigc takiej oceny dokonaé po wejsciu na
rynek pracy po ukoriczeniu studiéw. W wojewddztwie lubelskim
dominuja male i $rednie przedsi¢biorstwa, ktdre zainteresowane
s3 kandydatami do pracy o wszechstronnej i specjalistycznej wie-
dzy. Osobom takim mozna powierzy¢ bowiem rézne obowiazki,
zdaé si¢ na ich samodzielno$¢ w zakresie funkcjonowania calej
jednostki a nie tylko jednej komérki organizacyjne;j.

Nowy kierunek spotkat si¢ z duzym zainteresowaniem ze
strony absolwentéw szkét $rednich Lubelszczyzny. Sytuacje te
mozna traktowaé jako pierwszy sukces, bedacy efektem wie-
loletniej owocnej wspSipracy pracownikéw Katedry z przed-
sigbiorstwami i jednostkami otoczenia biznesu. Nie byloby to
réwniez mozliwe bez sumiennego zaangazowania pracowni-
kéw Katedry w tworzenie administracyjnych podstaw do bu-

1 http://mycareer.deloitte.com/pl/pl/konkursy/akademiabizne-
su/ar (dostgp dn. 30.01.2015)

Umigdzynarodowienie ksztatcenia na Wydziale Zarzadzania

Studia w jezyku rosyjskim

W dniu 30 stycznia 2015 r. Komisja ds. przygotowania
oferty studiéw w jezyku rosyjskim na Wydziale Zarzadzania
w skladzie: dr inz. Jolanta Sloniec, dr Elena Mieszajkina,
dr inz. Elibieta Mitosz, dr Edward Koztowski wypracowata
rekomendacje poszerzenia oferty ksztalcenia o studia w jezyku
rosyjskim.

W obecnej sytuacji nizu de-
mograficznego uczelnie wyzsze
powinny szukaé¢ nowych metod
konkurowania na rynku eduka-
cyjnym. Duze zainteresowanie
studiami w Polsce obserwowa-
ne jest na rynku wschodnim,
tym blizszym (Ukraina, Bialo-
ru$), jak i dalszym (Kazachstan,

Rosja), ze wzgledu na prestiz
europejskiego dyplomu i atrak-
cyjno$¢ geograficzng i kulturows
Lublina. Wydzial Zarzadzania
przyjmuje coraz wigcej studentéw ze Wschodu, dla keérych
najwicksza bariera w studiowaniu jest staba znajomos$¢ jezyka
polskiego. Niektdre uczelnie lubelskie oferuja studia na kie-
runku zarzadzanie w jezyku angielskim, natomiast zadna nie
ksztalci w jezyku rosyjskim. Mozliwos¢ studiowania w jezyku
rosyjskim oferuja niektére uczelnie w Warszawie, Krakowie,
Bialymstoku, natomiast kierunek zarzadzanie w jezyku pol-
skim, rosyjskim i angielskim posiada w swojej ofercie Wyzsza
Szkota Biznesu — National-Louis University w Nowym Saczu.
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dowy pierwszego na Wydziale Zarzadzania kierunku o profilu
praktycznym. Program nowego kierunku studiéw byt konsul-
towany w gronie doswiadczonych naukowcéw oraz prakeykéw
gospodarczych, w tym wlascicieli i pracownikéw biur rachun-
kowych, dyrektoréw oddziatéw bankéw, prezeséw organizacji
pozarzadowych itp. Bedzie on odpowiedzia na zwigkszajace
si¢ wymogi lubelskiego rynku pracy, a upraktycznienie reali-
zowanych zaje¢ przyczyni si¢ do zwigkszenia przewagi konku-
rencyjnej absolwentéw Wydzialu Zarzadzania na lubelskim
i ogdlnopolskim rynku pracy.

Finanse i rachunkowo$¢ jako kierunek o charakterze prak-
tycznym bedzie wymagat $cislej wspélpracy z przedsigbiorca-
mi i praktykami gospodarczymi zaréwno w obszarze prowa-
dzenia zaje¢, organizacji praktyk, jak i wychodzenia naprzeciw
ich potrzebom. Potwierdzenie powyzszych tez stanowia opinie
otrzymane od organizacji zawodowych (Stowarzyszenie Ksie-
gowych w Polsce, Polskie Towarzystwo Ekonomiczne) oraz
od lokalnych przedsi¢biorcdw popierajace inicjatywe uru-
chomienia nowego kierunku oraz wykorzystywane metody
ksztalcenia. Przyjete efekty ksztalcenia dla kierunku finan-
se i rachunkowo$¢ pozwalajg absolwentom osiagna¢ wiedzg
i umiejetnosci praktyczne zgodne z potrzebami rynku pracy.

Malgorzata Sosifiska-Wit

Przygotowanie studiéw w jezyku rosyjskim jest zgodne
z opracowang w 2013 r. Strategia Rozwoju Politechniki Lu-
belskiej, ktora zaktada uatrakeyjnienie i umiedzynarodowienie
procesu ksztalcenia — zawiera ona cele: Cel 1.2. Poszerzenie
i uatrakcyjnienie oferty ksztatcenia oraz systematyczne jej dostoso-
wywanie do potrzeb rynku pracy oraz Cel 1.3. Umigdzynarodo-
wienie procesu ksztatcenia.

Propozycja studiowania dla
studentéw  rosyjskojezycznych
zaklada wprowadzenie od roku
akademickiego 2015/2016 stu-
diéw stacjonarnych II stopnia
na kierunku zarzadzanie w wa-
riancie jezykowym rosyjsko-pol-
skim. Dwa pierwsze semestry
studenci obcokrajowcy studiuja
w oddzielnej grupie w jezyku
rosyjskim wedlug aktualnego
programu na kierunku zarza-
dzanie II stopnia. W tym czasie
dodatkowo maja intensywna

nauke jezyka polskiego. Dwa kolejne semestry (specjalnosci)
studenci studiujg po polsku, dolaczajac do polskich grup
zgodnie z wybrana istniejaca specjalnoscia lub kontynuujac
nauke po rosyjsku w ramach nowej specjalnosci Dziatalnos¢
biznesowa w zintegrowanej Europie. Prace dyplomowa stu-
denci przygotowuja w jezyku polskim lub rosyjskim (dla stu-
dentdw nowej specjalnosci prowadzonej po rosyjsku).

Elena Mieszajkina
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Anglojezyczna oferta edukacyjna

Przygotowania do uruchomienia studiéw w jezyku angiel-
skim na Wydziale Zarzadzania rozpoczely si¢ od powolania
Komisji ds. opracowania dokumentagji studiéw w jezyku an-
gielskim. W dniu 10 wrze$nia 2014 r. na zebraniu prowadzo-
nym przez prodziekan ds. studenckich Wydzialu Zarzadzania
drinz. Jolante Stoniec Komisja w sktadzie: drinz. Piotr Blicharz,
dr Przemystaw Kowalik, dr inz. Leszek Panasiewicz nakresli-
fa plany pracy. Ustalono, ze w jezyku angielskim beda pro-
wadzone studia drugiego stopnia na kierunku zarzadzanie.
Jako podstawe do zaplanowania obsady dydaktycznej, a takze
wyboru specjalnoséci oferowanej w ramach kierunku w pierw-
szym etapie wykorzystano umiej¢tnosci oraz doswiadczenia
pracownikéw Wydziatu, kt6rzy od roku 2008 prowadza za-
jecia w jezyku angielskim dla studentéw przyjezdzajacych
w ramach programu Erasmus. Analiza dotychczasowej oferty
Erasmusa pokazala, ze w ramach dostgpnych zasobéw kadro-
wych optymalnym wyborem dla specjalnosci dla studiéw an-
glojezycznych bedzie przedsigbiorczos¢ i marketing. W okresie
od pazdziernika 2014 r. do lutego 2015 r. od pracownikéw
Wydziatu zostaly zebrane deklaracje odno$nie mozliwosci pro-
wadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz prac magisterskich na stu-

Bibliotekarz dziedzinowy - specjalista, przewodnik, partner

Technologia ICT (ang. Information and Communica-
tion Technologies), wchodzac do bibliotek, zrewolucjoni-
zowala nie tylko system przechowywania, przetwarzania
i rozpowszechniania informacji, ale wplyne¢la réwniez na
sposdb korzystania z ustug bibliotecznych, zasobdéw i prze-
strzeni fizycznej.

Biblioteka uniwersytecka, chcac zadba¢ o wzrost pozio-
mu unowocze$nienia i umocni¢ swoja pozycje w otoczeniu,
musi si¢ rozwija¢ i wdraza¢ innowacje. Pracownicy bibliote-
ki zatrudnieni na réznych stanowiskach musza sprostaé¢ no-
wym wyzwaniom uzytkownikéw. Lawinowy przyrost wiedzy
i generowanie kolejnych narzedzi informacyjnych i komu-
nikacyjnych wymuszaja nieustanna weryfikacje kompeten-
¢ji bibliotekarzy zdolnych udzwignaé coraz bardziej ztozone
i zréznicowane dezyderaty uzytkownikéw poszukujacych
informacji adresowanej do nich w tempie niemal natychmia-
stowej zwrotnej odpowiedzi na stawiane pytania.

Zaleta informacji w Internecie jest: multimedialno$¢,
interaktywno$¢, niski koszt publikowania, krétki czas do-
stepu. Najwickszymi za§ wadami s3: jej nadmiar i niska
jakos¢, efemeryczno$é (dostgpna jest teraz, ale pézniej nie
wiadomo, czy bedzie), niepewno$¢ co do jej prawdziwo-
$ci i wiarygodnosci (zwykle brak autoryzacji informagji),
przewaznie gorsza jako$¢ niz w tradycyjnych zrédfach in-
formacji, brak konkretnego adresata (informacja jest dla
wszystkich, co czgsto znaczy dla nikogo), rozproszenie, co
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diach anglojezycznych. Praca nad skompletowaniem obsady
zostala uwiericzona w dniu 25 marca 2015 wyrazeniem przez
Rad¢ Wydzialu Zarzadzania zgody na uruchomienie studiéw
IT stopnia na specjalnosci przedsigbiorczo$¢ i marketing pro-
wadzonych w jezyku angielskim.

Kolejnym etapem jest promocja kierunku wéréd poten-
cjalnych kandydatéw oraz rekrutacja. Promocja bedzie oparta
o informacje (w szczegélnosci zwigzle opisy tresci nauczanych
w ramach poszczegélnych przedmiotéw) dostgpne na anglo-
jezycznej stronie Wydzialu Zarzadzania — www.en.wz.pollub.
pl — oraz poprzez inne kanaly (np. portal StudylnPoland.pl,
ulotki itp.). Opisy tresci przedmiotéw zostaly przygotowane
w maju i czerwcu 2015 roku przez pracownikéw deklarujacych
gotowo$¢ ich prowadzenia w jezyku angielskim. Udostepnienie
wspomnianych wyzej informacji dla kandydatéw bedzie miato
miejsce niezwlocznie po oficjalnym ustaleniu uczelnianych za-
sad rekrutacji na studia prowadzone w jezykach obcych. Samo
uruchomienie studiéw anglojezycznych na Wydziale Zarza-
dzania bedzie mialo zatem miejsce najwczesniej w semestrze
zimowym 2015/2016. Pojawienie si¢ w ofercie Wydzialu regu-
larnych zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim pozwoli takze
na wlaczenie ich do biezacej oferty programu Erasmus oraz in-
nych, analogicznych, migdzynarodowych programéw wymiany
studentdw.

Przemystaw Kowalik

powoduje, ze nie zawsze jeste$my w stanie doktadnie ustali¢
jej zrédta.t

Rolg bibliotekarzy jest zapewnienie uzytkownikom state-
go, powszechnego i réwnego dostgpu do informacji wysokiej
jakosci. Biblioteki w coraz szerszym zakresie otwierajg si¢ na
nowe technologie informacyjne, implementuja je i powigksza-
ja tym samym rdéznorodno$¢ oferowanych ustug i dostgp do
nich. Coraz bogatsza staje si¢ réwniez oferta dydaktyczna przy-
gotowywana w oparciu o nowe nosniki informacji i wiedzy.
,Biblioteka akademicka jest klamrg spinajaca proces ksztalce-
nia, samoksztalcenia i wspierania badan. Biblioteki uczelniane
majg wieloletnie do$wiadczenie w gromadzeniu i filcrowaniu
informacji i zarzadzaniu nia, sq wigc dobrze przygotowane,
aby by¢ pomostem w budowaniu spoleczeristwa opartego na
wiedzy.”2

Oczekiwania wobec bibliotek sg coraz wigksze. Do pod-
stawowych funkeji i obowiazkéw instytucji dochodza nowe.
Kierownictwo oraz personel Biblioteki Politechniki Lubelskiej
nieustannie zastanawiaja si¢, jak podnie$¢ jakos¢ oferowanych
ustug, jak zadowoli¢ uzytkownikéw i sprostaé ich oczeki-
waniom. Duzy nacisk kladziony jest na ciagle doskonalenie

1 Babik W., Rykaczewska-Wiorogorska B. (1998): Telematyka — kon-
cepcja i wykorzystanie w spoleczenstwie informacyjnym [W:] ,,Zagadnie-
nia Informacji Naukowej”, nr 1(71), s. 64-73.

2 Konieczny-Rozenfeld B.: Rola wspolczesnej biblioteki akademic-
kiej w samoksztatceniu studentow [W:] Biblioteka w przestrzeni edukacyj-
nej: funkcje i wyzwania w XXI wieku, Krakoéw 2013, s. 55-66.
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wiasnych kwalifikacji, uczestnictwo w konferencjach, semina-
riach, kursach specjalistycznych. Kazdy pracownik zobowia-
zany jest do ciaglego doksztalcania si¢ przez caly okres swojej
aktywnosci zawodowe;.

Okres wakacyjny w naszej Bibliotece to okres zmian i in-
tensywnych szkoled. Wprowadzone zostaly zmiany personalne
w poszczegblnych czytelniach specjalistycznych. Pracownicy zo-
stali przygotowani do pelnienia roli bibliotekarzy dziedzinowych.

Do podstawowych zadari bibliotekarzy dziedzinowych naleza;:
* pomoc udzielana uzytkownikom w poruszaniu si¢ po

zbiorach znajdujacych si¢ w wolnym dostepie;

* szkolenie i pomoc udzielana indywidualnie czytelnikowi
przy poszukiwaniu i wyborze literatury na okreslony temat;

* kwerendy ustne i pisemne przeprowadzane na zlecenie
uzytkownikéw indywidualnych;

* pomoc w gromadzeniu whasciwej literatury w Bibliotece;

* prowadzenie zaje¢ dydaktycznych dla studentéw pierwsze-
go roku zapoznajacych si¢ z Bibliotekq i nauczanie zasad
korzystania z jej zbiordws

* dokumentowanie dorobku pi§mienniczego pracownikéw

Uczelni.

Aby zadania te mogly by¢ realizowane, bibliotekarz musi
posiada¢ odpowiednie kompetencje. Bardzo wazne sq umie-
jetnosci komunikacyjne oraz kreatywno$¢ wyrazajaca sig
niestandardowoscia dzialad. Umiejetnos¢ rozpoznawania po-
trzeb czytelniczych i informacyjnych uzytkownikéw, zdolnosé
organizowania pracy wlasnej i innych — obecnie bibliotekarz
musi by¢ przewodnikiem, doradcg i nauczycielem w procesie
zdobywania informacji i korzystania z oferty biblioteki i jej
zasob6w, sprawnie i skutecznie poruszad si¢ zaréwno po trady-
cyjnych, jak i elektronicznych zasobach biblioteki. Ogromne
znaczenie w pracy bibliotekarza dziedzinowego majg kom-
petencje informatyczne wyrazane w sprawnym korzystaniu
z nowoczesnych technologii informacyjnych i medialnych.
Taki bibliotekarz zna podstawowe ushugi sieciowe Internetu —
sprawnie obstuguje bazy danych.

Nie nalezy jednak zapomina¢ o ksztalttowaniu kompeten-
qji samych uzytkownikéw. Wazny jest etap pracy edukacyjnej

Design na miare Biblioteki

Tak jak we wszystkich instytucjach, ktére chea dba¢ o swoj
wizerunek, tak i w bibliotekach przyszed! czas na nowocze-
sny design i przyjazny dla uzytkownikéw system identyfikacji.
Przemyslane, spéjne oznakowanie i koncepcja wizualna sa wy-
znacznikami instytucji majacych ambicje podazania z duchem
czaséw, w ktérych autentyczny wizerunek ma ogromne zna-
czenie. Biblioteka Politechniki Lubelskiej réwniez do takich
instytucji nalezy. Wraz z przeniesieniem zasobéw do budynku
Centrum Innowacji i Zaawansowanych Technologii pojawita
si¢ koncepcja stworzenia calosciowej identyfikacji wizualnej
w celu ujednolicenia wizerunku. Gléwnym zatozeniem bylo,
aby identyfikacja wpisywata sie we wspdlczesne trendy w pro-
jektowaniu, byta atrakcyjna i czytelna, odzwierciedlata charak-
ter Biblioteki oraz wyraznie wyznaczala jej przestrzen. Styli-
styke projektu w duzej mierze podyktowala takze industrialna
architektura budynku CIiZT, do ktérej dopasowywana jest
aranzacja pomieszczeni bibliotecznych — chodzito o to, by
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bibliotekarza polegajacy na uswiadomieniu studentom koniecz-
noéci korzystania z biblioteki, potrzebg czytania i uzupelniania
t3 droga wiadomosci niezbednych w jego pdzniejszej pracy. Re-
alizowane jest to poprzez ofertg szkoleri w zakresie poruszania sig
po zrédtach baz danych, czasopismach online oraz innych ushug
informacyjnych, szkolenia takie s3 réwniez prowadzone przez
bibliotekarzy dziedzinowych. Bibliotekarz pracujacy w czytelni
musi w spos6b partnerski wspétpracowaé z czytelnikiem, uzyt-
kownik nie moze by¢ biernym odbiorcg gotowego ,,produkeu”,
ale aktywnym uczestnikiem procesu informacyjno-wyszuki-
wawczego. Bibliotekarz nie moze wykonaé za czytelnika calosci
prac zwiazanych z wyszukiwaniem literatury. Swobodny dostep
do ksiazek przy dobrze zorganizowanym wolnym dostepie do
potek i whasciwie dobranych ksiegozbiorach podrecznych, sys-
tematyczne i umiejetne korzystanie ze Zrédel elektronicznych
podnoszg poziom intelektualny i naukowy czytelnika, wdraza-
jac go do samodzielnych poszukiwan naukowych.

Réwnie istotne sa cechy osobowosciowe bibliotekarza dzie-
dzinowego. Dobrego bibliotekarza charakteryzuja odpowiednie
cechy: cierpliwo$¢, opanowanie, zyczliwo$¢, sumienno$é, syste-
matyczno$é, pracowito$é oraz ogromna asertywnos¢. Czytelni-
cy bibliotek sg rézni, jedni uprzejmi i spokojni, inni napast-
liwi i kiétliwi, a jednak kazdy z tych czytelnikéw powinien
opuszczaé biblioteke zadowolony. Zyczliwa i spokojna postawa
bibliotekarza wobec uzytkownika uwarunkowana jest wysoka
fachowoscia, ktdra daje poczucie wlasnej wartoéci, decydujaca
jest tu wieloletnia praktyka, a nie samo ukonczenie studiéw.

Biblioteka jest czeécig struktury organizacyjnej uczelni,
a korzystanie z jej uslug powinno by¢ naturalng konsekwencja
studiowania, a dla kadry naukowej — prowadzonych badan.
Trudno wyobrazi¢ sobie uczelnie bez biblioteki, a te z kolei
— bez czytelnikéw. Biblioteka jak kazda instytucja ustugowa
musi walczy¢ o klienta, nie moze sta¢ w miejscu, lecz zywo
reagowaé na potrzeby Srodowiska i wprowadzaé niezbedne
zmiany bedace odpowiedzia na potrzeby obecnych i poten-
gjalnych uzytkownikéw.

Anna Zachaj

z jednej strony system oznaczen Biblioteki tworzyt z architek-
turg spéjna caloéé, a z drugiej, by stanowit réwniez uatrakeyj-
nienie surowego wnetrza.
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Gléwnymi elementami systemu oznaczenl przestrzeni Bi-
blioteki s3 tablice informacyjne oraz kolorowe pasy kierunko-
we na pododze (prowadzace odpowiednio do Wypozyczalni,
Czytelni i czeéci administracyjnej). Te ostatnie wprowadzi-
lismy gléwnie z uwagi na naszych uzytkownikéw, keérzy ze
wzgledu na rozmieszczenie pomieszezed bibliotecznych po
obu stronach budynku, czgsto gubili si¢ w jego korytarzach.
Pasy z jednej strony pelnig funkcje informacyjna, a z drugiej
dekoracyjna, nawiazujac do nowoczesnych przestrzeni uzy-
teczno$ci publicznej. Wybrane kolory sg przemyslanym ele-
mentem identyfikacji wizualnej — kolor granatowy, przypisany
czg$ci administracyjnej, to podstawowa barwa identyfikujaca
Bibliotekg; kolory z6tty i zielony korespondujg z planowanym
wystrojem pomieszczeni, dla ktérych sa dedykowane, a takze
doskonale pasujg do surowego budynku, zdominowanego
przez odcienie szaroéci. W tej samej, oszczednej, ale efektow-
nej estetyce zaprojektowaliémy tablice informacyjne, dzigki
ktérym kazdy z uzytkownikéw bez trudu odnajdzie konkretne
pomieszczenie Biblioteki i ktdre stanowia (podobnie jak kolo-
rowe pasy) dodatkowy element nadajacy korytarzom CLiZT
atrakcyjnego i ciekawego wygladu.

Nasi uzytkownicy z pewnoscig zauwazyli takie nowe logo
Biblioteki. Zdecydowali$my si¢ zachowad element graficzny
(ksiazke i kostke ukladu elektronicznego) ze starego logo,

z ktérym Biblioteka jest juz identyfikowana, ale nowy znak
graficzny zostal maksymalnie uproszczony i sprowadzony do
symbolu. Jako podstawowe kolory wyrédzniajace Biblioteke
pozostawiliémy granatowy i bialy. Ponadto do znaku graficz-
nego w logo dobrany zostal nowy font o korespondujacym
stylistycznie kroju.

Przygotowujemy nowy wystrdj pomieszczen — niedu-
go pojawig si¢ wygodne, nowoczesne meble w Czytelni przy
Oérodku Informacji Naukowo-Technicznej; w pomieszczeniu
Czytelni przy Wypozyczalni, keére ma stuzy¢ takze jako sala
dydaktyczna, zamontowalismy duzy ekran i projektor cyfro-
wy o znakomitych mozliwoéciach technicznych. W planie
przewidujemy dalsze prace, m.in. nad aranzacja pomieszczent
Biblioteki, oznaczeniami ksiegozbioréw, tablicami informa-
cyjnymi itp. Wszystko po to, by stworzyé miejsce przyjazne
naszym czytelnikom, takie, w ktérym beda chetnie przebywaé
i z kedrego jak najczedciej beda korzystad.

Marta Zbanska

Wypozyczalnia Biblioteki Politechniki Lubelskiej

ul. Nadbystrzycka 36C, pokéj 303, 20-618 Lublin
tel. +48 81 538-4366, e-mail: wypozyczalnia@pollub.pl

Biblioteka PL wérdd wyréznionych na XlI Lubelskim Festiwalu Nauki -

Jak co roku Biblioteka czynnie uczestniczyta w Lubelskim
Festiwalu Nauki. Tradycyjnie juz przygotowalismy stoisko
pt. Zycie jest ksiggg na Pikniku Naukowym. Ponadto zrealizo-
waliémy 3 inne projekty:

- dla senioréw: Senior na czasie — czyli jak byé w statym kon-
takcie z bliskimi?

- mlodziezy gimnazjalnej: Internetowa samoobrona

- 0s6b niepelnosprawnych: Nowoczesne technologie szansg
dla 0s6b niepetnosprawnych.

Wymagalo to duzo pracy, ale oplacito si¢. Nasz projekt
Senior na czasie — czyli jak byé w stalym kontakcie z bliskimi?
zostal wyrézniony jako najlepszy projeke dla senioréw.

Warsztaty odbyly sie 23 i 25 wrzesnia 2015 . i byly skiero-
wane gléwnie do 0sob starszych. Projeke miat przyblizy¢ senio-
rom nowoczesne social media jako doskonaly sposéb na radze-
nie sobie z samotnoscia, wyobcowaniem, a takze jako narzedzie
umozliwiajace kontakt z bliskimi. Warsztaty zostaly przygo-

Na zdjeciu organizatorzy warsztatéw
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towane i przeprowadzone przez panig Ewe Matczuk, pana
Lukasza Litwiniuka oraz pana Szymona Furmaniaka. Podczas
zajeé seniorzy mieli okazje nauczy¢ sie wykorzystania narzedzi,
takich jak facebook, skype czy gadu-gadu.

20 wrzesnia 2015 r. podczas Pikniku Naukowego na sta-
dionie Arena Lublin Biblioteka Politechniki Lubelskiej tra-
dycyjnie zaprezentowala swoje stoisko Zycie jest ksiggq. Wy-
stawiono najnowsze publikacje pracownikéw naszej Uczelni.
Przez caly dzieri trwat adresowany do dzieci happening edu-
kacyjny poswigcony kaligrafii przy uzyciu gesich piér. Duzym
zainteresowaniem cieszyly sie tradycyjne, mechaniczne maszy-
ny do pisania. Widzéw pikniku przyciagata tez festiwalowa
,Fotobudka”. W czasie calej imprezy zrealizowano 143 sesje
zdjeciowe, w ktérych wzielo udzial ok. 350 oséb.

16 i 17 wrzesnia 2015 r. prezentowany byt projekt Inter-
netowa samoobrona skierowany do gimnazjalistéw. Wyklad
poprowadzit pan Tomasz Szuster. Prezentacja miala na celu

Pokaz nowoczesnych technologii dla oséb niepetnosprawnych
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zapoznanie stuchaczy z zagrozeniami w sieci internetowej oraz
sposobami ich unikania. Prowadzacy na przykladzie prawdzi-
wych incydentéw przedstawil mechanizmy wystepowania nie-
ktérych zagrozen.

Kolejny pokaz — 25 wrzesnia 2015 r. — Nowoczesne tech-
nologie szansq dla 0s6b niepetnosprawnych zostat przygotowa-
ny przez panig Anne¢ Gorike oraz pana Dariusza Bieleckiego
— nauczyciela SOSW im. Zofii S¢kowskiej w Lublinie, dedy-
kowany byt dla mlodziezy ze specjalnych osrodkéw szkolno-
wychowawczych z wojewddztwa lubelskiego, szkét gimnazjal-
nych i $rednich z oddzialami integracyjnymi. Podczas pokazu
zostaly zaprezentowane nowoczesne technologie, dzigki ked-
rym osoby niewidome i stabowidzace mogg skorzysta¢ z kom-
putera. Przedstawiono takze urzadzenia dla oséb z dysfunk-
qja shuchu — wideotelefon, tumacz online jezyka migowego.
Ponadto zapoznalismy naszych gosci z pierwsza Ogdlnopolska
Wypozyczalnig Ksigzek Dotykowych, ktéra powstata w Lu-
blinie. Projektowi towarzyszyla wystawa ksiazek dla niewido-
mych dzieci.

Dzigki uczestnictwu 0séb niepelnosprawnych moglismy
si¢ przekonad, jak przyjazny osobom poruszajacym si¢ na
wozkach jest nasz nowy budynek. Zaréwno wejscie, jak i po-
ruszanie si¢ miedzy pigtrami nie stanowito dla nich problemu.

Nauka kaligrafii przy uzyciu gesich pior

Wszystkie nasze projekty cieszyly si¢ ogromnym zaintere-
sowaniem. Przyjechali do nas uczestnicy z Zamoscia, Swidni-
ka i Lublina.

Po kazdym projekcie dla chetnych organizowano wyciecz-
ki po Bibliotece Politechniki Lubelskiej oraz po wybranych
laboratoriach w budynku Centrum Innowacji i Zaawansowa-
nych Technologii PL, gdzie znajduje si¢ siedziba Biblioteki.

Ewa Matczuk

Nowe wyktady w ramach International Seminars on Computer Science

Instytut Informatyki zorganizowat kolejne cykle semina-
riéw w ramach , International Seminars on Computer Science
(ISoCS)”, ktére zostaly zapoczatkowane w 2011 roku (wie-
cej w ,Biuletynie Informacyjnym Politechniki Lubelskiej”
2(30)2012, str. 28 oraz 3(31)2012, str. 25).

W miesiacach maj-czerwiec 2015 roku odbyly si¢ nastepu-
jace seminaria (w nawiasach dane wyktadowcéw):

* Data & Social Mining: models, techniques and applications
(dr Alexander Sychev z Computer Science Faculty, Vo-
ronezh State University, Voronezh, Russia);

*  E-management (dr Susana de Juana Espinosa z University
of Alicante, Alicante, Hiszpania);

o Conceiving Educational Software and Multimedia Educa-
tional Resources (dr Filipe da Silva Santos, Instituto Po-
litecnico De Leiria, Leiria, Portugalia);

*  Business Ethic (dr Theofilos Antoniou, Mesoyios Col-
lege, Paphos, Cypr).

Uczestnikami seminariéw ISoCS byli studenci ostatniego
semestru studiéw magisterskich na kierunku informatyka.
Zajecia odbywaly sie¢ w 15-20-osobowych grupach. Dzigki
temu studenci mieli bardzo dobry kontakt w wykladowca.
Jezykiem wykladowym byl jezyk angielski, co dato scudentom
okazje do szlifowania wysoce wyspecjalizowanego stfownictwa
z dziedziny IT.

Seminaria ISoCS zostaly sfinansowane z projektu , MEGA
kompetentny Absolwent Informatyki Politechniki Lubelskiej
blizszy wymaganiom pracodawcéw”, realizowanego przez Po-
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litechnike Lubelska ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny:
Kapitat Ludzki, Priorytet: IV. Szkolnictwo wyzsze i nauka,
Dzialanie: 4.1. Wzmocnienie i rozwdj potencjatu dydakeycz-
nego uczelni oraz zwigkszenie liczby absolwentéw kierunkéw
o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy,
Poddziatanie: 4.1.1. Wzmocnienie potencjatu dydaktyczne-
go uczelni na podstawie umowy o dofinansowanie nr UDA-
-POKL.04.01.01-00-193/14 z dnia 5 stycznia 2015 r. Projekt
skierowany jest do studentéw ostatniego semestru studiéw
I stopnia oraz studentéw dwdch ostatnich semestréw studiéw
II stopnia kierunku informatyka Politechniki Lubelskie;.

Edyta Lukasik, Marek Mitosz
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Wptyw IT na zmiany spoteczne w organizacji
XXIV Mikrokomputerowe Warsztaty Politechniki Lubelskiej

Pod takim tytulem w dniach 22-24 czerwca 2015 r.
w Osrodku Edukacji Ekologicznej ,Lasy Janowskie” w Ja-
nowie Lubelskim odbyly si¢ XXIV juz Mikrokomputerowe
Warsztaty Politechniki Lubelskiej. Organizatorem tegorocznej
edycji Warsztatéw bylo Polskie Towarzystwo Informatyczne
PTI — Koto PTT w Lublinie, a wspétorganizatorami: Zaklad
Systeméw Informatycznych Katedry Zarzadzania PL oraz Stu-
denckie Koto Naukowe Etyki Biznesu ,ETOS”.

Gléwnym celem Warsztatéw byla dyskusja oraz wypraco-
wanie rozwigzadi w zakresie wykorzystania ICT (Information
and Communication Technologies) w gospodarce oraz w nauce
i dydaktyce. Szczegdlny nacisk w dyskusjach polozony zostat na
problemy tozsamoéci cyfrowej, zwlaszcza jej bezpieczenstwo.

Prezentacje i towarzyszace im dyskusje szczegélnie ekspo-
nowaly potrzebg ochrony danych osobowych, w tym danych
wrazliwych.

Tematyka wystapien przedstawiala si¢ nastgpujaco:

1. Internet rzeczy — rozwigzania techniczne i aplikacyjne,
bezpieczeristwo, aspekty prawne.

Beacony narzedziami zastosowania internetu rzeczy.

ICT w logistyce.

Social media a ZZL.

Wspomaganie rutynowej pracy menadzera personalnego

AL

i pracownikéw dziatu HR z systemami informatycznymi.

a

Wyzwania i zagrozenia w zarzadzaniu tozsamoscig cyfrowsa
os6b.
7. Uslugi sieciowe we wspomaganiu funkcjonowania ZZL.
Prelegenci, ktérymi byli zaréwno nauczyciele akademiccy,
jak i praktycy, podkredlali, ze istota efektywnego zastosowania
technologii informacyjnych polega na inwestowaniu w takie
obszary IT, ktére wspierajg realizacje strategii i wynikajaca
z niej dzialalno$¢ operacyjng przedsi¢biorstwa.
Wystapienia podkreslaly réwniez problemy ,cyfrowego
$ladu”, ktérego w dobie telefonii komérkowej, platnosci inter-

Wyjazd studyjny do Bytomia

W dniach 19-20 maja 2015 r. pi¢cioosobowa grupa studen-
toéw I1 i IIT roku inzynierii biomedycznej pod opieka prorektora
ds. studenckich prof. dr. hab. inz. Andrzeja Wac-Wlodarczyka
i dr. inz. Jarostawa Zubrzyckiego brata udzial w wyjezdzie stu-
dyjnym do Bytomia. W trakcie wyjazdu studenci mieli okazje
dokladnie zapozna¢ si¢ ze standardami, procedurami, nowocze-
snymi metodami diagnostyki oraz leczenia, a takze dzialaniem
innowacyjnych urzadzen wykorzystywanych na terenie Szpitala
Specjalistycznego nr 2 w Bytomiu.

Niezwykle inspirujacym wydarzeniem dla studentéw byla
mozliwo$¢ spotkania prof. dr. hab. n. med. dr. h.c. Aleksan-
dra Sieronia — kierownika Oddziatu Klinicznego Choréb
Wewnetrznych, Angiologii i Medycyny Fizykalnej (prof.
A. Sierori ze Slaskiego Uniwersytetu Medycznego zdobyt
Grand Prix targéw Wynalazczoéci, Bada Naukowych i No-
wych Technik BRUSSELS INNOVA 2014.)
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netowej, funkcjonowania w szeregu serwiséw, takze spolecz-
no$ciowych, nie da si¢ unikna¢. Ale wazne jest to, by regulacje
prawne byly jasne i pozostawialy jak najwiccej do decyzji sa-
mego zainteresowanego. To on powinien méc decydowa, ile
informacji o sobie chce przekazad $wiatu (w tym — zaintereso-
wanym jego danymi podmiotom biznesowym).

Uczestnicy Warsztatéw wymienili si¢ wiedza i do§wiadcze-
niem w zakresie bezpieczeistwa e-obywatela w spoleczeristwie
informacyjnym oraz dyskutowali na temat opracowania kom-
pleksowego podejscia do zarzadzania technologiami informa-
cyjnymi, ukierunkowanego na budowe wartosci organizacji.
Szczegblny akcent w tej debacie zostal polozony na aspekty
spoleczne, zwlaszcza tzw. ,czynnik ludzki”, keéry w kazdej
organizacji odgrywa istotng role i ktéry w znacznej mierze
nadaje ostateczny ksztalt funkcjonujacym w niej systemom.
Dyskutowano réwniez nad ograniczeniami, barierami i zagro-
zeniami, jakie wystepuja na styku funkcjonowania systeméw
spolecznych i informatycznych w organizacjach. W Warszta-
tach uczestniczyto ponad 20 oséb.

Warsztaty jak zwykle odbywaly sic w milej i przyjaznej
atmosferze. A po wyczerpujacych obradach uczestnicy mieli
okazje pozna¢ pickno janowskich laséw.

Marzena Cichorzewska

Studenci Politechniki Lubelskiej zapoznali sie z zasadami dziata-
nia urzqdzenia Oxybaria S — miniaturowej komory hiberbarycznej
pomagajqcej w leczeniu chorych z ranami koriczyn
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Profesor podczas krétkiej prezentacji przedstawit studen-
tom swojg nowatorska metodg leczenia dhugotrwale uszkodzo-
nych tkanek koriczyn, dzigki kt6rej chorzy maja szanse uniknaé
amputacji. Urzadzeniem wykorzystywanym w tym celu jest
Oxybaria S okreslana przez Profesora jako polaczenie ,bakterio-
statycznego leczenia ozonem i poprawiajacego miejscowe utle-
nianie tlenem hiperbarycznym”. Oxybaria S ma dzialanie prze-
ciwzapalne i znaczaco zmniejsza poziom odczuwanego bélu.
Ponadto metoda ta przyspiesza proces gojenia si¢ ran przewle-
klych, zwlaszcza owrzodzert podudzi. Daje to szans¢ na poprawe
standardu zycia m.in. dla 0séb chorych na cukrzyce.

Nagrody za kreatywno$¢

Studentki Politechniki Lubelskiej Anna Jurczuk i Aleksan-
dra Farion zostaly laureatkami III edycji konkursu ,Kreatyw-
no$¢ kluczem do sukeesu”.

Firma POL-SKONE po raz kolejny wspdlnie z Politech-
nika Lubelska nagrodzita autorskie projekty drzwi. Nagroda
w konkursie jest platny staz oraz tablety graficzne.

Orion - tazik marsjanski na ERC

W dniach 5-6 wrzesnia 2015 r.
w Podzamczu w okolicach Checin
odbyly si¢ miedzynarodowe zawody
tazikéw marsjaiiskich — European
Rover Chelange. Politechnika Lubel-
ska reprezentowana byla przez fazik
,Orion” zaprojektowany i wykona-
ny przez cztonkéw kota naukowego
»2Microchip”.

W zmaganiach udzial wziely
druzyny z calego $wiata. Pojawily
si¢ reprezentacje 10 krajéw: Austra-
lii, Bangladeszu, Kanady, Kolum-
bii, Egiptu, Indii, Holandii, Turcji,
Stanéw Zjednoczonych oraz Pol-
ski. Najliczniej reprezentowany byt
oczywiscie kraj gospodarzy — az 13
konstrukeji wystawionych w kon-
kursie to projekty wykonane przez
polskie ekipy.

Podczas zawodéw  wszystkie
roboty musialy wykonaé cztery za-
dania symulujace prace prawdzi-
wych ltazikéw na Marsie. Pierwsze
z nich polegalo na odnalezieniu
i przetransportowaniu czgéci ma-

Reprezentacja kota ,Microchip”. Od lewej: inz. Tomasz
Wawryszuk, inz. Barttomiej Matacz, mgr inz. Marcin

Podczas wyjazdu studenci mieli takze szansg zapoznaé si¢
z metoda fotodynamiczng pozwalajacg na wykrycie zmian
onkologicznych niewidocznych dla lekarzy w $wietle biatym.
Metoda obejmuje nie tylko diagnostyke, lecz réwniez selek-
tywne niszczenie chorych komérek za pomoca barwnika oraz
$wiatla o okreslonej dlugosci fali.

Wyjazd do Bytomia byl $wietng okazja do zapoznania
si¢ z tematyka oraz mozliwymi kierunkami rozwoju badan
prof. Aleksandra Sieronia, a takze zachecit do wlasnej pracy
badawczej w dziedzinie prakeycznych rozwiazan probleméw
z obszaru wspélczesnej medycyny.

Jarostaw Zubrzycki

Zadanie konkursowe polegato na przygotowaniu projek-
tu dowolnych drzwi. Komisja skfadajaca si¢ z przedstawicieli
Uczelni oraz firmy wybrala najlepsze prace. Jury kierowalo sie
takimi kryteriami jak: funkcjonalno$¢ zaproponowanych roz-
wigzani, innowacyjno$¢ i nowatorstwo, estetyka oraz zastoso-
wanie ekonomicznych materiatéw.

Iwona Czajkowska-Deneka

Kolejne dwa zadania to pobér
probek (skaly oraz gleby, zaréwno
z powierzchni, jak i z glebokosci
15 cm) oraz jazda autonomiczna,
podczas ktorej laziki musialy bez
pomocy operatora dotrze¢ do wy-
znaczonych przez sedzidw miejsc.
Na wykonanie kazdego z zadan
przewidziano 30 minut, a teren,
po ktérym poruszaly si¢ roboty, byt
bardzo wymagajacy. Liczne nasypy,
gbrki, kratery, kamienie — wszystkie
te przeszkody wymagaly dobrego za-
wieszenia w taziku oraz szczegdlnych
umiejetnosci operatora.

Dodatkowo  sytuacje utrudnit
rzesisty deszcz, ktéry spadt w przed-
dzien zawodéw, zamieniajac caly
teren w grzezawisko. Oprécz zadan
terenowych jurorzy oceniali takze
wagg lazika, przygotowana przez ze-
spét dokumentacje, filmik promo-
Cyjny oraz prezentacje.

Zawody zakonczyly sie zwycie-
stwem lazika ,USST” z Kanady.
Miejsca 2 i 3 przypadly kolejno fa-

jacej poméc astronaucie w do- Maciejewski, Pawet Jeruzalski, Krzysztof Kruk, mgr inz.  zikom ,Next” z Bialegostoku oraz

konaniu naprawy. W drugim za- Jokub Duriko

daniu fazik musial wykaza¢ sie

precyzja manipulatora, poniewaz polegalo ono na ustawie-
niu przetacznikéw i pokretel, a takze na zmierzeniu napiecia
w przygotowanym przez organizatoréw panelu kontrolnym.
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,McGill Robotics” (réwniez z Kana-
dy). ,,Orion” uplasowal si¢ w polowie
stawki, zajmujac 18 z 39 miejsc. Pamictajac, iz byt to debiut
naszej ekipy na tego typu zawodach oraz biorac pod uwage
fake, iz budzet przeznaczony na wykonanie tazika byl jednym
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z najnizszych sposréd wszystkich projektéw zaprezentowa-
nych w konkursie, nalezy uzna¢, ze osiagnelismy bardzo dobry
wynik. Co ciekawe, mégl by¢ on o wiele lepszy! Niestety, pod-
czas wykonywania drugiego zadania awarii ulegly silniki oraz
uklad ich sterowania.

Usterki, pomimo usilnych starai zespolu, nie udalo si¢ juz
usuna¢ do konca zawodéw. Dzigki uprzejmosci organizatoréw
udalo si¢ jeszcze poza konkursem przetestowaé manipulator
i inne systemy pracujace w pojezdzie.

Dzigki temu uzyskaliémy pewno$¢, ze wiele rozwigzan za-
stosowanych w ,,Orionie” bylo krokiem w dobrym kierunku
i gdyby nie pech, wiele z zadai udaloby si¢ wykona¢ bez naj-
mniejszego problemu.

Atmosfera panujaca podczas calego konkursu byla bar-
dzo dobra. Udalo si¢ nam nawiaza¢ kontakt i podyskutowaé
na rézne tematy z wieloma ciekawymi osobami. Szczegélnie
przyjazne i chetne do wymiany doswiadczen okazaly si¢ ze-
spoly z Australii i Bangladeszu. Sam lazik cieszyt si¢ ogromna
popularnoscia wérdd publicznosci przybylej na zawody.

Nasze stoisko bylo bardzo chetnie odwiedzane zaréwno
przez dzieci, jak i dorostych zainteresowanych nowinkami
technicznymi.

Z pewnoscig byla to zastuga nietuzinkowego wygladu
»Oriona”, osiagnictego przede Wszystkim poprzez zastoso-
wanie wielu kolorowych elementéw ramienia czy mniejszych
obudéw wykonanych za pomocg techniki druku 3D.

Politechnika uczelnig dla wszystkich

Na polskich uczelniach studiuje coraz wigcej 0séb niepet-
nosprawnych. Gléwny Urzad Statystyczny podaje, ze w 2005
roku bylo ich nieco ponad 9 tysigcy, w 2007 — juz prawie
20 tysigcy, aw 2010 — niemal 30 tysiccy. Dzigki rozwiazaniom
wprowadzonym w reformie szkolnictwa wyzszego z 2011 roku
uczelnie uzyskaly nowe mozliwosci pomocy niepelnospraw-
nym studentom.

Obecnie na Politechnice Lubelskiej studiuje 128 0s6b nie-
petnosprawnych (stan na dzien 30 czerwca 2015 r.). Ich po-
dzial ze wzgledu na stopieri niepetnosprawnosci ksztattuje si¢
nastepujaco:

Na Politechnice Lubelskiej, zgodnie z zasada wyréwny-
wania szans, na biezaco podejmowane s dzialania majace
na celu zwickszenie dostgpnosci Uczelni dla 0séb z niepelno-
sprawno$cia, np. poprzez likwidacje barier architektonicznych
i komunikacyjnych. Poszczegélne budynki kampusu wyposa-
zono m.in. w: podjazdy, windy, oznaczenia drzwi i schodéw,
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tazik ,Orion” podczas konkurencji

Podsumowujac — ekipa pracujaca przy ,Orionie” jest
bardzo zadowolona z wyjazdu. Udalo si¢ nam zdoby¢ wiele
cennego doswiadczenia, ktére pozwoli udoskonali¢ nasza kon-
strukgje. Studenci kofa ,Microchip” z zapalem rozpoczeli juz
analize wszystkich wad i zalet obecnego projektu. Mozna wigc
uznaé za rozpoczgte prace nad nowym lazikiem na zawody
»ERC 2016”. Postgpy mozna $ledzi¢ na biezaco na oficjalnym
fanpage’u projektu: www.facebook.com/orion.pollub.

Marcin Maciejewski

Sejm Rzeczypospolitej Polskiej uznaje, ze osoby niepet-
nosprawne, czyli osoby, ktérych sprawnos¢ fizyczna, psy-
chiczna lub umystowa trwale lub okresowo utrudnia, ogra-
nicza lub uniemozliwia zycie codzienne, nauke, pracg oraz
petnienie 16l spolecznych, zgodnie z normami prawnymi
i zwyczajowymi, majq prawo do niezaleznego, samodzielnego
i aktywnego Zycia oraz nie mogq podlegac dyskryminacji.

Uchwata Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 1 sierpnia
1997 r. — Karta Praw Oséb Niepelnosprawnych

parking i toalety przystosowane dla oséb niepetnosprawnych.
Nie ma w nich réwniez progéw, stopni i podwyzszeni. Istot-
nym elementem wsparcia tych studentéw jest réwniez utwo-
rzenie stanowiska pelnomocnika rektora ds. oséb niepetno-
sprawnych. Do jego gtéwnych zadani nalezy rozwiazywanie
biezacych probleméw, udzielanie wszelkiego rodzaju wsparcia
niepetnosprawnym studentom i doktorantom oraz opiniowa-
nie ich wnioskéw kierowanych do wladz Uczelni. Wsparcie
otrzymuja nie tylko osoby niepelnosprawne, ale takze osoby
przewlekle chore lub niezdolne do pelnego uczestnictwa w za-
jeciach w trybie stacjonarnym oraz osoby, kt6rych niezdolnos¢
do pelnego uczestnictwa w zajeciach spowodowana jest na-
gla chorobg lub utrata sprawnosci z powodu wypadku. Z ta-
kiej pomocy moga korzysta¢ pracownicy dydaktyczni majacy
w swoich grupach studentéw niepelnosprawnych.

Aby uzyska¢ oferowane wsparcie, nalezy przedstawi¢ do-
kumenty potwierdzajace sytuacje zdrowotna, tj. aktualne orze-
czenie o stopniu niepelnosprawnosci oraz aktualng dokumen-

Biuletyn Informacyjny

POLITECHNIKI LUBELSKIE]



tacj¢ lekarska zawierajaca rozpoznanie choroby, jej przebieg,

objawy oraz leczenie (w szczegdlnosci konsekwencje choroby

i stosowanego leczenia dla realizacji programu studiéw).
Wydzialy Uczelni ksztalcace studentéw i doktorantéw

niepelnosprawnych moga zglasza¢ zapotrzebowanie na $rodki

finansowe z dotacji na finansowanie lub dofinansowanie zadai
zwiazanych z dzialaniami podejmowanymi na rzecz stwarzania
studentom i doktorantom bedacym osobami niepetnospraw-
nymi warunkéw do pelnego udzialu w procesie ksztalcenia

i w badaniach naukowych. Srodki te moga by¢ przeznaczone

m.in. na:

- wynagrodzenie thumaczy jezyka migowego;

- kursy jezyka migowego dla pracownikéw Uczelni;

- wynagrodzenie uczelnianych asystentéw studentéw i dok-
torantéw niepetnosprawnych;

- szkolenia umozliwiajace orientacje przestrzenna na terenie
Uczelni studentom i doktorantom niepetnosprawnym;

- szkolenia podnoszace $wiadomo$¢ zwiazang z niepel-
nosprawno$cia i obecnoscig o0séb niepelnosprawnych
w Uczelni;

- zakup wyposazenia do uczelnianej wypozyczalni sprzgtu
dla niepelnosprawnych;

- zakup sprzetu i urzadzen specjalistycznych wspomagaja-
cych proces dydaktyczny, np. specjalistycznego oprogra-
mowania komputerowego, rzutnikéw do wyswietlania
tekstu wykladu;

- organizacje¢ zajg¢ wychowania fizycznego dostosowanych
do potrzeb studentéw niepelnosprawnych;

- zakup literatury specjalistycznej i naukowej, z ktdrej moga
korzysta¢ niepetnosprawni studenci i doktoranci.
Dzialajac zgodnie z zasadg wyréwnywania szans, Poli-

technika Lubelska zwigksza dostgpnos¢ do studiéw wyzszych
osobom niepelnosprawnym nie przez obnizenie wymagan
podczas przyjecia na studia, lecz przez wyréwnanie ograniczel
wynikajacych z niepelnosprawnosci. Wszystkie rozwiazania
alternatywne stosowane w toku studiéw wobec studentéw
niepetnosprawnych maja na celu wyréwnanie szans ukon-
czenia danego poziomu studiéw przy zachowaniu zasady
niezmniejszania wymagan merytorycznych wobec tych stu-
dentéw.

Uczelnia realizuje program stypendiéw dla studentéw nie-
pelnosprawnych realizowanych na wniosek zainteresowanych
studentéw. W tym celu m.in.:

1) Zakupiono przenosne lupy elektroniczne dla 0séb z dys-
funkcja wzroku studiujacych na Wydziale Mechanicznym.
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Quicklook Zoom lupa elektroniczna

Zoom jest optymalnym rozwigzaniem dla wszystkich
wykorzystujacych lupy elektroniczne. Rozmiary urzadze-
nia pozwalajg mie¢ je zawsze przy sobie, jest tatwe w ob-
stludze, ma wysoka jasnos¢ wyswietlacza w poréwnaniu
z innymi, podobnymi urzadzeniami, mozliwo$¢ dostoso-
wania parametréw wyswietlania do indywidualnych po-
trzeb. Obudowa zaprojektowana specjalnie dla potrzeb
niedowidzacych uzytkownikéw zapewnia ergonomicznos¢
i komfort uzytkowania.

ReadDesk
ReadDesk to kamera, ktéra za pomoca przewodu USB
podlacza si¢ do komputera, wezesniej instalujac oprogra-

mowanie znajdujace si¢ na plycie DVD.

Za pomoca ReadDeska mozna skanowa¢ dokumenty

w formacie A4. Tekst na ekranie komputera podswietla

sie, co moze ulatwi¢ osobie stabowidzacej jego samodziel-

ne czytanie. Ponadto jest on automatycznie zapisywany

w formie pliku TXT w podkatalogu ReadDesk.

ReadDesk i podobne urzadzenia przydaja si¢ wszedzie
tam, gdzie liczy si¢ przede wszystkim szybkos¢ dostepu do
informagji.

2) Wyznaczono miejsca postojowe dla pojazdéw studentéw
niepelnosprawnych na terenie ogélnodostgpnego parkin-
gu mieszczacego si¢ za budynkiem ,hamowni”.

3) Wykonano oznakowania i zabezpieczenia schodéw, po-
reczy i drzwi wejéciowych na potrzeby oséb z dysfunkcja
ruchu i stabowidzacych — na Wydziale Elektrotechniki
i Informatyki.

4) Zostal rozpowszechniony ,Praktyczny poradnik savoir-vi-
vre wobec 0s6b niepetnosprawnych” (egzemplarze sa jesz-
cze dostepne).

5) Przeprowadzono szkolenia dla pracownikéw z zakresu wa-
runkéw funkcjonowania, sposobu komunikowania oraz
postepowania w konkretnych akademickich i zyciowych
sytuacjach w aspekcie specyficznych potrzeb 0séb z rézny-
mi rodzajami niepelnosprawnosci.

6) Zrealizowano projekt ,Politechnika Lubelska — Uczelnia
przyjazna dla wszystkich”, ktérego celem byto upowszech-
nienie wiedzy wérdd studentéw i pracownikéw na temat
funkcjonowania oséb niepetnosprawnych w srodowisku
akademickim oraz mozliwosci niesienia pomocy osobom
z problemami zdrowotnymi, a takze przelamanie réznych
lekéw, uprzedzeri i barier mentalnych w relacjach ze stu-
dentami niepetnosprawnymi.

Oferujemy pomoc w rozwiazywaniu probleméw oséb
niepelnosprawnych zwiazanych z funkcjonowaniem na Uczel-
ni, m.in. poprzez: dostosowanie formy egzaminu do potrzeb
studenta w porozumieniu z egzaminatorem, tworzenie indy-
widualnych warunkéw korzystania z Biblioteki czy adaptacje
elektroniczng materialéw dydaktycznych. Wszelkie dziatania
majace na celu zwigkszenie dostgpnosci Politechniki Lubel-
skiej do potrzeb 0séb z niepelnosprawnoscia maja charakter
staly i systematyczny. Dokladamy starari, by nasza Uczelnia
byta miejscem przyjaznym dla wszystkich.

Edyta Alinowska, Andrzej Wac-Wtodarczyk
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Czy Generacji Y potrzebne jest Biuro Karier?

Jak podkreslajg specjalisci, obecne pokolenie miodych lu-
dzi to generacja Y — czyli osoby urodzone od 1984 roku do
1997 roku (dane dla Polski), ktére pracuja zawodowo od kilku
lat lub wchodza whasnie na rynek pracy. S3 to ludzie zdolni,
wychowani na nowoczesnych technologiach i korzystajacy
z medidéw cyfrowych, otwarci na wyzwania i bardzo mobilni.
Z drugiej strony padaja réwniez mniej przychylne opinie —
pokolenie Y to czgsto ludzie zuchwali, zbyt pewni siebie i nie-
cierpliwi. Jak wyglada ich sytuacja na rynku pracy?

Wedlug firmy Deloitte pokolenie Y chce pracowaé, roz-
wijad si¢ i przewodzié. Ponad 80 proc. mbodych 0séb zdobywa
pierwsze doswiadczenia zawodowe juz w trakcie studidw, blisko
40 proc. chee pracowad w migdzynarodowych firmach i tylko
1 na 10 mysli o wlasnym biznesie (artykul ,Pokolenie Y chce
pracowad, rozwijaé si¢ i przewodzi¢” zamieszczony na stronie
internetowej: hetp://www2.deloitte.com).

Generacja Y zdecydowanie sprawniej porusza si¢ na ryn-
ku pracy niz poprzednie pokolenia, co nie oznacza, ze i tutaj
nie pojawia si¢ problem braku pracy. Nie wszyscy radza sobie
w okredleniu swoich zawodowych planéw i realizacji $ciezki
zawodowej.

I tu nalezy wspomnie¢ o doradztwie zawodowym, ktdre
w DPolsce rozwija si¢ dynamicznie, wspomagajac tym samym
te osoby, ktére nie podjely pracy lub nie radza sobie na rynku
pracy — nie tylko z pokolenia Y. Takiego wsparcia udzielaja
miedzy innymi biura karier, ktére istniejg chyba na kazdej
uczelni wyzszej, w tym réwniez na Politechnice Lubelskiej.
A jak wyglada ta pomoc?

Kiedy student koniczy studia, zazwyczaj chcialby jak naj-
szybciej podja¢ prace. Bez wzgledu na to, czy ma doswiadczenie
bardzo bogate, czy na tym polu stawia dopiero pierwsze kroki,
interesuje go praca cickawa, dajaca mozliwosci rozwoju, a tak-
ze dobrze platna. Aby absolwent umial poruszad si¢ na rynku
pracy, wiedzial, jak dobrze przygotowaé si¢ do szukania swojej
pierwszej pracy, pomocne moze by¢ spotkanie z doradca zawo-
dowym w Biurze Karier Politechniki Lubelskiej, ktéry pomoze
spojrze¢ na siebie z dystansu i wybra¢ indywidualng, dopasowa-
ng Sciezke kariery.

Niewiele 0s6b zdaje sobie sprawg, ze Biuro Karier spetnia
wiele waznych funkgji, keére wspomagaja studentéw i absol-
wentéw w znalezieniu swojej drogi zawodowej. Jest to centrum
informacji o rynku pracy, o dzialajacych w danym regionie
firmach, ich preferencjach i wymaganiach wobec przysztych
pracownikéw oraz procedurach kwalifikacyjnych i planach
rekrutacyjnych.

Gléwnym celem Biura jest poradnictwo zawodowe. Polega
ono na indywidualnym spotkaniu studenta lub juz absolwenta
z doradcg zawodowym, podczas ktérego wspélnie pracuja nad
rozwigzaniem kwestii dotyczacych: poszukiwania zatrudnie-
nia, wyboru drogi zawodowej, zmiany kwalifikacji zawodo-
wych, poznania i rozwoju mocnych stron oraz kompetengji.
tacznie w roku akademickim realizujemy ok. 500 indywidu-
alnych spotkar doradczych.

Biuro Karier swoje dzialania realizuje na wiele sposobdw.
Naszym gléwnym narzedziem jest strona internetowa, gdzie
na biezaco zamieszczane sa wszystkie oferty praktyk i pracy,
keére otrzymujemy od firm. Ze wzgledu na specyfike Poli-
techniki Lubelskiej oferty, ktdre do nas docieraja, w znacznym
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stopniu s kierowane do inzynieréw. Mozna réwniez znalezé
inne oferty pracy, m.in. pracy dodatkowej, za granica, stazy,
praktyk lub wolontariatu.

Liczba pozyskanych ofert w roku 2014 to:

* 1025 w dziale pracy stalej

* 560 w branzy IT

* 170 prakeyk

* 145 pracy dodatkowej i czasowej
* 132 stazy

* 105 pracy za granica

* 10 wolontariatu.

Wspieramy dodatkowo koordynatoréw ds. praktyk po-
przez przyblizanie studentom programéw prakeyk duzych firm
w rekrutacji wiosennej (np. Warzelnia Talentéw czy MARS
Leadership Program) oraz programu ,,Grasz o staz” czy prak-
tyk w administracji publicznej. Kazdy z tych programéw jest
szansa na podjecie stazu i praktyki przez kilkadziesiat os6b.

Ze wzgledu na to, ze nie wszystkie firmy podaja informa-
cje o ofertach poprzez zamieszczenie ich na swoich stronach
internetowych badZ w ogélnodostepnych mediach, stad przy-
gotowujemy kilka wydarzedi majacych na celu umozliwienie
spotkania pracodawcéw ze studentami i przedstawienia im
swoich propozycji.

Targi Pracy organizowane przez Biuro Karier PL co roku cieszq sie
duzym zainteresowaniem

Biuro Karier PL organizuje dwa razy w roku, na jesieni
Targi Pracy , Inzynier na rynku pracy” oraz na wiosne¢ Lubelski
Dzied IT. Do udzialu w spotkaniach zapraszani sg studenci,
absolwenci, pracodawcy, instytucje rynku pracy i organizacje
dzialajace na rzecz studentéw. W tegorocznej edycji wiosen-
nych targdéw pracy z branzy informatycznej wziglo udzial az
21 firm, szacowana liczba uczestnikéw to ok. 1000 oséb. Tar-
gi Pracy pozwolily przyblizy¢ oferty osobom poszukujacym
pracy, pokazujac, ze pod wzgledem miejsc zatrudnienia Lu-
belszczyzna moze by¢ konkurencyjna wobec innych regionéw.
Biorac pod uwage duze zainteresowanie oraz korzysci plynace
z targdéw branzowych, tego typu wydarzenia beda realizowane
réwniez w przysztosci — w ramach cyklicznych spotkan stu-
dentdéw, absolwentéw oraz pracodawcéw.

Obecnie trwaja przygotowania do XVI edycji Targéw Pra-
¢y »Inzynier na rynku pracy”. Wzorem ubieglych lat zostang
zaproszeni przedstawiciele réznych branz, tak aby kazdy stu-
dent moégt znalez¢ interesujaca dla siebie oferte pracy. W po-
przednim roku zglosila si¢ rekordowa liczba wystawcéw oraz
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przedstawiciele kilku firm z Wroctawia, kt6rzy chcieli zapro-
ponowaé miejsca pracy absolwentom Politechniki Lubelskiej.
W 2014 roku w targach uczestniczyto ponad 70 firm z Lubli-
na, jak i z calej Polski, natomiast liczba studentéw, absolwen-
téw oraz 0séb spoza Uczelni korzystajacych z naszych Targéw
Pracy to blisko 3000 osdb.

Naszym zadaniem jest rowniez zbieranie informacji o pra-
codawcach i biezaca obserwacja zmian zachodzacych na rynku
pracy. W zwiazku z tym, ze wspétpracujemy z Urzedami Pracy
i innymi instytucjami posrednictwa pracy, jesteSmy na biezaco
informowani i zapoznawani z obecnymi wymaganiami praco-
dawcéw, ich oczekiwaniami w stosunku do absolwentéw. Targi
Pracy sa idealng okazja do przeprowadzenia badan ankietowych
wérdd przedstawicieli firm goszczacych na naszych wydarze-
niach. W zeszZlym roku zrealizowaly$my badania ankietowe,
ktére objely prawie 100 pracodawcéw z Lubelszczyzny oraz ca-
fej Polski. Dzigki temu mozemy przyblizy¢ wymagania wobec
przyszlych pracownikéw oraz perspektywy zatrudnienia studen-
tom i absolwentom Politechniki Lubelskiej.

Co roku w okresie wakacyjnym odbywa si¢ cykl warsz-
tatéw dla studentéw i absolwentéw ,Letnia Szkota Kariery”.
Program szkoleri dobierany jest pod katem zainteresowan na-
szych studentéw. LSK oferuje unikalng mozliwo$¢ przygoto-
wania studentéw do wejécia na rynek pracy. Przez kilka lat
organizowanych szkolen zostaly przeprowadzone réznorodne
warsztaty miedzy innymi z zakresu: marketingu, autoprezen-
tacji, branzy IT, rozwoju osobistego oraz zakladania wlasnej
firmy. Z tegorocznej (2015) edycji LSK skorzystalo tacznie
ok. 30 studentéw i absolwentéw z réznych lubelskich uczelni.

LSK jest propozycja dla studentéw, ktérzy w trakcie roku

Rozmowa z doradcg moze byé¢ bardzo motywujaca

Praca w Biurze Karier - okiem stazystki

W ramach bonu stazowego z urzedu pracy od szesciu mie-
sieccy mam przyjemno$¢ pracowal w Biurze Karier Politechniki
Lubelskiej. Praca w Biurze okazala si¢

akademickiego nie mogg skorzysta z warsztatéw organizowa-
nych przez Biuro Karier. Warsztaty sa réwniez realizowane na
zamdwienie organizacji studenckich, np. k6t naukowych.

Cyklicznie organizujemy takze Mobilne Biuro Karier. Jest
ono realizowane w formie stoisk informacyjnych z ofertami
pracy, prakeyk, stazy. Studenci moga nas spotkaé na swoim
wydziale, porozmawia¢ z doradcg zawodowym czy sprawdzi¢
swoje dokumenty aplikacyjne. Liczba oséb, ktére w ciagu
roku korzystaja z naszych porad, to ok. 100 studentéw.

Do kolejnych zadaii Biura nalezy organizacja spotkan
z firmami. Coraz wigcej firm wychodzi naprzeciw studentom
i chce bezposredniego spotkania w celu zaprezentowania swo-
jej oferty lub zapoznania studentéw z branza, w ktérej dziata.
Mamy przyjemno$¢ stale wspdtpracowad z takimi firmami,
jak: PZL Swidnik, Skanska, Pol-Skone, Pilkington, Orange,
HP. W tym roku akademickim z bezpo$redniego spotkania
z firmami skorzystalo ok. 500 oséb. Studenci mogli porozma-
wiad z osobami, kt6re s3 odpowiedzialne za rekrutacje w danej
firmie, o szansach zatrudnienia po zakoriczeniu studiéw. Bar-
dzo czgsto bywa tak, ze dana firma specjalnie przygotowuje
oferte pracy pod dany wydziat lub specjalnos¢. Studenci dzigki
takim spotkaniom orientujg sig, jakie s3 wymagania tej firmy,
jakie umiejetnosci sami posiadaja oraz co jeszcze musza zrobié,
aby méc aplikowa¢ do wybranej firmy.

Biuro Karier stanowi swego rodzaju lacznik pomiedzy
Uczelnia, absolwentami i pracodawcami. Kazdego roku z kar-
t3 obiegowa, dzigki ktérej pozyskujemy kontakt do badan
absolwentéw, przychodzi do nas ponad 3500 absolwentéw
pierwszego i drugiego stopnia studiéw.

Ewelina Zieba

|
B
réznorodnodcia zadan. Okazalo sig, ze niewielka grupka oséb

pracuje na najwyzszych obrotach, aby:
- przyjmowalé osoby zainteresowa-

dla mnie wyzwaniem i wiaze si¢ z cal-
kowicie odmiennym systemem wy-
konywania czynnosci i zadad od tego,
z ktérym mialam do czynienia u po-

Doswiadczenie pozwala nam kiero-
waé wlasnym Zyciem wedle zasad sztuki,
brak doswiadczenia rzuca nas na igrasz-
ke losu.

ne doradztwem zawodowym, wspie-
ra¢é przy wyborze drogi zawodowej,
wskaza¢ mozliwe $ciezki kariery, wy-
doby¢ mocne strony osoby poszuku-

przedniego pracodawcy. Na pierwszym

miejscu jest cztowiek — student, absol-

went. Nie tylko z ragji funkgji, jaka pelni Biuro jako jednostka
og6lnouczelniana — powolana, aby stuzy¢ studentom w kwestii
wejécia na rynek pracy. Kazda osoba, ktdra pojawia si¢ w Biu-
rze, jest traktowana indywidualnie, profesjonalnie. Wlasnie to
indywidualne podejscie do kazdej osoby i jej problemu, pomoc,
podpowiedzi w kwestiach czesto wykraczajacych poza tematy
zwigzane z praca zaskoczyly mnie najbardziej. Student nie jest
traktowany jak kolejny, problemowy petent. W Biurze spoty-
ka si¢ z przyjaznym nastawieniem i jednoczesnie profesjonalng
obstuga.

Myli sig ten, kto sadzi, ze Biuro Karier zajmuje si¢ prostymi
czynno$ciami administracyjnymi i ,podbijaniem” obiegéwek
dla studentéw. Do momentu rozpoczecia stazu Biuro réwniez
kojarzylo mi si¢ z jednostka, w ktdrej wykonywana bedzie
prosta praca biurowa. Tymczasem zderzytam si¢ z ogromna
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Platon jacej pracy;

- przyjmowalé osoby zainteresowa-
ne stworzeniem dobrych dokumentéw aplikacyjnych;

- zorganizowaé targi pracy (uczestniczytam w edycji wio-
sennej Targéw Pracy IT) — poczawszy od przygotowania
zaproszen, oferty dla firm, po zaplanowanie przebiegu im-
prezy, fizyczne przygotowanie stoisk targowych, przyjecie
gosci, przygotowanie faktur itp.;

- zorganizowad i poprowadzi¢ Letnia Szkole Kariery;

- obstugiwa¢ strone internetows, dodajac sumiennie oferty
pracy, prakeyk, stazy, informacje o waznych wydarzeniach
i konkursach (informacje s wprowadzane poprzez panel
administracyjny, wedtug écisle okreslonych zasad);

- organizowa¢ Mobilne Biuro Karier, aby zacheca¢ studen-
téw do aplikowania na przygotowane oferty oraz podkre-
$la¢, jak wazne jest zaangazowanie w pracy nad trescia CV
i listu motywacyjnego;
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- bada¢ losy zawodowe absolwentéw poprzez zbieranie an-
kiet, wprowadzanie do systemu, analizowanie wynikéws

- uczestniczy¢ w szkoleniach, konferencjach zwiazanych te-
matycznie z rynkiem pracy, ale takze podnoszacych kwali-
fikacje w ramach doradztwa zawodowego czy coachingu;

- zorganizowa¢ spotkania z pracodawcami (uzyskanie infor-
magji o preferencjach, oczekiwaniach w stosunku do po-
tencjalnych pracownikéw) oraz pracodawcéw ze studenta-

mi na wydziatach PL;

- wiele, wiele innych.

Posrednio badz bezposrednio uczestniczylam we wszyst-
kich wyzej wskazanych zadaniach. Staz pozwala mi rozwija¢
umiejetnoéci organizacyjne podczas zajmowania si¢ obstuga
administracyjng Biura. Jednoczes$nie jestem obserwatorem
pozostalych czynnosci, ke6rych realizacja wymaga wyzszych
kwalifikacji, wiedzy z zakresu psychologii, socjologii, prawa
pracy, prawa z zakresu: szkolnictwa wyzszego, ochrony danych
osobowych, instytucji rynku pracy.

Biuro nieustannie poszukuje nowych instrumentéw, aby
dotrze¢ do jak najszerszej grupy studentéw — dziala poprzez
strong internetowa, FB czy Mobilne Biuro Karier. Wraz
z partnerami promuje wydarzenia — targi pracy, Letnig Szkole
Kariery. Aktualnie jeste$my na etapie poszukiwari ambitnego
i kreatywnego Ambasadora Biura Karier, ktéry wesprze nas
aktywnie w realizacji réznych projektéw i biezacych zadan.

Duzo energii poswieca si¢ takze na ulepszanie dotychcza-
sowych form dzialania, wprowadzanie innowacyjnych rozwia-
zai. Modernizujemy strong internetowa, wprowadzamy nowe
tresci (np. opisujemy inwestycje realizowane w regionie).

Obecnie przygotowujemy si¢ intensywnie do organizacji
XVI edycji Targdw Pracy ,Inzynier na rynku pracy”. Celem
wydarzenia jest zaaranzowanie spotkania osoby poszukujacej
pracy (studenta, absolwenta) z pracodawca, ktéry dysponuje
ofertami pracy i chetnie scharakteryzuje proces rekrutacji oraz
stawiane kandydatom wymagania.

Bez wzgledu na dalsze losy wspdlpracy, jestem zadowolo-
na, ze mogg uczestniczy¢ w wykonywaniu kluczowych zadani
Biura Karier. To nie tylko zdobywanie wiedzy, ale takze poko-
nywanie stabosci, przetamywanie barier, wyzbycie si¢ stabych
stron. Diametralnie zmienia si¢ takze poglad na rynek pracy
— wiem, jakie istniejg kierunki rozwoju, alternatywne drogi,
mozliwosci dzialania, aby nie pozosta¢ biernym obserwatorem

Przestrzenie tahca

Zgodnie z mottem tegorocznego Miedzynarodowego
Dnia Tadca: ,My wszyscy tariczymy!”.

1 tak 1o jest, ze widze ludzi, jak sig ruszaja, idgc ulicq, wzy-
wajgc taksdwke, kiedy ruszajq si¢ w specyficzny dia siebie sposéb,
réznymi stylami i deformacjami. Wszyscy oni tariczq! Nie wiedza
o tym, ale wszyscy oni tariczq! Cheiatbym wykrzyczed do nich: sq
Jeszeze ludzie kidrzy sobie tego nie uswiadamiajg! My wszyscy
tariczymy! [...]

Israel Galvdn
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Od lewej: Justyna Wéjcik, Anna Mazur-Sokét (koordynator biura
Karier PL), Ewelina Zieba

rynku pracy. Staz w Biurze Karier pozwolil mi szerzej spojrze¢
na problem szukania pracy, w koricu krytycznie mogg odnies¢
si¢ takze do swoich dokumentéw aplikacyjnych czy odbytych
rozméw kwalifikacyjnych. Teraz juz wiem, jakie bledy gene-
rowaly niepowodzenia. Jednoczeénie ciesze si¢, ze dostalam
szans¢ na rozwdj i prace nad soba, zdobycie do§wiadczenia.
Zaowocowalo to zwiekszeniem $§wiadomosci o istnieniu réz-
norodnych form rozwoju. Teraz wiem, jak szuka¢ ofert pracy,
jak przygotowac si¢, aby moja kandydatura nie zostata odrzu-
cona w preselekeji.

Zaznaczam, e nie jest to artykul sponsorowany badz tekst
o charakterze panegirycznym. Postanowilam podzieli¢ sie
swoimi pozytywnymi spostrzezeniami, uwagami o dzialalno-
$ci Biura Karier, by zacheci¢ inne osoby do korzystania z bez-
platnego i profesjonalnego doradztwa zawodowego. By¢ moze
w Paristwa otoczeniu s3 osoby, ktdre potrzebuja wsparcia na
wybranej $ciezce zawodowej badz whasnie wahajg si¢ w wybo-
rze wlasciwej drogi. Rozmowa z doradca moze by¢ bardzo mo-
tywujaca. Zaluje, ze nie skorzystatam z takiej szansy podczas
swoich studenckich zmagan. Praca w Biurze wyzwolila we
mnie che¢ do nauki i rozwoju. Zrozumialam, jak wazne jest
permanentne podnoszenie kwalifikacji, szkolenia, praktyki,
staze, wolontariat, aby aplikacja na stanowisko byta skuteczna.

Na nowo odkrylam Biuro Karier, czego tez Pafistwu zycze.

Justyna Wojcik

A wladciwie nawet taficzymy wszyscy i wszedzie. Kazda
przestrzeri moze staé si¢ scena, miejscem préby, eksperymentu
ruchowego, eksploracji ciata.

Sezon artystyczny Grupy Tarica Wspoétezesnego Politech-
niki Lubelskiej prowokowat do poszukiwania ruchu w nowych
przestrzeniach dla tafica, poczynajac od ciekawych architekto-
nicznie budynkdéw Politechniki Lubelskiej. Wykorzystujac no-
woczesng infrastrukture budynku Wschodniego Innowacyj-
nego Centrum Architektury PL, zostal przygotowany koncert
inauguracyjny Festiwalu Nauki 2014 ,Laboratorium dzwicku
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i ruchu” rozpoczynajacy sezon,
ktéry stat si¢ swoistym labora-
torium tej wyjatkowej prze-
strzeni oraz dzwiekéw, barw
i taica. Polaczenie brzmienia
sakralnej filozoficznej muzyki
Piotra Barki, wykonywanej
przez Chér Akademicki Poli-
techniki Lubelskiej z awangar-
dowym,
ruchem tworzyly obrazy ujete
w abstrakcyjng forme scenicz-

eksperymentalnym

na, gdzie tradycja mieszala si¢
ze wspolczesnodeia, a $wiato
dzienne ze $wiatem najnowo-
cze$niejszych technologii. Wy-
brane fragmenty choreografii Grupy Tarica Wspélczesnego PL
byly prezentowane do muzyki Marty Baum, Ryszarda Latec-
kiego [LATERNA] i Alberto Iglesiasa.

Réwnie inspirujaca industrialng scenerig dla choreografii
powstajacego spektaklu ,Homo-Go” oraz materiatu fotograficz-
no-filmowego dla GTW PL stalo si¢ Centrum Innowacji i Za-
awansowanych Technologii Politechniki Lubelskiej. Chiéd no-
woczesnej industrialnej przestrzeni pozostal w kontrascie z ludzka
twarzg i odczuciami Cztowieka w wielkim szarym $wiecie.

W sprzyjajacym pogodowo sezonie wiosenno-letnim moz-
na za$ bylo ,dotkna¢ tarficem” przestrzeni miasta kontrastuja-
cej z obiektami wspélczesnej architekeury PL. Podczas kolejnej
edycji Nocy Kultury, tym razem pod hastem ,Zobacz energie
miasta”, Anna Zak ponownie zostata zaproszona jako kurator
ds. tarica i wraz z Grupa Tarica Wsp6lczesnego Politechniki Lu-
belskiej zaprezentowata taniec w plenerze. Od pierwszej Nocy
Kultury Anna Zak i tancerki z GTW PL wpisujg fragmenty
swoich spektakli tanecznych w nieoczywistg przestrzen pozate-
atralng, okreslajac te akgje jako cykl ,,...miejsca. . .chwile”. Prze-
ksztalcanie choreografii i szukanie dla niej nowego miejsca jest
tak samo inspirujace, jak odkrywane miejsca, w ktdrych zary-
sowuje si¢ zmienno$¢ czasu, ludzi, charakteru zdarzend. W kaz-
dym miejscu ruch trwa tylko chwile. Kazde miejsce posiada
niepowtarzalng energie, a choreografia zaczyna zy¢ tam innym
zyciem. Codziennie przechodzimy, mijajac mury, domy, parki,
czasami juz nawet nie zwracajac na nie uwagi. Gdy taniec wy-
pelnia przestrzeni, znane miejsca ozywaja.

Tym razem naturalng sceneriag bylo miejsce posiadajace
niepowtarzalng energic — mury zewngtrzne pod Prezbiterium
Bazyliki oo. Dominikanéw, a scena — stroma skarpa przy
ul. Podwale. Prezentacja projektu ,,stadium...miejsca...chwile...”
byta impresja na podstawie spekeaklu ,,stadium. etap 1”7 i w Noc
Kultury 2015 byta zatariczona przez tancerki GTW PL dwu-
krotnie w ekstremalnych warunkach. Zywa materia miejskiej
przestrzeni byla szczegélnie wazna w polaczeniu z fragmentami
spektaklu inspirowanego twérczoécia Magdaleny Abakanowicz.
Intrygujaca przydaczajaca wielka bryla, forma stromej $ciany
z ziemi i trawy zostata wypelniona thumem bezimiennych ludzi,
prébujacych dotrze¢ do swojej indywidualnosci, tozsamosci.
W centrum miasta, w codziennym biegu to chwila powrotu do
natury i zatrzymania, by odnalez¢é w sobie Czlowieka...

Fascynujaca eksploracja przestrzeni miasta i odkrywanie-
przenikajacych si¢ relacji miedzy czowiekiem a przestrzenia
byly takze zalozeniem kolejnej akcji z pogranicza performancu
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Metalowe instalacje Evy Kotatkovej to przyktad sztuki wspotcze-
snej wpisujgcej sie dyskusje relacji cztowiek-ciato (fot. A. Zak)

ruchowego, w ktérym uczest-
niczyly tancerki Grupy na
zaproszenie dyrektora Festi-
walu Sztuki w Przestrzeni Pu-
blicznej Open City / Otwarte
Miasto Mirostawa Haponiuka
i kuratora edycji Open City
2015 Lukasza Gorczycy.

Ewelina Drzat-Fialkiewicz,
Malgorzata Krasowska i Joan-
na Szot inaugurowaly Festi-
wal Open City organizowany
w Lublinie przez Osrodek
Migdzykulturowych Inicjatyw
Twérczych ,Rozdroza” w in-
stalacji artystycznej obiektéw-
-rzezb czeskiej artystki Evy Kotatkovej ,,Architektura snu”.

Obiekty przestrzenne Kotatkovej s3 spawane z metalowych
ksztaltownikdéw, a swoja strukturg przypominajg przeniesione
w tréjwymiar rysunki. Podstawowym ukladem odniesienia
jest dla nich figura ludzka. Niektdre obiekty to wyobrazone
formy, ktdre sugerujg mozliwa relacje z ludzkim cialem lub
wrecz przybieraja dostownie antropomorficzne formy, jak np.
klatka w ksztalcie wielkiej glowy. Prace z cyklu , Architektura
snu” ukazuja sferg ludzkiej wyobrazni, psychologii i pod$wia-
domodci, analize sit, ktdre sprawiaja, ze sami dla siebie kon-
struujemy sztuczne ograniczenia.

Celem Festiwalu jest zaznaczenie obecnosci sztuki w prze-
strzeni publicznej. Prace artystéw s3 umieszczane w przestrze-
ni miasta, zwracajac uwage na problemy spoleczne i urbani-
styczng strukture. Przedmiotem zainteresowania artystéw
bioracych udzial w wystawie s rézne elementy infrastrukeury
miejskiej, a takze wprowadzanie nowych, nieuzasadnionych
form w przestrzen miasta, co staje si¢ symbolicznym gestem
rozbijajacym rutyne codziennego krajobrazu miejskiego. Te-
goroczna edycja festiwalu Otwarte Miasto jest proba zwery-
fikowania i przedefiniowania relacji artystéw wspétczesnych
wobec przestrzeni miasta, a jednocze$nie préba odpowiedzi
na pytanie, na ile takie eksperymentalne obiekty artystyczne,
ktére pojawiaja si¢ w codziennej przestrzeni, sg inspirujace
dla uczestnikéw zycia miejskiego oraz na ile s3 oni otwarci na
nowe konteksty i znaczenia w przestrzeni miasta.

Réwniez nietypows areng do tafica stworzyla akeja perfor-
matywna z udzialem tancerzy GTW PL przed rozpoczgciem
18 edycji lubelskiego Festiwalu. Media dowiedzialy si¢ o Mie-
dzynarodowych Spotkaniach Teatréw Tarica oraz drugim wy-
jatkowym wydarzeniu organizowanym w Lublinie — Polskiej
Platformie Tarica — za sprawa tanecznych akeji w biurach i stu-
diach redakeyjnych.

Podczas tej edycji Festiwalu prezentowane byly najciekaw-
sze propozycje wybrane podczas narodowych platform tarica
organizowanych w krajach europejskich: VerTeDance/Jif{ Ha-
velka/Clarinet Factory (Czechy); AURA Dance Theatre oraz
Arts Printing Hous z Litwy; Tino Sehgal jako przedstawiciel
platformy niemieckiej; Quadro Dance Company, SKVO’S
DC oraz Gallery Dance Theatre z Bialorusi. W programie
prezentagji znalazlo si¢ réwniez wloskie Deja Donne, a tak-
ze przedstawiciele platformy europejskiej Aerowaves: Aoife
McAtamney z Irlandii; Ddnyi — Molndr — Vadas z Wegier
oraz Patrick Lander z Portugalii. W tym ostatnim portugal-
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skim projekcie-spektaklu ,Eggshells” wzigla udzial wigkszos¢
zespolu repertuarowego GTW PL, tworzac na scenie postaci
zwyklych ludzi w ich codziennych czynnosciach: wychodzac
na zakupy lub z psem, odkurzajac, jezdiac na rolkach etc.
Codzienne zycie wnikalo na sceng tarica, a scena przenikata
do realnego zycia. Dla GTW PL Festiwal przebiegat takze jak
co roku pod hastem uczestniczenia w warsztatach tanecznych
prowadzonych przez znakomitych gosci.

Listopadowy Festiwal 2014 poprzedzato inne wyjatkowe
wydarzenie: Polska Platforma Tadca, ktéra zostala zorgani-
zowana przez Instytut Muzyki i Tarica wspdlnie z Lubelskim
Teatrem Tadca w Lublinie. PTT odbywa si¢ w Polsce co dwa
lata, od 2003 r. w miejscach waznych na kulturalnej mapie,
majac na celu wylonienie najciekawszych polskich produkeji
tanecznych. Powierzenie Lublinowi organizacji Platformy to
ogromne wyréznienie, doceniajace lubelski o$rodek tanecz-
ny. Pokazom finalowym w Lublinie towarzyszyli dyrektorzy
festiwali, o$rodkéw tafica, dziennikarze i kuratorzy tarica
z Europy, USA, Azji, a jurorem Polskiej Platformy Tarica byta
Hanna Strzemiecka z Lublina, niezmiennie zwigzana z GTW
PL. W programie PTT 2014 znalazlo si¢ 13 spektakli, w tym
,Historie, ktérych nigdy nie opowiedzieliémy” Lubelskiego
Teatru Tarica w choreografii Simone Sandroniego z udziatem
Anny Zak, ktéra takze wspéttworzyta organizacyjnie wraz
z Lubelskim Teatrem Tarica zaréwno XVIII MSTT, jak i Pol-
ska Platforme Tarica.

W ciagu artystycznego sezonu 2014/2015 nie zabraklo
takze bardziej tradycyjnych form prezentacji scenicznych, jed-
nak byly to nowe dla GTW PL miejsca, a takze nowe produk-
cje. Ewelina Drzal-Fiatkiewicz zaprezentowala swoje solo ,Ilo-
raz” na Festiwalu Malych Form Ruchowych podczas Jesiennej
Sceny Tadca w Gryfinie.

Polaczone sity taneczne réznych formacji to domena tafica
i taka integracja taneczna miala miejsce podczas Karnawalo-
wych Spotkari z Taricem Jazzowym w Chelmie, gdzie odbyta
si¢ godcinna prezentacja fragmentéw choreografii GTW PL,
a wéréd gosci wystapili takze tancerze Kieleckiego Teatru Tan-
ca, Boogie Opus Twist i miodziezowe-
go Zespotu Tarica Jazzowego Ballo.

Tanecznej réznorodnosci nie moglo
réwniez zabraknaé podczas Migdzyna-
rodowego Dnia Tarica.

W Sali Czarnej Centrum Kultury
odbyly si¢ premiery solowych prezen-
tacji choreograficznych tancerek Grupy
Tarica Wspolczesnego Politechniki Lu-
belskiej. Dwie z nich powstaly z rozwi-
niecia etiud przygotowanych w ramach
Kursu Choreografii Scenicznej. Ewelina
Drzal-Fiatkiewicz  zatariczyla przygo-
towang na siebie choreografi¢ ,P_Syn-
drom”, natomiast Joanna Szot zapre-
zentowala swoj solowy spektakl ,jestem
niema’. Jako uczestniczki Kursu Chore-
ografii Scenicznej przygotowywaly swo-
je prace pod opieka artystyczna Iwony
Olszowskiej, ze wsparciem merytorycz-
nym i organizacyjnym Anny Zak.

Etiudy solowe zaprezentowaly tak-
ze najmiodsze tancerki GTW PL, ktére

Pazdziernik 2015 roku

P_Syndrom (fot. D. Jarosz)

wstapily w szeregi Grupy w ostatnim roku. Maja do$wiad-
czenia z taficem klasycznym i jazzowym, a w GTW PL roz-
poczely przygode z tadicem wspélczesnym pod okiem Anny
Zak i z pomoca jej jako opiekuna artystycznego przygotowa-
1y i wykonaly choreografie: ,,beyond me...” — Sabina Podkul
oraz ,pas de controle” — Inga Makosz. W programie znalazt
si¢ takze duet Magdalena Ciupa i Kinga Mianowana z Grupy
Em6 Zespolu Rytm w choreografii Eweliny Drzal-Fiatkiewicz
»Periodycznose”.

Calosci wydarzen Migdzynarodowego Dnia Tarica dopet-
nita taneczna bajka ,,Cztery katy i piec piaty czyli Bajki — nie’
Bajki” jako dziecigca prezentacja choreograficzna uczestnikéw
projektu ,My$l w ruchu” z choreograficznym i tanecznym
udziatem tancerek GTW PL. Byla to prezentacja podsumo-
wujaca IV edycje projekeu ,Mysl w ruchu 2014” opracowa-
nego i realizowanego przez Anng Zak przy wsparciu Instytutu
Muzyki i Tarica oraz Centrum Kultury w Lublinie. Uczniowie
klas drugich zainteresowani zglebianiem tematu tarica uczest-
niczyli w cyklu zaje¢ przedstawiajacych taniec jako sztuke,
rézne jego odmiany i powiazania z innymi dziedzinami sztu-
ki. W prowadzenie zajg¢ dydaktycznych-tanecznych w pu-
blicznych szkotach podstawowych w Lublinie oraz w grupach
zainteresowant w Centrum Kultury podczas trwania projekeu
kolejny raz byly zaangazowane tancerki GTW PL — instruk-
torki tafica: Ewelina Drzal-Fialkiewicz, Joanna Szot, Liliana
Zabiriska, a takze Barbara Czajkowska i Beata Mysiak zwiaza-
ne z Lubelskim Teatrem Tarica.

Na spektakl ,,Cztery katy (...)” zlozyly si¢ etiudy tanecz-
ne poszczegdlnych grup projektowych oparte na ruchowych
interpretacjach bajek i basni. Prezentacji grup projektowych
»Mydl w ruchu” towarzyszyl pokaz grupy 9-12 lat dzialaja-
cej na co dzied w Centrum Ruchu Lubelskiego Teatru Tarica
w choreografii Eweliny Drzal-Fiatkiewicz

O lubelskiej edycji projektu ,Mysl w ruchu” jako przy-
kladzie dobrych praktyk edukacyjnych Anna Zak referowata
podczas miedzynarodowej konferencji ,Edukacja taneczna
w Polsce i Europie” zrealizowanej w ramach projektu ,,Poz-

nanie poprzez taniec. Recognizing
through dance”, zorganizowanej przez
Teatr Wielki - Opere Narodows i Den
Norske Opera & Ballett w Warszawie.
Po konferencji zostata wydana publi-
kacja zawierajaca wystapienia prelegen-
téw, w tym artykut Anny Zak ,Pasja,
nauka, wychowanie — projekt eduka-
cyjny ,Mysl w ruchu”w Lublinie.

Uwiericzeniem Migdzynarodowego
Dnia Taca 2015 — 29 kwietnia bylo
narodzenie dwojga tanecznych dzieci.
Narodziny w takim dniu upowazniaja
Janka Kajetana — syna tancerki GTW
PL oraz Barnabg - naszego specjalisty
od $wiada, z ktérym stale wspdlpracu-
jemy, do rozwinigcia kariery taneczne;.
Maluchy sg zdaje si¢ skazane na tanecz-
ng $ciezke kariery.

Nieustannie pasja Anny Zak oraz
tancerzy GTW PL jest kierowana na
dzialania edukacyjne i rozwijanie zain-
teresowan tanecznych dzieci i mlodzie-
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zy. Od lat trwa wspétpraca GTW PL z Teatrem Lalki i Aktora
im. H. Ch. Andersena. W ostatnim sezonie w prezentacje spek-
takli Teatru ,Krélowa Sniegu” i ,Latajacy kufer” byli zaanga-
zowani tancerze GTW PL: Ewelina Drzal-Fiatkiewicz i Dawid
Bartoszek, a takze Wojciech Kapror z Lubelskiego Teatru Tarica.

Réwniez Miedzynarodowy Dzien Dziecka obchodzo-
ny w Centrum Kultury mial swéj wazny akcent taneczny.
W interaktywnym czeskim spektaklu tanecznym ,Karnawat
zwierzat”, na ktéry najmlodszych entuzjastow tarica i ich opie-
kundw zaprosit Lubelski Teatr Tafica, wziely udzial tancerki
GTW PL Ewelina Drzal-Fialkiewicz i Joanna Szot. Spektakl
ten wedtug koncepcji Barbora Latdlovd otrzymat nagrode pu-
blicznodci i nagrode za rezyseri¢ $wiatta na Czeskiej Platfor-
mie Tarica 201. Multimedialna produkcja taczyta ruch i taniec
z projekcja wideo, oryginalng muzyka i dzwickiem oraz gre
$wiatla i cienia. Spektakl powstaly na podstawie suity fran-
cuskiego kompozytora Camille Saint-Saens byt polaczeniem
ruchu, muzyki i sztuk wizualnych, w ktérym dzieci mogly do-
$wiadczy¢ tego wszystkiego.

Uwaga , Letniego Forum Tarica Wsp6lczesnego — dotknad
tafica” organizowanego przez Lubelski Teatr Tarica takze byla
skierowana czg$ciowo na wspdlpracg z dzie¢mi i mlodzieza
z regionu lubelskiego. Na modut edukacyjny zlozyly si¢ warsz-
taty tafica prowadzone w Lublinie oraz Bilgoraju i Chelmie.
Na modul artystyczny prezentacji na plenerowej scenie Muszli
Koncertowej Ogrodu Saskiego w Lublinie skiadaly si¢ spek-
takle trzech polskich teatréw tafica: Polskiego Teatru Tarica
z Poznania, Wydzialu Teatru Tarica z Bytomia (PWST Kra-
kéw) i Lubelskiego Teatru Tarica przygotowane pod kierun-
kiem wybitnych choreograféw: Nadar Rosano, Jens van Da-
ele, Simone Sandroni.

W tym samym czasie odbywatl si¢ festiwal prowadzony
przez jedna z tancerek GTW PL Dominike Jarosz réwniez
eksplorujacy przestrzeri miejska Lublina, siggajac do jego
przedwojennych tradycji. We wspotpracy ze Stowarzyszeniem
On/Off Dominika Jarosz zorganizowata festiwal — Swieto Kul-
tury Migdzywojnia pod nazwa ,Perla i Frak, czyli flirt w stylu
retro”. W ramach festiwalu odby? si¢ spacer $ladami przedwo-
jennego Lublina ,,Wehikut czasu” z etiudami performatywny-
mi w réznych miejscach Lublina, potaicéwki w stylu retro,
muzyczno-taneczny performance burlesque, warsztaty kuli-
narne ze smakami dawnego Lublina ,Sniadanie na trawie”.

Nowa dekada z folklorem

Przebrzmialy juz echa Jubileuszu, jednak nie spoczgliémy
na laurach. 10 lat systematycznej pracy sprawilo, ze nadal
otrzymujemy ciekawe propozycje pokazéw i — ku zadowoleniu
organizatoréw i publicznosci — spetniamy ich oczekiwania.

Zaproszono nas do miejscowosci Gromada na Festiwal
Sztuki Lokalnej i Kulinariéw ,,Bilgorajska Nuta” oraz na ,,Fe-
stiwal Flakéw” w Piaskach. Tradycyjnie takze obchodzilimy
gody malzeniskie z jubilatami z co najmniej 50-letnim stazem
podczas XVIII Lubelskich Dni Rodziny w Trybunale Koron-
nym, organizowanych przez Stowarzyszenie Rodzin Katolic-
kich Archidiecezji Lubelskiej.

Lubelska publiczno$¢ mogla tariczy¢ z nami podczas Nocy
Kultury na Moscie Kultury o pélnocy, z 6 na 7 czerwca,
w ramach projektu ,Inzynieria Folkloru III”. Oprécz poka-
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Poczatek lata byl rzeczywiscie bardzo goracy dla GTW
PL, gdyz wraz z rozpoczgciem Forum Tarica i Festiwalu ,,Perla
i Frak” odbylo si¢ wydarzenie podsumowujace projekt Artyst-
ki Lublina realizowany przez Dorotg Ozimek jako stypendium
prezydenta miasta Lublina pod patronatem Fundacji SZPIL-
KA. W programie artystycznym zostaly zaprezentowane frag-
menty spektaklu GTW PL ,,opium” na scenie Teatru Starego.
Jednoczesnie Anna Zak wystapita jako jedna z dwudziestu sze-
$ciu artystek Lublina wybranych do prezentacji w projekcie.
Na deskach Teatru spotkaly si¢: aktorki, rzezbiarki, muzyczki,
performerki, malarki, poetki, graficzki, fotogratki, no i Anna
Zak jako przedstawicielka sceny tanecznej Lublina.

Wspaniale nietypowe przestrzenie dla taica mogliémy ob-
serwowac za pomocg nowoczesnych mediéw podczas kolejnych
projekcji w ramach cyklu Kino Mistrzéw Tarca. Byly to filmowe
artystyczne prezentacje spektakli wybitnych artystéw w scene-
riach miast, gor, pustyni, fabryk. Zarédwno te spekrakle, jak i ich
filmowe rejestracje zapisaly si¢ w historii tarica: ,,Blush” Wima
Vandekeybusa i jego kompanii Ultima Vez.; ,,The Cost of Living”
Lloyda Newsona i kompanii DV8; ,Rosas danst Rosas” w rezyse-
rii Thierry De Mey, w choreografii Anny Teresy de Keersmaceker.

Miesiace wakacyjne wcale nie byly dla tancerek GTW PL
czasem zupelnego odpoczynku od tafica. Na przefomie lip-
ca i sierpnia prowadzily one indywidualne proby dodatkowe
i warsztaty dla dzieci w kolejnych niestandardowych miejscach.
Ewelina Drzal-Fiatkiewicz uczyla tadca wspélczesnego nad
morzem w Niechorzu na obozie tanecznym mlodziezowego
szczeciniskiego zespolu tanecznego. A w Lublinie, w pracowni
»Lub design”, w ramach projektu Wakacje na Bernardyniskiej
11, organizowanego przez Warsztaty Kultury, zajecia taneczne
dla dzieci dwéch pétkolonijnych turnuséw prowadzily Joanna
Szot, Liliana Zabiriska i Maltgorzata Krasowska.

W sierpniu trwaly prace nad kolejnymi spektaklami miodych
choreografek GTW PL. Indywidualna etiuda Eweliny Drzal-
-Fialkiewicz ,,Homogemonia”, kt6ra premierowy pokaz miata
podczas czerwcowej Gali Studia Tarica UDS, rozwija si¢ w diuz-
sza pelnowymiarowa forme. Natomiast pozostate tancerki GTW
PL przez wakacje poddaly si¢ procesowi twérczemu pod okiem
Joanny Szot i Dominiki Jarosz w magicznym miejscu, w scenerii
polskiej wsi, w letnim studio Domu Twoérczego, przygotowujac
projekt ruchowy pod roboczym tytulem ,,Body Mapping”.

Bo tariczy¢ si¢ nie przestaje... Tariczy si¢ zawsze... i wszedzie...

Anna Zak

zéw tanecznych byly tafice integracyjne i konkursy taneczne,
a uczestnicy otrzymali drobne nagrody oraz pamiatkowe dy-
plomy ,Inzyniera Folkloru”. Folklor tworza ludzie, a dzigki
wspdlnej zabawie, ktdra jest nasza genetycznie zaprogramowa-
ng potrzeba, mozemy utrwalaé nasze polskie tradycyjne taice.

Od kilku miesigcy jestem w Zespole i bardzo mi sig podoba
wszystko: proby, stroje, koncerty i ludzie, ktdrzy tworzq Zespdt
Dojezdzam na zajecia co najmniej 3 razy w tygodniu (40 km) i nie
zamierzam rezygnowac. ldzie mi coraz lepief i juz taricze na scenie!
Zapewniam, ze to potgzny zastrzyk adrenaliny i moc wrazen.

Na Folkotece i Nocy Kultury zorganizowalismy tasice z pu-
blicznosciq w formie warsztatéw. Obowigzywata takze wymia-
na partneréw w taticu i podanie swojego imienia, dzigki czemu
poznatem wiele mitych 0s6b, zwlaszcza dziewczqt, otwartych na
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Jolklor i taniec. Uwazam, ze to swietny pomyst na promocje na-
szego regionu i folkloru z calej Polski, a takze naszego Zespotu
— Przemek Kruczek.

Wieloletnia wspélpraca z pania Mariolg Zagojska — znang
primadonna, artystka, autorka i wspétautorka ciekawych wi-
dowisk i spektakli edukacyjno-artystycznych dla dzieci i mlo-
dziezy, zaowocowata udzialem naszych tancerzy (Aleksandra
Murat, Michal Bednarz oraz Aneta Szymaniak i Mateusz So-
lowski) w widowisku ,Mdj przyjaciel Fryderyk Chopin”.

Zesp6t ochoczo wlacza si¢ takze w organizacje koncertéw
charytatywnych na rzecz 0séb poszkodowanych przez los.
Wspélnie z Kapela Drewutnia, Orkiestra Swietego Mikotaja
i Grupa Folklorystyczng ,,Osa” taficzyliémy dla Jasia Karwow-
skiego oraz dla pana Marka Gedka.

Okazuje sig, ze polski folklor fascynuje nie tylko Polakdw.
Do naszego grona przybywaja takze osoby z innych krajéw.
Zawieramy znajomosci i przyjaznie, ktdre maja warto$¢ po-
nadczasows i s3 dowodem na to, ze taniec, $piew i muzyka nie
znaja granic.

W ubieglym roku tariczyli z nami Piotr Rzad (Polska)
i Merve Arslan (Turcja). 27 czerwcea br. Zesp6t uswietnit barw-
nymi taficami i wesolym $piewem uroczysto$¢ ich zaslubin
oraz miedzynarodowe przyjecie weselne, ktére z pewnoscig na
zawsze pozostanie w pamieci gosci.

Wystep Zespotu Piesni i Tarica na naszym weselu miat dla nas
ogromne znaczenie. Jako byli cztonkowie Zespotu moglismy sobie
prazypomnied wspdine wystgpy, ktdre przyniosty nam wiele radosci.
Dodatkowo moglismy zaprezentowaé bogactwo polskiej kultury
w trakcie naszego polsko-tureckiego wesela. Prezentacja Zespotu,
pigkne stroje i zywiotowos¢ polskich taricéw bardzo spodobaly sig
gosciom. Zaréwno miodzi, jak i starsi byli oczarowani. Zespdt
udowodnit, ze muzyka ludowa nie jest przesztosciq, ale jest nadal
aktualna i potrafi bawic. Goscie mogli nie tylko biernie obser-
wowad, ale zostali zaproszeni do wspdlnej zabawy. Uczestnicy
wesela swietnie si¢ bawili przy muzyce ludowej, a nasi tancerze
odnalezli si¢ réwniez przy tureckich rytmach. Jestesmy ogrom-
nie wdzigczni za obecnosé Zespotu w tak waznym dla nas dniu,
wzbogacenie calej ceremonii oraz dostarczenie niezapomnianych
i wzruszajgcych przezyé — Piotr i Merve.

Okres letni nie jest dla nas tak zupelnie czasem wolnym.
Jak zwykle w czasie wakacji koncertujemy. Tym razem w Bu-
dapeszcie. Bycie w Zespole to nie tylko cigzka praca, ale réw-
niez wielka przygoda. Takq szczegdlng ,wisienkq na torcie” sq
wspdine wyjazdy zagraniczne. W tym roku mielismy zaszczyt re-
prezentowad nasz kraj na festiwalu Migdzynarodowych Spotkar

Wspaniate towarzystwo daje cztonkom Zespotu duzo radosci i za-
bawy (fot. M. Semeniuk)
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Uczestniczki projektu , InZynieria Folkloru” (fot. M. Szewczuk)

Folklorystycznych w Budapeszcie. Takie wyjazdy nie tylko po-
zwalajq zwiedzic rézne zakqtki swiata, ale takze poznal inne
kultury. Dla mnie szczegdlnie waina w tegorocznym wyjezdzie
byla mozliwos¢ poznania innych zespotbw zagranicznych oraz
gobaczenia ich taricéw narodowych (m.in. Whochy, Grecja, Cze-
chy, Weary). Ogromne wrazenie na tamtejszej publicznosci zro-
bily nasze stroje i nakrycia glowy, co dato si¢ zauwazy¢ jeszcze
przed naszym wystgpem. Wyjazd do Budapesztu to oczywiscie
nie tylko koncerty, ale takze wspdine zwiedzanie i odpoczynek.
Muzea, Zamek Krélewski, Plac Bobateréw, Bazylika sw. Stefana,
Most Laricuchowy, zabytkowe Wody Termalne i wiele innych, ale
to trzeba zobaczyd na whasne oczy. Mimo upatu, w kostiumach
~zdobylismy” Gore Gelerta, z ktdrej rozciggaly si¢ przepigkne
naddunajskie widoki. A Budapeszt nocg to bajka — polecam.
Az zal byto wracal — Katarzyna Chodun.

A tak wspominajg wyjazd inni cztonkowie Zespotu:

Piotr Pachulec: Prezentacja zespotow podczas korowodu
i wystepu na scenie w barwnych i ciekawie zdobionych strojach
polgczona z muzykq, Spiewem i taricem ukazaty réznorodnos¢
kultur. Bardzo mito bede wspominat tez udziat w warsztatach

Fot. H. Aleksandrowicz
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Dozynki Gminne w Zétkiewce — z prorektorem ds. studenckich
prof. A. Wac-Wtodarczykiem) (fot. A. Sak)

tatica i rejs statkiem po Dunaju. Wspdlne Spiewanie z ludzmi
z Whoch, Grecji czy Izracla pokazaly mi, ze folklor nie ma granic.
Przemystaw Kruczek: Juz podezas pierwszego spotkania na-
stapita natychmiastowa integracja: tancerze zespotu wegierskiego
zaprosili wszystkich uczestnikdw Festiwalu — do wspdlnego tarico-
wania. Uczyli nas swoich krokéw tanecznych, w tym ocgywiscie
czardasza. Wspaniata, radosna armosfera. 1o byto cos niesamowite-
g0 i bardzo ekscytujgcego. Gelyby nie upat, artystyczne i turystyczne
wydarzenia nastgpnego dnia, zapewne bawilibysmy si¢ do rana.
Karolina Jarszak: Juz pierwszego dnia caty grupq wyruszyli-
Smy na podbdj miasta. Nie byto chyba wsréd nas osoby niebedace;
pod wrazeniem pigkna tego miejsca, w szczegdlnosci podezas noc-
nych spacerdw. Dzigki uprzejmosci organizatoréw zwiedzilismy
najpigkniejsze zakqtki stolicy Wegier. Kazda grupa folklorystycz-

na miata okazje zaprezentowad swdj kraj na Koncercie Galowym,

Medale! Medale! - Wspaniate sukcesy sportowcow PL

Sportowcy-studenci reprezentujacy Politechnike Lubelska
podczas Akademickich Mistrzostw Polski znéw nie zawiedli.
Dostarczyli wielu wspaniatych sportowych emocji, zdobywajac
przy tym worek medali. Medale zaréwno druzynowe, jak i indy-
widualne zdobywali przedstawiciele takich dyscyplin, jak: biegi
przetajowe mezczyzn, ergometr wiodlarski kobiet, wspinaczka
sportowa kobiet i me¢zezyzn, kick-boxing kobiet i mezezyzn oraz
lekka atletyka mezczyzn. Ale po kolei.

Pierwszy medal w tegorocznych Akademickich Mistrzo-
stwach Polski w sobote 11 kwietnia 2015 r. w Lodzi zdo-
byl Sebastian Smoliniski, ktory wywalczyl brazowy medal
na dystansie 4,5 km podczas AMP w biegach przelajowych
(jednoczesnie zdobywajac srebrny medal w klasyfikacji uczel-
ni technicznych). Chwile péiniej cata druzyna meska Poli-
techniki Lubelskiej cieszyla si¢ z brazowych medali, zaréwno
w klasyfikacji generalnej, jak i klasyfikacji uczelni technicznych.
Po medale siegneli: Rafal Buczak, Damian Jastrzebski, Wactaw
Klocek, Lukasz Ligaj, Sebastian Smoliniski, Michat Bialy i Ka-
mil Mlynarz oraz trener Ryszard Stachaszewski.

Dzieni pézniej 12 kwietnia br. w Warszawie jeszcze lepszy
wynik w AMP w ergometrze wio$larskim zanotowaly panie:
drugi wynik mistrzostw, srebrne medale w klasyfikacji gene-
ralnej i w pelni zastuzone zlote medale w klasyfikacji uczel-
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ktdry odbyt si¢ po uroczystym korowodzie, podzielic si¢ swoimi
umiejetnosciami z innymi uczestnikami Festiwalu. Mozemy po-
chwalié sig, iz tarice polskie wzbudzily bardzo duze zaintereso-
wanie wsréd publicznosci oczarowanej naszymi ukladami, jak
i przepigknymi strojami. Dzigki wielu stowom petnym uznania
i podziwu nie spoczelismy na laurach. Sesja zdjeciowa w koloro-
wych strojach ludowych na Gérze Gelerta stata sig atrakcjq dla
turystéw. Byt to pewnego rodzaju sukces, gdyz to wtasnie promocja
Jolkloru i polskiej kultury za granicq byta glownym celem naszej
podrdzy. Mozemy z calg pewnoscig stwierdzié, iz wyjazd spetnit
swojq rolg w stu procentach. Pokazalismy, ze polski folklor wyréz-
nia sig na tle innych krajow, dalismy mozliwos¢ zasmakowania go
innym nacjom, a takze spedzilismy niezapomniane chwile w gro-
nie naszej zespotowej rodziny.

Niespelna 2 tygodnie po powrocie z Budapesztu juz tad-
czyliémy na Krasnostawskich Chmielakach. Koncert poprze-
dzil barwny korowéd wérédd duméw ludzi i pelnej kolorowych
stragandw gléwnej arterii naszej regionalnej stolicy chmielu.

Sierpieni zakoniczylismy na Dozynkach Gminnych w Z6t-
kiewce, gdzie przyjeto nas bardzo serdecznie i swojsko.

Rozpoczat si¢ nowy rok akademicki i czekamy z nadzieja
na powigkszenie naszej tanecznej Rodziny. Nie dajcie si¢ dtugo
namawiaé i dolaczcie do Zespotu. Jesli nie taficzyé, to moze
$piewal lub gra¢ na instrumencie? A moze fotografowaé lub
tworzy¢ filmy o Zespole? Jest tu wiele do zrobienia poza tan-
cami. Satysfakcja z koncertéw gwarantowana, a tych, co juz
byli lub s3 nadal, nie trzeba przekonywaé, ze by¢ w Zespole
si¢ bardzo oplaca.

Hanna Aleksandrowicz

ni technicznych wyplywaly: Agnieszka Kotuta, Natalia Zyt-
kowska, Klaudia Kosman, Karolina Zawada, Ewelina Duma,
Agnieszka Winiarska, Paulina Mirostaw, Kinga Torun, Natalia
Solarska i startujaca trener Izabela Pszczota-Pasierbiewicz.

W dniach 17-19 kwietnia 2015 r. odbyly si¢ Akade-
mickie Mistrzostwa Polski we wspinaczce sportowej kobiet
i mezczyzn. Gospodarzem imprezy byla Organizacja Sro-

Od lewej: Amadeusz Sobczyk, Kamil Przybysz, Dmytro Parubok,
trener Kazimierz Piwowarczyk, Paulina Szewczuk, Robert Utasiuk,
Michat Biatek
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dowiskowa AZS Katowice, skad lacznie az 4 medale trafi-
ty do Rafata Halasa i Aleksandry Rudziriskiej. Rafal wygral
konkurencje na czas, jednoczesnie zgarniajac zoty medal
w uczelniach technicznych, a Aleksandra siggnela po drugie
miejsce takze w konkurencji na czas, zdobywajac zarazem zloty
medal wéréd Uczelni Technicznych. W klasyfikacji druzynowej
Uczelni Technicznych Politechnika Lubelska zajela 5 miejsce
wérdd kobiet i 4 miejsce w gronie mezczyzn. Warto takze do-
da¢, ze Rafal Halasa podczas tegorocznych Akademickich Mi-
strzostw Europy w konkurencji na czas zajal wysokie 8 miejsce.

Kolejny sukees to wystep na Akademickich Mistrzostwach
Polski w kick-boxingu kobiet i mezczyzn, ktdre odbyly sie
w dniach 14-15 maja 2015 r. w Warszawie. Reprezentan-
ci naszej Uczelni wywalczyli pierwsze miejsce w klasyfikacji
druzynowej Mistrzostw i, jak co roku, dotozyli do tego kilka
wspaniatych sukceséw indywidualnych. Podopieczni trene-
ra Kazimierza Piwowarczyka wywalczyli nastgpujace medale:
dwa zlote — Paulina Szewczuk w kategorii do 60 kg i Dmytro
Parubok do 57 kg, srebrny medal Kamil Przybysz do 74 kg
oraz brazowy medal Robert Ulasiuk do 63 kg.

W dniach 21-23 maja 2015 r. w Lodzi odbyly si¢ Akade-
mickie Mistrzostwa Polski w lekkiej atletyce i zaowocowaly kolej-
nymi sukcesami naszego reprezentanta Sebastiana Smoliriskiego.
Sebastian na dystansie 800 metréw zdobyt brazowy medal w kla-
syfikacji generalnej, jednoczesnie zajmujac 2 miejsce wéréd za-
wodnikéw z uczelni technicznych. Politechnika Lubelska w kla-
syfikacji druzynowej mezczyzn wyladowala na dobrej 8 pozyciji.

Warto wyr6znié postawe naszego studenta Sebastiana Smo-
liiskiego, ktéry po raz kolejny udowodnit, ze jest jednym z
najlepszych sportowcéw w historii  Politechniki Lubelskie;.

BEZ FAULA broni tytut w rozgrywkach LMPL

Od marca do maja br. na obiektach sportowych Politech-
niki Lubelskiej rywalizowali studenci uwielbiajacy pitke noz-
na. Gléd zwycigstw polaczony z dobrg zabawa i umiejetno-
$ciami na przestrzeni tych trzech miesiecy wylonit siédmego
triumfatora rozgrywek Ligi Mistrzéw Politechniki Lubelskiej.
To piata druzyna, a zarazem druga, ktéra obronita tytut wy-
walczony przed rokiem. Po ekipie ABY DO PRZERWY ten
wyczyn powtdrzyla druzyna BEZ FAULA.

Poczatek nowego roku kalendarzowego to od siedmiu lat
dla organizatoréw Ligi Mistrzéw Politechniki Lubelskiej wyte-
zony czas pracy. W poréwnaniu do poprzednich edycji nastapi-
ly zmiany w systemie turnieju — w eliminacjach wystartowalo
30 druzyn, a awans do finaléw rozgrywanych podczas majo-
wych Juwenaliéw uzyskalo 16 ekip (poprzednio 12). Druga
istotna zmiang jest wprowadzony system pucharowy w czasie
rozgrywek finalowych na boiskach trawiastych Politechniki Lu-
belskiej. Zmiany w Turnieju majq na celu zwigkszenie rywalizacji
migdzy zespotami. Pierwsze miejsce w grupie eliminacyjnej roz-
grywanej na hali Politechniki Lubelskiej daje rozstawienie, dzigki
czemu Zwycigzcy grup w pierwszym meczu nie trafiq na siebie —
opowiada Wojciech Stariko, koordynator LMPL.

DPierwszy dziei finatéw Ligi Mistrzéw Politechniki Lubelskiej
przyniést nam sporo zaskakujacych wynikéw. Na szesciu zwy-
cigzcdw grup, ktdrzy byli rozstawieni po eliminacjach na hali,
do pétfinatu na boiskach trawiastych dotarfa tylko jedna druzy-
na — BELLATORES. W ¢wieréfinale blisko odpadnigcia byli ze-
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Sebastian Smalinski (z prawej) - AMP w Lekkiej Atletyce 2015

Smialo mozemy méwié o Sebastianie jako multimedaliscie
Akademickich Mistrzostw Polski, ktéry zdobywa rokrocznie po
kilka medali — jego tegoroczny wynik to az 6 medali (4 meda-
le indywidualne oraz 2 druzynowe). Sebastianowi, ktéry jest
szkolony w ramach programu Akademickiego Centrum Szko-
lenia Sportowego w Lublinie, zyczymy kolejnych wspaniatych
sukceséw!

Na koniec warto wspomnie¢ o Akademickich Mistrzo-
stwach Wojewddztwa Lubelskiego 2014/2015. Otéz po-
dobnie jak przed dwoma i trzema laty udalo si¢ nam zaja¢
3 miejsce na podium w klasyfikacji generalnej tych rozgrywek.
Wszystkim naszym sportowcom-studentom, trenerom i tym,
ke6rzy przyczynili si¢ do tych wspaniatych sukceséw, serdecz-
nie dziekujemy i gratulujemy! Zyczymy powodzenia i wielu
sukceséw w przysztym roku akademickim!

Jakub Karikowski, Piotr Rejmer

Zawodnicy zwycieskiej druzyny BEZ FAULA wraz z prorektorem
ds. studenckich prof. Andrzejem Wac-Wtodarczykiem

sztoroczni zwycigzcy — zespst BEZ FAULA. Tylko dzieki dobrej
i konsekwentnej grze w drugiej polowie zdotali odwréci¢ wynik
spotkania i to oni ostatecznie uzupelnili stawke pStfinalistéw.
Drugiego dnia finaléw LMPL (19 maja) zawodnicy druzy-
ny BEZ FAULA okazali si¢ nie do pokonania. Najpierw wy-
grywajac potfinat jedng bramka, a w spotkaniu finalowym po-
twierdzajac swoje krélowanie na Politechnice Lubelskiej, kt6re
zakoriczylo si¢ zwycigstwem 5:0 nad druzynag FC MMTB.

Ekipa LMPL — Piotr Rejmer
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Prof. dr hab. inz. Jan Marian Olchowik (1954-2015)

Dnia 9 sierpnia 2015 r. od-
szedl na zawsze prof. dr hab.
inz. Jan Marian Olchowik,
prodziekan ds. nauki na Wy-
dziale Inzynierii Srodowiska,
wieloletni dziekan i prodzie-
kan éwczesnego Wydziatu Za-
rzadzania i Podstaw Techniki,
dyrektor Instytutu Inzynierii
Odnawialnych Zrédet Energii,
a wczeéniej dyrektor Instytutu

Fizyki.

Prof. Jan Olchowik urodzit
sic w 1954 roku w Toruniu.
Studia z elektrotechniki rozpo-
czal na Politechnice Gdanskiej,
a nastepnie kontynuowal nauke
na dwéch kierunkach: elektro-
technice i fizyce w Sankt Peters-
burskim  Uniwersytecie Elek-
trotechnicznym. W roku 1979
obronit z wyréznieniem prace
magisterska na temat optyma-
lizacji technologii wytwarzania
diod elektroluminescencyjnych
$wiecacych w obszarze zielonego
spektrum fal elektromagnetycz-
nych. Po powrocie do kraju osiedlit si¢ w Lublinie, by w 1989
roku rozpoczaé swoja pierwsza prace w Instytucie Fizyki UMCS.

W 1986 roku uzyskal stopien doktora nauk matematycz-
no-technicznych po obronie pracy doktorskiej dotyczacej epi-
taksji z fazy cieklej czteroskladnikowych roztworéw z grupy
AIBV. Od 1987 roku pracowal jako adiunkt w Katedrze Fizyki
Politechniki Lubelskiej. Tu rozpoczat tworzenie laboratorium
technologii cienkich warstw epitaksjalnych. Stopiei doktora
habilitowanego nauk fizycznych w specjalnosci fizyka ciata
stalego profesor uzyskal w 1996 roku, przedstawiajac rozpra-
we habilitacyjng pt. ,, Wplyw miedzypowierzchni na charakeer
syntezy wielosktadnikowych zwiazkéw heteroepitaksjalnych
AIBY z fazy cieklej i jej teoretyczny model”. Tytut naukowy
profesora uzyskal w 2008 roku.

Tematyka zainteresowari Profesora wiazala si¢ z odnawial-
nymi zrédtami energii oraz fotowoltaika. Byt autorem ponad
200 publikacji naukowych oraz 12 patentéw.

Profesor zaangazowany byt we wspSlprace z wieloma li-
czacymi si¢ o$rodkami naukowymi w kraju i za granica, gdzie
prowadzit dzialalno$¢ naukowa w ramach utworzonych zespo-
16w badawczych. Kierowal wspélpraca naukows z Laborato-
rium Fizyki Ciala Stalego INSA w Lyonie i Uniwersytetem
Elektrotechnicznym w Sankt Petersburgu.

Profesor Olchowik oprécz osiagnie¢ naukowych miat duze
osiggniecia organizacyjne. W 1997 roku zostal kierownikiem
Zakladu Fizyki Technicznej w Katedrze Fizyki Wydzialu Za-

Pozegnanie

Profesor na zdjeciu prezentuje ogniwo fotowoltaiczne Il i IV ge-
neracji (fot. M. Trembecki/Radio Lublin)

rzadzania i Podstaw Techniki,
przeksztalconej potem w Insty-
tut Fizyki, a od stycznia 2005
roku pelnil funkcje dyrektora
tego Instytutu. Po przekszeal-
ceniu si¢ Wydzialu Zarzadzania
i Podstaw Techniki w Wydzial
Zarzadzania oraz Wydziat Pod-
staw Techniki nadal pelnil funk-
¢je dyrektora Instytutu Fizyki
WPT w latach 2008-2012. Pro-
fesor Olchowik pelnit réwniez
przez dwie kadencje funkeje
prodziekana ds. nauki Wydzialu
Zarzadzania i Podstaw Techniki
w latach 1994-1999, a nastep-
nie dziekana tego Wydzialu
w latach 1999-2005. Od 2012
roku pelnit funkcje prodziekana
ds. nauki Wydzialu Inzynierii
dyrektora Insty-

tutu Inzynierii Odnawialnych

Srodowiska,

Zrédel Energii oraz kierowni-
ka Zakladu Fizyki Technicznej
i Ekobudownictwa.

Wsréd  licznych  sukceséw
organizacyjnych prof. Jana Ol-
chowika trzeba podkresli¢ utwo-
rzenie na Politechnice Lubelskiej nowego kierunku studiéw fi-
zyka techniczna o specjalnosci konwersja energii odnawialnej.

Dzigki uzyskanej przez Profesora dotacji na budowe labo-
ratorium fotowoltaicznego powstata nowa aula oraz tacznik
pomigdzy Wydziatami Zarzadzania i Podstaw Techniki, a tak-
ze rozpoczeto nadbudowe tzw. czesci niskiej ,,Oxfordu”.

Prof. Jan Olchowik aktywnie uczestniczyt w pracach wielu
organizacji naukowych, m.in.: byt cztonkiem Zarzadu Gléw-
nego Polskiego Towarzystwa Wzrostu Krysztaléw, cztonkiem
lubelskiego oddziatu PAN, cztonkiem korespondentem Lubel-
skiego Towarzystwa Naukowego, cztonkiem Rady Naukowej
Lubelskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, ekspertem Mini-
stra Gospodarki i Pracy ds. Regionalnych Funduszy Struktu-
ralnych w dziedzinie ochrony powietrza i odnawialnych Zré-
det energii. Byt takze cztonkiem wielu komitetéw naukowych
i organizacyjnych miedzynarodowych konferencji.

Za dzialalno$¢ zwiazang z praca naukowo-badawczg byl
uhonorowany licznymi nagrodami i wyrdéznieniami: Srebr-
nym i Ztotym Krzyzem Zastugi, Medalem Komisji Edukacji
Narodowej, Medalem ,Zastuzony dla Politechniki Lubel-
skiej”, Nagrodami Rektora PL.

Profesor Olchowik mial wiele zainteresowani pozanauko-
wych. Lubit majsterkowaé, muzykowad i malowad. Zrealizo-
wal tez mlodziericze marzenia o lataniu — samodzielnie pilo-
towal awionetki. Planowal na emeryturze malowad. Niestety
w realizacji kolejnych planéw przeszkodzita mu $mieré.
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Szanowni Panstwo,

Przyjaciele i Pracownicy Politechniki Lubelskiej!

Zbliza si¢ okres rozliczenia podatku dochodowego za
rok 2015.

Zachecamy do przekazania 1% tej kwoty na rzecz Towa-
rzystwa Absolwentéw i Przyjaciét Politechniki Lubelskiej, kt6-
re posiada status Organizacji Pozytku Publicznego.

To z tych odpiséw, skladek czlonkowskich i daro-
wizn powstaje budzet Towarzystwa, ktéry w calosci
przeznaczony jest na Fundusz Stypendialny dla najlep-
szych studentéw Politechniki Lubelskiej.

Wszystkich tych, ktdrzy zechcieliby przekaza¢ 1% podat-
ku na rzecz Towarzystwa, informujemy, ze w deklaracji PIT
nalezy wpisa¢ nazwe:

Towarzystwo Absolwentéw i Przyjaciét
Politechniki Lubelskiej

oraz

nr KRS 0000045725

Liczymy, ze dolaczycie Pafstwo do Absolwentéw
i Przyjaciét Politechniki Lubelskiej, ktérzy wspieraja naj-
lepszych studentéw Uczelni.

Z powazaniem

Prezes Zarzadu Towarzystwa Absolwentéw
i Przyjaciét Politechniki Lubelskiej
Stanistaw Czuba

Regulamin Funduszu Stypendialnego dla najlepszych stu-
dentéw Politechniki Lubelskiej znajduje si¢ na stronie:

http://www.pollub.pl/pl/absolwenci/
towarzystwo-absolwentow-i-przyjaciol-pl/
stypendia-dla-najlepszych-studentow
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Teksty napisali i opracowali do druku

Hanna Aleksandrowicz, specjalista, Dziat Spraw Studenckich, Zespdt Piesni i Tarica PL
Edyta Alinowska, samodzielny referent, Dziat Spraw Studenckich

Robert Barszczyk, specjalista, WBIA

Bozenna Blaim, starszy wyktadowca, Studium Jezykow Obcych

Ewa Btazik-Borowa, profesor nadzwyczajny PL, Katedra Mechaniki Budowli, WBiA
Ewa Bojar, profesor zwyczajny PL, Katedra Ekonomii i Zarzqdzania Gospodarkg, WZ
Marzena Cichorzewska, adiunkt, Katedra Zarzqdzania, WZ

Iwona Czajkowska-Deneka, rzecznik prasowy Politechniki Lubelskiej

Ewa Daszczuk, specjalista, Katedra Ekonomii i Zarzqdzania Gospodarkg, WZ
Agnieszka Geneja, starszy referent, sekretariat, WPT

Gabriela Grzywna

Anna Halicka, profesor nadzwyczajny PL, Katedra Konstrukgji Budowlanych, WBIA
Milena Jagietto-Okon, specjalista, Biuro Rektora i Organizacji Uczelni

Jakub Karikowski, Klub Uczelniany Akademickiego Zwiqzku Sportowego Politechniki Lubelskiej
Elena Mieszajkina, adiunkt, Katedra Zarzqdzania, WZ

Tomasz Kottunowicz, adiunkt, Katedra Urzqdzeri Elektrycznych i TWN, WEil
Przemystaw Kowalik, adiunkt, Katedra Metod llosciowych w Zarzqdzaniu, WZ
Edward Koztowski, adiunkt, Katedra Metod llosciowych w Zarzqdzaniu, WZ

Jakub Krzysiak, specjalista, Biuro Rozwoju, Promogji i Kooperacji PL, Studencka Agencja
Fotograficzna PL

Edyta tukasik, adiunkt, Instytut Informatyki, WEil

Magdalena Maciaszczyk, adiunkt, Katedra Marketingu, WZ

Marcin Maciejewski, asystent, Instytut Elektroniki i Technik Informacyjnych, WEil
Mirostaw Malec, adiunkt, Katedra podstaw Techniki, WPT

Ewa Matczuk, kustosz, Biblioteka Politechniki Lubelskiej

Elzbieta Mitosz, starszy wyktadowca ze stopniem dr, Instytut Informatyki, WEil
Marek Mitosz, starszy wyktadowca ze stopniem dr, Instytut Informatyki, WEil

Piotr Rejmer, Dziat Spraw Studenckich, Klub Uczelniany Akademickiego Zwigzku Sportowego
Politechniki Lubelskiej

Jakub Skoczylas, starszy referent, Studium Jezykdw Obcych

Stanistaw Skowron, profesor zwyczajny PL, Katedra Marketingu, WZ

Jolanta Stoniec, adiunkt, Katedra Organizacji Przedsiebiorstwa, WZ

Aneta Tor-Swiatek, adiunkt, Katedra Proceséw Polimerowych, WM

Andrzej Wac-Wtodarczyk, profesor zwyczajny, Instytut Elektrotechniki i Elektrotechnologii, WEil
Anna Walczyna, adiunkt, Katedra Ergonomii, WZ

Anita Wasilewska, referent, Biuro Rektora i Organizacji Uczelni

Bogdan Wit, adiunkt, Katedra Zarzqdzania, WZ

Justyna Wojcik, samodzielny referent, Biuro Karier PL

Anna Zachaj, starszy bibliotekarz, Biblioteka Politechniki Lubelskiej

Marta Zbaniska, sealista, Biblioteka Politechniki Lubelskiej

Agata Zdyb, profesor nadzwyczajny PL, Instytut Inzynierii Odnawialnych Zrédet Energii, WIS
Ewelina Zieba, starszy referent, Biuro Karier PL

Jarostaw Zubrzycki, adiunkt, Instytut Technologicznych Systemdw Informacyjnych, WM
Anna Zak, Dziat Spraw Studenckich, Grupa Tarica Wspdtczesnego PL
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