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Tabela 1. Interpretacja oceny zajec

Srednia liczba punktéw Ocena
2,00 - 2,69 niedostateczna
2,70-3,19 dostateczna
3,20 -3,69 dostateczna plus
3,70-4,19 dobra
4,20-4,69 dobra plus
4,70 - 5,00 bardzo dobra

Zrédto: zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr R-58/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 sierpnia 2023 r. w sprawie
procedur i wzoréw dokumentow stosowanych w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Tabela 2. Uczestnictwo studentdw w ocenie zajeé

Lp. Wyszczegblnienie WBiA | WEI | WISE | wm |wmir| wz | Osotem
Uczelnia

j | Liczba studentow uprawnionych do 1255 | 2284 | 383 | 1188 | 770 | 927 | 6807
wypetnienia ankiety

, | Liczba studentow, ktorzy wypefnili 1159 | 2127 | 365 | 1099 | 669 | 909 | 6328
ankiety

3 | Odsetek studentow uczestniczacych 92,4% | 93,1% | 95,3% | 92,5% | 86,9% | 98,1% | 93,0%
w ocenie zaje¢

4 | Liczba kompletnych odpowiedzi 1121 | 2079 358 1056 655 888 6157

5 | Odsetek kompletnych odpowiedzi 96,7% | 97,7% | 98,1% | 96,1% | 97,9% | 97,7% 97,3%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw studenckiej oceny zajeé, przeprowadzonej za semestr zimowy w roku
akademickim 2025/2026.
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Wykres 1. Srednia ocena zaje¢ za semestr zimowy w roku akademickim 2025/2026 dla Uczelni oraz
poszczegdlnych Wydziatéw

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw studenckiej oceny zajeé, przeprowadzonej za semestr zimowy w roku
akademickim 2025/2026.

! Liczba studentéw uprawnionych do uczestnictwa w ocenie zajeé na dziei 31 grudnia 2025 roku.
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Tabela 3. Srednia ocena poszczegdlnych pytan merytorycznych dla Uczelni jako catosci

Srednia liczba punktéw

wobec studentow)

Lp. Pytanie ze wszystkich
wypetnionych ankiet
1 | Prowadzenie zaje¢ w sposdb przystepny i zrozumiaty 4,65
2 | Mozliwosc¢ uzyskania odpowiedzi na pytania dotyczgce tematyki zajec 4,69
3 | Stosowanie jasno okreslonych oraz obiektywnych zasad i kryteriéw oceny 4,70
4 Kultura odnoszenia sie do studentéw (szacunek, zyczliwos¢, otwartosc 4,75

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw studenckiej oceny zajeé, przeprowadzonej za semestr zimowy w roku

akademickim 2025/2026.

Kultura odnoszenia sie do studentéw
(szacunek, zyczliwos¢, otwartos¢ wobec
studentéw)

Stosowanie jasno okreslonych oraz
obiektywnych zasad i kryteriow oceny

Mozliwos¢ uzyskania odpowiedzi na pytania
dotyczace tematyki zajeé

4,62
L, . . 4,64
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Wykres 2. Srednia ocena pytan merytorycznych dla poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Uczelni

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw studenckiej oceny zaje¢, przeprowadzonej za semestr zimowy w roku

akademickim 2025/2026.

Tabela 4. Struktura odpowiedzi na pytanie o przekazanie przez prowadzacego szczegétowych informacji
o przedmiocie, w szczegdlnosci obejmujgcych jego cele, efekty uczenia sie, ogodlne tresci ksztatcenia oraz metody

i kryteria oceniania

Wydziat Tak Nie Nie wiem
WBIA 88,9% | 4,0% 7,1%
WEil 87,2% | 3,0% 9,8%
WISIE 86,0% | 5,0% 9,0%
WM 88,8% | 3,6% 7,6%

WMIIT 88,7% | 3,6% 7,8%
wz 90,2% | 3,5% 6,3%
Ogétem 96,1% | 3,9% 8,8%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw studenckiej oceny zaje¢, przeprowadzonej za semestr zimowy w roku

akademickim 2025/2026.
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Inzynieria materiatowa
Inzynieria biomedyczna - WEil
Energetyka

Wzornictwo przemystowe
Informatyka techniczna
Cyberbezpieczenstwo
Inzynieria biomedyczna - WM
Inzynieria Srodowiska
Inzynieria bezpieczenstwa
Mechanika i budowa maszyn
Matematyka

Informatyka

Architektura

Marketing i komunikacja rynkowa
Inzynieria produkcji

Zarzadzanie

Rachunkowos¢ i controlling
Mechatronika - WEil

Uczelnia

Elektrotechnika

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Tytut osi

Edukacja techniczno-informatyczna
Inzynierskie zastosowania...

Finanse i rachunkowos¢
Budownictwo

Transport

Inzynieria multimediéw

Inzynieria logistyki

Inzynieria i analiza danych
Robotyzacja proceséw wytworczych
Mechatronika - WM

Inzynieria odnawialnych Zrédet...
Sztuczna inteligencja w biznesie
Inzynieria pojazdéw

Tytut osi

Wykres 3. Srednia ocena zajeé przez studentéw poszczegdlnych kierunkéw studiow

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie wynikéw studenckiej oceny zajeé, przeprowadzonej za semestr zimowy w roku
akademickim 2025/2026.
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Wykres 4. Srednia ocena zajeé przez studentdw poszczegdlnych kierunkéw stacjonarnych studiéw pierwszego
stopnia

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie wynikéw studenckiej oceny zaje¢, przeprowadzonej za semestr zimowy w roku
akademickim 2025/2026.
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Wykres 5. Srednia ocena zaje¢ przez studentéw poszczegdlnych kierunkéw niestacjonarnych studiéw
pierwszego stopnia

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw studenckiej oceny zajeé, przeprowadzonej za semestr zimowy w roku
akademickim 2025/2026.
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Wykres 6. Srednia ocena zaje¢ przez studentéw poszczegdlnych kierunkdw niestacjonarnych studiéw drugiego
stopnia

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw studenckiej oceny zajeé, przeprowadzonej za semestr zimowy w roku
akademickim 2025/2026.
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Wykres 7. Srednia ocena zaje¢ przez studentdw poszczegdlnych kierunkdw stacjonarnych studiéw drugiego
stopnia

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie wynikéw studenckiej oceny zaje¢, przeprowadzonej za semestr zimowy w roku
akademickim 2025/2026.



5,0

4,8

4,4 -

4,2

4,0 -
Profesor Doktor Doktor Magister
habilitowany

Wykres 8. Srednia ocena poszczegdlnych grup pracowniczych dla catej Uczelni w semestrze zimowym roku
akademickiego 2025/2026

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw studenckiej oceny zajeé, przeprowadzonej za semestr zimowy w roku
akademickim 2025/2026.
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Wykres 9. Srednia ocena poszczegdlnych grup pracowniczych w jednostkach organizacyjnych Uczelni
w semestrze zimowym roku akademickiego 2025/2026

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw studenckiej oceny zajeé, przeprowadzonej za semestr zimowy w roku
akademickim 2025/2026.
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Wykres 10. Srednia ocena poszczegélnych pytari dla grupa pracowniczych w semestrze zimowym roku
akademickiego 2025/2026

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw studenckiej oceny zajeé, przeprowadzonej za semestr zimowy w roku
akademickim 2025/2026.
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Wykres 11. Przecietny czas przeznaczany na przygotowanie do zaliczenia koricowego lub egzaminu z ocenianych
zaje¢ przez studentdw poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Uczelni w semestrze zimowym roku
akademickiego 2025/2026

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw studenckiej oceny zajeé, przeprowadzonej za semestr zimowy w roku
akademickim 2025/2026.
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